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2025级应用化工技术专业人才培养方案

一、专业简介

应用化工技术专业成立于 2005年，是自治区特色专业、自治区优质

校重点建设专业、“国家示范性高等职业院校建设计划”骨干高职院校建设

专业，先后入选高等职业教育创新发展行动计划骨干专业和全国首批现代

学徒制试点专业。2019 年，成为国家“双高计划”重点建设专业群的依托

专业。围绕新疆十大产业集群中煤炭清洁高效利用的发展需求，主要面向

煤化工产业、化学原料及化学制品制造行业，培养服务生产一线的能从事

化工生产操作与控制、工艺运行和生产技术管理等工作的高素质技能人

才。

二、专业名称（专业代码）

应用化工技术（470201）

三、入学基本要求

中等职业学校毕业、普通高级中学毕业或具备同等学力

四、基本修业年限

三年

五、职业面向
所属专业大类（代

码）
生物与化工技术大类（47）

所属专业类（代码） 化工技术类（4702）

对应行业（代码） 化学原料和化学制品制造业（26）

主要职业类别（代

码）

化工生产工程技术人员（2-02-06-03）、化工生产现场技术

员（4-08-10-02）、化工产品生产通用工艺人员（6-11-01）、
基础化学原料制造人员（6-11-02）、化学肥料生产人员

（6-11-03）



— 2 —

主要岗位（群）或技

术领域

化工生产现场操作员、化工生产中控操作员、化工生产班

组长、化工工艺技术员

职业类证书
化工总控工、化学检验员、1+X 证书（化工危险与可操作

性（HAZOP）分析）、1+X 证书（化工精馏安全控制）

六、培养目标

本专业培养能够践行社会主义核心价值观，传承技能文明，德智体美

劳全面发展，具有一定的科学文化水平，良好的人文素养、科学素养、数

字素养、职业道德、创新意识，爱岗敬业的职业精神和精益求精的工匠精

神，较强的就业创业能力和可持续发展的能力，具备职业综合素质和行动

能力。面向化学原料及化学制品制造行业，服务疆内煤化工、石油化工和

新材料等相关企业，掌握本专业知识和技术技能，具备较强的实践操作能

力，熟悉化工生产流程与规范，能解决生产中的实际问题，学生毕业后能

担任化工生产现场操作员、化工生产中控操作员、化工生产班组长、化工

工艺技术员等职业，能够从事化工生产操作与控制、生产管理和工艺优化

等工作的高技能人才。

表 1 培养目标

序

号
类型 具体内容

1
非专业能

力

本专业培养能够践行社会主义核心价值观，传承技能文明，

德智体美劳全面发展，具有一定的科学文化水平，良好的人

文素养、科学素养、数字素养、职业道德、创新意识，爱岗

敬业的职业精神和精益求精的工匠精神，较强的就业创业能

力和可持续发展的能力，具备职业综合素质和行动能力

2 专业领域
面向化学原料及化学制品制造行业，服务疆内煤化工、石油

化工和新材料等相关企业

3 专业能力
掌握本专业知识和技术技能，学生需具备较强的实践操作能

力，熟悉化工生产流程与规范，能解决生产中的实际问题

4 职业成就
学生毕业后能担任化工生产现场操作员、化工生产中控操作

员、化工生产班组长、化工工艺技术员

5 职业特征 能够从事化工生产操作与控制、生产管理和工艺优化等工作
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6 人才类型 高技能人才

七、培养规格

本专业学生应在系统学习本专业知识并完成有关实习实训基础上，全

面提升知识、能力、素质，掌握并实际运用岗位（群）需要的专业核心技

术技能，实现德智体美劳全面发展，总体上须达到以下要求：

表 2 培养规格

一级指

标

二级指

标

三级指标

号
具体描述

素质

职业规

范

1.1.1
遵守国家法律、行业规定，具有绿色生产、环境保

护、安全防护、质量管理、责任关怀意识，了解相

关行业文化。

1.1.2
具备与本专业职业发展相适应的劳动素养，弘扬劳

模精神

社会责

任

1.2.1

坚定拥护中国共产党领导和中国特色社会主义制

度，以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，

践行社会主义核心价值观，具有坚定的理想信念、

深厚的爱国情感和中华民族自豪感。

1.2.2
具有爱岗敬业的精神，遵守职业道德准则和行为规

范，具备社会责任感和担当精神。

团队合

作
1.3.1 具有较强的集体意识和团队合作意识

沟通交

流
1.4.1

具有良好的语言表达能力、文字表达能力、沟通合

作能力。

终身学

习

1.5.1 具有探究学习、终身学习和可持续发展的能力

1.5.2

掌握身体运动的基本知识和至少 1项体育运动技能，

养成良好的运动习惯、卫生习惯和行为习惯；具备

一定的心理调适能力。具有良好的人文素养与科学

素养，具备职业生涯规划能力

知识
专业基

础知识

2.1.1
掌握信息技术基础知识，具有适应本行业数字化和

智能化发展需求的数字技能。

2.1.2
掌握化学、化工单元设备结构、化学反应器、化工

制图、典型产品工艺、化工过程模拟、个人防护、

HSE 与清洁生产方面的专业基础理论知识。
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一级指

标

二级指

标

三级指标

号
具体描述

专业知

识

2.2.1
具有熟练的化工单元装置现场操作、中控操作能力，

具备平稳、高效运行化工单元装置的能力。

2.2.2
具有熟练的一体化装置现场操作、中控操作能力，

具备平稳、高效运行一体化生产装置的能力。

2.2.3
掌握化工仪表与设备选用、化工生产数据分析、智

能技术应用等技术技能

2.2.4
掌握个人防护、危化品处理、环境保护、应急处置

等技术技能

2.2.5
掌握班组经济核算、企业生产管理等技能，具有管

理班组的能力

人文与

科学知

识

2.3
具有一定的审美和人文素养，掌握支撑本专业学习

和可持续发展必备的语文、数学、外语（英语等）、

信息技术等文化基础知识，

能力

问题解

决

3.1.1
具有整合知识和综合运用知识分析问题和解决问题

的能力

3.1.2
具有化工单元设备开车、停车、参数调控、故障处

理等技术技能，

3.1.3
具有一体化生产装置试车、开车、停车、参数调控

和故障处理等技能

3.1.4
具有科学合理配置工艺流程、评估工艺方案并提出

工艺优化建议的能力

3.1.5 具有处理一般突发生产事故的能力

工具使

用

3.2.1
了解信息领域主要资料来源及获取方法，能够利用

网络查询、检索本专业文献、资料及相关软件工具。

3.2.2
选择与使用恰当的专业技术、资源和现代工程工具

来解决化学工业生产过程中遇到的一般工程问题；
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表 3 培养规格和培养目标矩阵表

培养规格

培养目标 I
（非专

业能

力）

II
（专

业领

域）

III
（专

业能

力）

IV
（职

业成

就）

V
（职业

特征）

VI
（人

才类

型）

1.
素

质

1.1
职业规范

1.1.1 √ √ √
1.1.2 √ √ √

1.2
社会责任

1.2.1 √ √ √
1.2.2 √ √ √

1.3
团队合作

1.3.1 √ √ √

1.4
沟通交流

1.4.1 √ √ √

1.5
终身学习

1.5.1 √ √ √
1.5.2 √ √ √

2.
知

识

2.1
专业基础

知识

2.1.1 √ √ √

2.1.2 √
√

√

2.2
专业知识

2.2.1 √ √ √
2.2.2 √ √ √ √
2.2.3 √ √ √ √
2.2.4 √ √ √ √
2.2.5 √ √ √ √

2.3
人文与科

学知识

2.3 √ √ √ √

3.
能

力

3.1
问题解决

3.1.1 √ √ √ √ √
3.1.2 √ √ √ √ √
3.1.3 √ √ √ √ √
3.1.4 √ √ √ √ √
3.1.5 √ √ √ √ √

3.2
工具的使

用

3.2.1 √ √ √ √

3.2.2 √ √ √ √
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八、课程设置及学时安排

（一）课程体系

1.课程体系设计

在化工行业人才需求持续升级的背景下，构建科学合理、贴合产业需

求的课程体系，成为培育高技能人才的关键。本课程体系以“工学结合、

理实一体”为核心指引，围绕“公共平台课+专业平台课”双维度架构，搭建

起能力递进、平台共享的人才培养框架，精准对接化工领域职业发展需求。

（1）公共平台课：筑牢综合素养根基

公共平台课聚焦学生通用能力与思想价值塑造，分为四大模块协同育

人。思想政治教育模块，将思想道德与法治、国家安全、党史学习等内容

贯通，以主流思想理论武装学生，厚植家国情怀与责任担当，让学生在职

业起步便树立正确价值航向。语言能力模块，依托语文（中华优秀传统文

化）、高职专科英语等课程，强化语言表达与文化传承能力，助力学生打

破行业交流壁垒，兼具技术实力与文化素养。综合素质模块，融合劳动教

育、体育、安全教育等多元内容，从身心素质、安全意识、创新思维等维

度全面赋能，培育学生适应复杂工作场景的综合素养。能力提升模块则以

第二课堂为载体，思政实践、技能竞赛、志愿服务等活动并行，延伸教育

边界，让学生在实践中锤炼职业技能、涵养职业精神，实现从知识吸收到

能力输出的跨越。

（2）专业平台课：锻造化工核心能力

专业平台课围绕化工职业发展全链条，精准培育专业硬实力。专业群

模块以应用化学基础为基石，搭建化工知识底层逻辑，让学生掌握物质反

应、分析检测等通用原理，为深入专业学习筑牢根基。专业基础模块聚焦

化工制图与 CAD、化工仪表及自动化等核心课程，培养学生绘制工艺图、

操作检测设备、分析化工数据的基础技能，是从理论到实践的关键过渡。

专业方向模块化工传热控制技术、化工分离控制技术、化工安全技术、氯
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碱-聚氯乙烯生产操作、煤化工生产技术等核心课程，促进学生成长为化

工细分领域的技术能手。专业实践模块以岗位实习筑牢生产底线，让学生

沉浸式融入职场，岗位实习-毕业综合实践报告培养学生整合知识、解决

实际问题能力，实现理论与实践深度融合。专业选修模块紧跟行业趋势，

融入安全生产法律法规、职业卫生与健康、精细化工生产技术、多晶硅生

产技术，既夯实职业合规基础，又赋予学生适配化工行业多元发展需求。

图 1 “工学结合、理实一体、平台共享、能力递进”课程体系

（3）课证融合实践教学体系

应用化工技术专业的课证融合实践教学体系旨在打破课程教学与职

业技能证书考核之间的壁垒，将职业技能证书的标准和要求深度融入专业

课程教学中。通过该体系，使学生在掌握专业知识和技能的同时，能够顺

利考取与专业相关的职业技能证书，提升自身的就业竞争力，培养出既符

合企业岗位需求，又具备扎实专业基础和实践能力的高技能人才。根据化

工总控工、化学检验员等与应用化工技术专业相关的职业技能证书的考核

大纲和标准。明确各证书对知识、技能和素养的具体要求。将相关知识和

技能融入到实训教学模块，如化工单元操作实训、化工单元操作仿真实训、
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化工 HSE 技能实训等，确保学生掌握实际操作技能。实习教学包括岗位

实习(1)、岗位实习(2)、岗位实习-毕业综合实践报告，学生在实际的工作

环境中获得实践经验。同时，学院组织实践活动如技能竞赛、创新创业项

目和社会实践，进一步培养学生的综合能力。

四位一体、课程证融通”实践教学体系打破传统教学边界，既保障学

生具备通用素养与职业适配力，又赋能其掌握化工核心技术、拥抱行业创

新趋势。未来实施中，需持续深化产教融合，引入企业专家参与课程设计、

实践指导，更新教学案例与实训项目；同步建设线上线下混合教学资源，

利用虚拟仿真技术弥补实训硬件短板，让课程内容始终贴合行业前沿。通

过教学资源、师资队伍、评价体系的协同升级，确保课程体系有效落地，

为化工行业输送一批批懂技术、善实践的高技能人才，驱动行业高质量发

展行稳致远。

图 2 “四位一体、课程融通”实践教学体系
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（二）课程设置

主要包括公共平台课程和专业平台课程。

表 4 课程体系

课程

类别
课程性质 主要课程

公共

平

台课

思想政治教育

模块

思想道德与法治、毛泽东思想和中国特色社会主义理论

体系概论、习近平新时代中国特色社会主义思想概论、

形势与政策(1-5)、军事理论、军事技能（军训）、大学

生心理健康教育(1-2)、马克思主义基本原理、国家安全

教育、中华民族共同体概论、中国共产党党史、新中国

史、改革开放史、社会主义发展史

语言能力模块
语文、中华优秀传统文化、、高职专科英语(1-2)、普通

话

综合素质模块

体育（1-4）、职业发展与就业指导(1-2)、劳动教育、入

学教育、大学生安全教育(1-5)、毕业教育、信息技术、

人工智能通识课、高等数学Ⅱ、创新创业教育、美育

能力提升模块 第二课堂

专业

平

台课

专业群模块 应用化学基础、化学分析Ⅰ、化工安全技术

专业基础模块

化工制图与 CAD（1）、化工制图与 CAD（2）、化工仪

表及自动化技术、化工环境保护概论、电工技术、化工

物料输送与控制技术、化工生产 DCS操作（1）

专业方向模块

化工传热与控制技术、化工分离与控制技术、化工生产

DCS操作（2）、化学反应过程及设备、氯碱-聚氯乙烯

生产操作、煤化工生产技术

专业实践模块 岗位实习(1)、岗位实习(2)、岗位实习-毕业综合实践报告

专业选修模块
安全生产法律法规、职业卫生与环保、精细化工生产技

术、多晶硅生产技术（4 选 2）

表 5 专业核心课程主要教学内容与要求
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序

号

课程涉

及的主

要领域

（课程

名称）

典型工作任务

描述
主要教学内容与要求

1
化工传

热与控

制技术

①根据工艺要

求，选择合适

的传热设备、

蒸发设备和干

燥设备

②进行传热单

元、蒸发单元

和干燥单元的

操作和控制

教学内容：

①传热、蒸发、干燥等单元的基本原理和工艺计算。

②传热、蒸发、干燥等常用设备的结构、使用方法

和操作要领。

③传热、蒸发、干燥等单元操作过程中常见事故及

其处理方法。

教学要求：

①掌握传热、蒸发、干燥等单元的基本原理和工艺

计算。

②熟悉传热、蒸发、干燥等常用设备的结构、使用

方法和操作要领。

③掌握传热、蒸发、干燥等单元操作过程中常见事

故及其处理方法

2
化工分

离与控

制技术

①根据工艺要

求，选择合适

的分离设备

②进行精馏、

吸收、萃取等

分离单元的操

作和控制

教学内容：

①精馏、吸收、萃取等传质分离技术的基本原理和

工艺计算。

②精馏、吸收、萃取等单元设备的结构、使用方法

和操作要领。

③精馏、吸收、萃取等单元操作过程中常见事故及

其处理方法。

教学要求：

①掌握精馏、吸收、萃取等传质分离技术的基本原

理和工艺计算。

②掌握精馏、吸收、萃取等单元设备的结构、使用

方法和操作要领。

③掌握精馏、吸收、萃取等单元操作过程中常见事

故及其处理方法
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序

号

课程涉

及的主

要领域

（课程

名称）

典型工作任务

描述
主要教学内容与要求

3

化工生

产 DCS
操作

①利用仿真软

件和 DCS 操

作系统，根据

操作规程进行

化工装置开车

和停车操作。

②进行化工生

产装置的稳态

运行和故障处

理操作。

③进行化工生

产应急处置

教学内容：

①化工生产 DCS控制系统和仿真软件。

②自动控制规律，DCS系统。

③典型化工装置的生产操作规程。

教学要求：

①了解化工生产 DCS 控制系统和仿真软件。

②理解自动控制规律，DCS系统。

③掌握典型化工装置的开停车操作和故障处理

4
化工安

全技术

①规范进行个

人防护

②根据工艺特

点和安全要

求，对化工生

产过程进行安

全评估

③制订化工装

置安全操作规

程和应急预案

④按照应急预

案，安全稳妥

地处理安全事故

教学内容：

①燃烧过程和燃烧原理。

②常见爆炸类型、爆炸极限和爆炸影响因素。

③危险化学品及毒性物质的分类。

④毒性物质剂量-响应关系及评价指标。

⑤18 种重点监管的危险工艺的特点安全技术。

教学要求：

①掌握燃烧过程和燃烧原理，灵活运用燃烧三要

素。

②掌握常见爆炸类型及爆炸极限的概念和影响因

素。

③掌握危险化学品及毒性物质的分类。

④熟悉毒性物质剂量-响应关系及评价指标。

⑤掌握18种重点监管的危险工艺的特点和安全技术。
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序

号

课程涉

及的主

要领域

（课程

名称）

典型工作任务

描述
主要教学内容与要求

5
化学反

应过程

及设备

①根据工艺要

求，选择合适

的反应设备

②进行釜式反

应器、固定床、

流化床、填料

塔等反应设备

的操作、控制

与维护

教学内容：

①化学反应和化学反应设备分类与特点。

②化学反应动力学和工业催化剂基本知识。

③均相反应器的结构和基本工艺计算。

④固定床等非均相反应器的结构和基本工艺计算。

⑤釜式反应器、固定床、流化床等常见反应设备的

操作与控制。

教学要求：

①了解化学反应和化学反应设备的分类与特点。

②理解反应动力学基本原理和工业催化剂的性能。

③掌握釜式反应器等均相反应器的结构和基本工

艺计算。

④掌握固定床、流化床、填料塔等非均相反应器的

结构和基本工艺计算。

⑤掌握釜式反应器、固定床、流化床、填料塔等常

见反应设备的操作与控制

6
煤化工

生产

技术

①煤制甲醇的

生产路线和工

艺条件分析

②煤制甲醇生

产设备的选型

分析

③煤制甲醇生

产工艺流程组

织与分析评价

教学内容：

①原料煤的选择与预处理要求，煤气化、合成气净

化、甲醇合成等工艺技术对比，关键工艺参数的优

化分析

②核心设备的结构与选型依据，辅助系统的配置要

求，设备防腐、耐高温高压材料的选择

③物料与能量平衡计算，技术经济性分析，智能化

控制在甲醇生产中的应用

教学要求：

①掌握煤制甲醇的典型工艺路线及关键控制参数

②能绘制工艺流程图并分析关键控制点

③具备安全、环保、节能意识，符合行业规范
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序

号

课程涉

及的主

要领域

（课程

名称）

典型工作任务

描述
主要教学内容与要求

7

氯碱-聚
氯乙烯

生产操

作

①氯碱-聚氯

乙烯生产路线

和工艺条件分析

②氯碱-聚氯

乙烯生产设备

的选型分析

③氯碱-聚氯

乙烯生产工艺

流程的组织与

分析评价

教学内容：

①氯碱工艺隔膜法、离子膜法对比，盐水精制、电

解槽运行参数，氯气、氢气、烧碱的分离与处理；

聚氯乙烯合成工艺

②电解系统，电解槽、氯气压缩机；PVC合成系统，

乙炔发生器、转化器，聚合釜、离心干燥设备

③物料与能量平衡计算，技术经济性分析，智能化

与自动化控制

教学要求：

①掌握氯碱电解和 PVC合成的工艺原理，熟悉关

键设备的结构与选型依据

②具备化工生产安全意识

（三）学时安排

表 6 学期周数分配表

项

目

学 期

课程教

学

军事技

能

（军

训）

岗位

实习

（1）

岗位

实习

（2）

复习

考试

机

动
合计

第一

学年

第一学期 14 2 2 2 20 周

第二学期 16 2 2 20 周

第二

学年

第三学期 16 2 2 20 周

第四学期 16 2 2 20 周

第三

学年

第五学期 18 2 20 周

第六学期 17 3 20 周



— 14 —

表 7 教学活动学时分配表

课程类别 学分
学时分配 学时比

例%总学时 理论学时 实践学时

公共平

台课

思想政治教育

模块
21 452 316 136 17.61%

语言能力模块 13 208 158 50 8.11%
综合素质模块 21.5 382 196 186 14.89%
能力提升模块 8 —— —— —— ——

专业平

台课

专业群模块 11 176 116 60 6.86%
专业基础模块 17.5 280 146 134 10.91%
专业方向模块 19 304 152 152 11.85%
专业实践模块 35 700 20 680 27.28%
专业选修模块 4 64 64 0 2.49%
合计 150 2566 1168 1398 ——

理论实践比例% —— 45.52% 54.48% ——
选修课课时比例% 12.78% —— —— ——

（四）教学进程安排

表 8 教学进程安排表

课程

性质

序

号
课程代码 课程名称

学时数 考

核

方

式

学期学时分配

备注总

学

时

学

分

理

论

实

践

第一学年 第二学年 第三学年

1学期2学期3学期 4学期 5学期 6学期

公

共

平

台

课

思

想

政

治

教

育

模

块

必

修

课

1 KC0200001 思想道德与法治 48 3 40 8 考试 4 马克思主义学院

2 KC0200002
毛泽东思想和中国特色

社会主义理论体系概论
32 2 30 2 考试 2 马克思主义学院

3 KC0200003
习近平新时代中国特色

社会主义思想概论
48 3 42 6 考试 3 马克思主义学院

4 KC0200004 形势与政策(1) 8 0.2 8 — 考查 共8 马克思主义学院

5 KC0200005 形势与政策(2) 8 0.2 8 — 考查 共8 马克思主义学院

6 KC0200006 形势与政策(3) 8 0.2 8 — 考查 共8 马克思主义学院

7 KC0200007 形势与政策(4) 8 0.2 8 — 考查 共8 马克思主义学院

8 KC0200008 形势与政策(5) 8 0.2 8 — 考查 共8 马克思主义学院

9 KC0200009 军事理论 36 2 36 — 考查 共36 学生处
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10 KC0200010 军事技能（军训） 112 2 — 112 考查 2周 学生处

11 KC0200011 大学生心理健康教育(1) 16 1 14 2 考查 共16 学生处

12 KC0200012 大学生心理健康教育(2) 16 1 14 2 考查 共16 学生处

13 KC0200013 马克思主义基本原理 36 2 34 2 考查 2 马克思主义学院

14 KC0200014 国家安全教育 16 1 16 0 考查 共16 马克思主义学院

15 KC0200015 中华民族共同体概论 36 2 34 2 考试 2 马克思主义学院

选

修

课

16 KC0200016 中国共产党党史

16 1 16 — 考查 共16
马克思主义学院

（限 4选 1）

17 KC0200017 新中国史

18 KC0200018 改革开放史

19 KC0200019 社会主义发展史

小计 452 21 316 136 4 2 4 3

语

言

能

力

模

块

必

修

课

1 KC0200020 语文 32 2 28 4 考试 2 公共基础部

2 KC0200021 中华优秀传统文化 48 3 40 8 考查 3 公共基础部

选

修

课

3 KC0200022 （限选）高职专科英语(1) 48 3 36 12 考试 4 国际交流合作学院

4 KC0200023 （限选）高职专科英语(2) 64 4 48 16 考试 4 国际交流合作学院

5 KC0200024 （限选）普通话 16 1 6 10 考证 共16 国际交流合作学院

小计 208 13 158 50 6 7

综

合

素

质

模

块

必

修

课

1 KC0200025 体育(1) 24 1 2 22 考查 2 公共基础部

2 KC0200026 体育(2) 30 1 4 26 考查 2 公共基础部

3 KC0200027 体育(3) 30 1 4 26 考查 2 公共基础部

4 KC0200028 体育(4) 24 1 2 22 考查 2 公共基础部

5 KC0200029 信息技术 48 3 12 36 考查 3 信息工程学院

6 KC0200030 职业发展与就业指导(1) 24 1.5 20 4 考查 共24 招生与就业办公室

7 KC0200031 职业发展与就业指导(2) 16 1 12 4 考查 共16 招生与就业办公室

8 KC0200032 劳动教育 16 1 16 — 考查 共16 学生处

9 KC0200033 入学教育 10 0.5 10 — 考查 共10 宣传部

10 KC0200034 大学生安全教育(1) 6 0.5 4 2 考查 共6 教务处

11 KC0200035 大学生安全教育(2) 6 0.5 4 2 考查 共6 教务处

12 KC0200036 大学生安全教育(3) 6 0.5 4 2 考查 共6 教务处

13 KC0200037 大学生安全教育(4) 6 0.5 4 2 考查 共6 教务处

14 KC0200038 大学生安全教育(5) 6 0.5 4 2 考查 共6 教务处

15 KC0200039 毕业教育 10 0.5 10 — 考查 共10 化学工程学院

选

修

课

16 KC0200040 （限选）人工智能通识课 16 1 8 8 考查 共16 信息工程学院

17 KC0200043 （限选）高等数学Ⅱ 56 3.5 56 0 考试 4 公共基础部

18 KC0200046 （限选）创新创业教育 16 1 12 4 考查 共16 招生与就业办公室

19 KC0200047 （限选）美育 32 2 8 24 考查 共32 数字媒体学院

小计 382 21.5 196 186 6 5 2 2
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能

力

提

升

模

块

第

二

课

堂

1 KC0200049 第二课堂 — 8 — — — 团委

小计 8

合计 1042 63.5 670 372 16 14 6 5

专

业

平

台

课

专

业

群

模

块

必

修

课

1 KC0200111 应用化学基础 56 3.5 56 0 考试 4 化学工程学院

2 KC0200089 化学分析Ⅰ 56 3.5 28 28 考试 4 化学工程学院

3 KC0200074 化工安全技术 64 4 32 32 考试 4 化学工程学院

小计 176 11 116 60 8 4

专

业

基

础

模

块

必

修

课

1 KC0200087 化工制图与 CADⅢ（1） 64 4 32 32 考查 4 化学工程学院

2 KC0200088 化工制图与 CADⅢ（2） 32 2 0 32 考查 2 化学工程学院

3 KC0200085 化工仪表及自动化技术 32 2 26 6 考试 2 化学工程学院

4 KC0200082 化工环境保护概论 32 2 32 0 考试 2 化学工程学院

5 KC0200064 电工技术 32 2 16 16 考试 2 化学工程学院

6 KC0200084
化工物料输送与控制技

术
56 3.5 40 16 考试 4 化学工程学院

7 KC0200115 化工生产 DCS操作（1） 32 2 0 32 考查 2 化学工程学院

小计 280 17.5 146 134 0 8 8 2

专

业

方

向

模

块

必

修

课

1 KC0200076 化工传热与控制技术 48 3 32 16 考试 8*6 化学工程学院

2 KC0200080 化工分离与控制技术 48 3 32 16 考试 8*6 化学工程学院

3 KC0200116 化工生产 DCS操作（2） 32 2 0 32 考查 2 化学工程学院

4 KC0200117 化学反应过程及设备 56 3.5 28 28 考试 4 化学工程学院

5 KC0200097 氯碱-聚氯乙烯生产操作 56 3.5 28 28 考试 4 化学工程学院

6 KC0200098 煤化工生产技术 64 4 32 32 考试 4 化学工程学院

小计 304 19 152 152 0 0 12 8

2 KC0200068 岗位实习(1) 360 18 — 360 考查 18周 化学工程学院

3 KC0200070 岗位实习(2) 280 14 — 280 考查 14周 化学工程学院

4 KC0200071
岗位实习-毕业综合实践

报告
60 3 20 40 考查 3周 化学工程学院

小计 700 35. 20 680

专

业

选

修

模

块

选

修

课

1 KC0200062 安全生产法律法规 32 2 32 0 考查 2（2选
1）

化学工程学院

2 KC0200113 职业卫生与环保 32 2 32 0 考查 化学工程学院

3 KC0200095 精细化工生产技术 32 2 32 0 考查 2（2
选 1）

化学工程学院

4 KC0200065 多晶硅生产技术 32 2 32 0 考查 化学工程学院

小计 64 4 64 4

合计 1524 86.5 498 1026 8 8 20 18

课程学时/学分合计 2566 150 1168 1398 24 22 26 23

注：考核方式分为考试、考查、考证。
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九、师资队伍

按照“四有好老师”“四个相统一”“四个引路人”的要求建设专业教师

队伍，将师德师风作为教师队伍建设的第一标准。

（一）队伍结构

学生数与本专业专任教师数比例为 17.6:1，“双师型”教师占专业课教

师数比例 79.3%，高级职称专任教师的比例 51.7%，专任教师队伍要考虑

职称、年龄、工作经验，形成合理的梯队结构。能够整合校内外优质人才

资源，选聘企业高级技术人员担任行业导师，组建校企合作、专兼结合的

教师团队，建立定期开展专业（学科）教研机制。

（二）专业带头人

应用化工技术专业带头人具有教授职称，能够较好地把握国内外化工

行业、专业发展，能广泛联系行业企业，了解行业企业对本专业人才的需

求实际，同时是乌鲁木齐市化工总控工技能大师工作室领衔人，获得 2021

年全国教学能力大赛三等奖，主持自治区在线精品课一门，参与建设省部

级教学资源库，教学设计、专业研究能力强。

（三）专任教师

本专业专任教师 29人，其中教授 3人、副教授 12人，高级职称专任

教师的比例 51.7%；具有博士学位 5 人，硕士学位 19人，具有研究生学

位专任教师的比例 65.52%。均具技师资格证书、高校教师资格证，具有

本专业理论和实践能力；

能够落实课程思政要求，挖掘专业课程中的思政教育元素和资源；具

有本专业或相近专业大学本科以上学历，具有扎实的本专业相关理论功底

和实践能力；具有较强的信息化教学能力，能够开展课程教学改革和科学

研究；每 5年累计不少于 6 个月的企业实践经历，“双师素质”教师占专业

教师比例 79.31%，职称、年龄合理，具有梯队结构。生师比 17.6:1。

（四）兼职教师
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兼职教师 9 人，其中高级工程师 3人，占比 33.33%，工程师 5 人，

占比 55.56%，均从本专业相关行业企业的高技能人才中聘任，具有扎实

的专业知识和丰富的实际工作经验，具有中级及以上专业技术职务（职称）

或高级工及以上职业技能等级，了解教育教学规律，能承担专业课程教学、

实习实训指导和学生职业发展规划指导等教学任务。根据需要聘请技能大

师、劳动模范、能工巧匠等高技能人才，根据国家有关要求制定针对兼职

教师聘任与管理的具体实施办法。

十、教学条件

（一）教学设施

校内应建设满足专业公共和基础课程要求的体育场地和金工、电工、

计算机、应用化学基础等校内实验实训基地。

校内专业实训基地应为学生提供具有高度模拟或仿真的企业工作环

境与场所，实训现场设备布置、安全、环保等满足国家相关法规的要求。

实训内容应与实际生产相结合，并能满足理实一体化教学的要求，实训设

备台套数、实训场地面积应能满足学生分组实训的要求。

1.校内实训场所

表 9 应用化工技术专业校内实训场所

序号
校内实训

场所名称
主要设备名称 实训项目

可同时容

纳学生数

（人）

1
称量分析

实验室
分析电子天平

电子天平的使用及称量练

习、其他基础实验中固体或

液体定量称量

17+9

2
分析化学

实训室

滴定管、移液管、容量

瓶、烧杯、量筒、锥形

瓶、洗瓶、试剂瓶

滴定分析基本操作、氢氧化

钠标准溶液标定、乙酸含量

测定、EDTA标准溶液标定、

钙镁含量测定、碘标准溶液

标定、维生素 C 含量测定

40

3
电化学实

训室

高效毛细管电泳仪、超

声波洗涤剂、电泳实验

装置

滴定分析基本操作、氢氧化

钠标准溶液的标定、电位滴

定法测醋酸等

20
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序号
校内实训

场所名称
主要设备名称 实训项目

可同时容

纳学生数

（人）

4

化工管路

拆装实训

室
管路拆装实训装置

认识管路拆装实训装置、化

工管路拆装实训、压力计的

使用和安装、温度计的使用

和安装

50

5
化工单元

操作车间

离心泵、精馏塔、吸收

解吸塔

离心泵与其他类型泵的操

作、精馏实训、吸收解吸实

训

50

6
化工综合

实训车间

高处作业防护装备、双

釜式反应器、传热单元、

喷雾干燥单元、流化床

反应器、甲苯歧化生产

装置

高处作业防护装备的正确使

用、双釜式反应器实训、传

热单元操作实训、喷雾干燥

单元操作实训、流化床反应

器实训、甲苯歧化生产实训

50

7

化工生产

技术（精

馏）装置实

训室

化工生产技术大赛精馏

装置

化工生产技术大赛精馏实

训：生产物料的准备和精准

配制、精馏系统开、停车操

作、精馏系统的稳定运行维

护、精馏过程参数的调整优

化

18

8

化工安全

桌面推演

及VR实训

室

典型污水处理厂受限空

间安全事故处理 VR 系

统、基于 VR 虚拟现实

化工安全仿真实训软件

系统、化工安全事故应

急救援桌面推演软件、

交互式一体机

化工装置早期火灾消防虚拟

现实实训；丙烯腈中毒事故、

粗苯罐车着火事故、浓硫酸

喷溅伤人事故应急救援演

练；典型污水处理厂受限空

间安全事故处理实训；液氯

储罐泄漏事故、丙烯管道泄

露爆炸事故、苯罐入罐检修

爆炸事故应急救援桌面推

演；氯甲烷、聚氯乙烯树脂、

氯乙烯、甲醇生产工艺事故

应急处理

24



— 20 —

序号
校内实训

场所名称
主要设备名称 实训项目

可同时容

纳学生数

（人）

9
化工安全

装置实训

室

化工生产安全技能竞赛

装置、化工安全标识认

知培训系统、触控一体

机、正压式呼吸器、心

肺复苏模拟假人、心肺

复苏模拟假人（半人）、

模拟人

化工生产中危险源的辨识；

过滤式防毒面具及正压式空

气呼吸器的选择与使用；室

内灭火栓及灭火器的正确选

择与使用；中毒火灾事故应

急处置推演；化工厂典型事

故综合实操演练；化工装置

的安全检修作业；化学灼伤

防护及现场急救；氯乙烯事

故的应急处理

24

10
煤化工实

训车间
煤化工实训装置

加压气化工段操作实训、气

体变换冷却工段操作实训、

低温甲醇洗工段操作实训、

甲醇合成工段操作实训、甲

醇精制工段操作实训

50

11

化工虚拟

仿真实训

室

开放式虚拟仿真实验教

学管理平台、化工虚拟

仿真系统、化工仿真实

训系统终端、化工仿真

考试平台系统、污水处

理职业技能等级培训软

件、化工虚拟仿真终端、

多媒体电子教室（软件）

化工仿真考试平台系统

精馏塔单元操作仿真实训；

离心泵单元仿真实训；液位

控制单元仿真实训；盐水离

子膜电解仿真实训；塔式反

应器的仿真实训仿真等

49+49
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2.校外实习基地

表 10 校外实训基地一览表

序

号
实训基地名称 功能

接纳学生

数

（人）

1
新疆新业能源化工有限公司新疆轻工

职业技术学院化工技术类实习基地
岗位实习，教师企业实践 50

2
新疆众和股份有限公司新疆轻工职业

技术学院化工技术类实习基地
岗位实习，教师企业实践 50

3
新疆中部合盛硅业有限公司新疆轻工

职业技术学院化工技术类实习基地

岗位实习，教师企业实践，

师资共享，校企技术交流
150

4
新疆蓝山屯河聚酯有限公司新疆轻工

职业技术学院化工技术类实习基地

岗位实习，教师企业实践，

师资共享，校企技术交流
100

5
新疆西部合盛硅业有限公司新疆轻工

职业技术学院化工技术类实习基地

岗位实习，教师企业实践，

师资共享，校企技术交流
100

6
新疆东部合盛硅业有限公司新疆轻工

职业技术学院化工技术类实习基地

岗位实习，教师企业实践，

师资共享，校企技术交流
100

7
新疆华泰重化工有限责任公司新疆轻

工职业技术学院化工技术类实习基地

岗位实习，教师企业实践，

师资共享，校企技术交流
50

8
新疆天富天耀新能源科技有限公司新

疆轻工职业技术学院化工技术类实习

基地

岗位实习，教师企业实践 50

9
双钱集团（新疆）昆仑轮胎有限公司新

疆轻工职业技术学院化工技术类实习

基地

岗位实习，教师企业实践 50

（二）教学资源

主要包括能够满足学生专业学习、教师专业教学研究和教学实施需要

的教材、图书及数字化资源等。

1.教材选用基本要求

按照相关文件规定，在职业教育国家规划教材中选用近三年来能够体

现高职教育改革最新成果的规划教材。并邀请行业企业专家参与校本活页
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教材的合作开发、编写工作。开发的活页教材应体现化工新工艺、新规范、

新标准，符合化工人才培养目标，有利于培养学生的创新精神和实践能力，

适应全面素质教育。

2.图书文献配备基本要求

应用化工技术专业的图书文献配备应以专业核心课程和实践需求为

基础，覆盖无机化学、有机化学、化工单元操作、化工设备操作与维护等

理论教材，同时注重化工工艺、工业分析等实用技术手册。此外，需配备

化工安全、环境保护、职业标准等法规类文献，以及新材料、新能源、智

能制造等前沿领域专著。数字资源方面，应提供化工仿真软件教程、行业

数据库和电子期刊。并定期更新，确保文献的时效性和实用性，以支撑教

学、科研和职业技能培养需求。

3.数字教学资源配置基本要求

应用化工技术专业教师积极参与精品课程、优质核心课程、精品资源

共享课程、精品在线开放课程的建设，拥有行业标准资源库、素材资源库

和职业资格认证资源库等，形成完善的数字化资源。教材、图书和数字资

源结合实际能够满足学生专业学习、教师专业教学研究、教学实施和社会

服务需要。

充分利用专业教学资源库，查阅专业标准、从业岗位及其专业技能标

准、课程标准、题材库等。

十一、质量保障和毕业要求

（一）质量保障

1.学校和二级学院建立专业人才培养质量保障机制，健全专业教学质

量监控管理制度，改进结果评价，强化过程评价，探索增值评价，吸纳行

业组织、企业等参与评价，并及时公开相关信息，接受教育督导和社会监

督，健全综合评价。完善人才培养方案、课程标准、课堂评价、实验教学、

实习实训、毕业设计以及资源建设等质量保障建设，通过教学实施、过程
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监控、质量评价和持续改进，达到人才培养规格要求。

2.学校和二级学院完善教学管理机制，加强日常教学组织运行与管

理，定期开展课程建设、日常教学、人才培养质量的诊断与改进，建立健

全巡课、听课、评教、评学等制度，建立与企业联动的实践教学环节督导

制度，严明教学纪律，强化教学组织功能，定期开展公开课、示范课等教

研活动。

3.专业教研组织建立线上线下相结合的集中备课制度，定期召开教学

研讨会议，利用评价分析结果有效改进专业教学，持续提高人才培养质量。

4.学校建立毕业生跟踪反馈机制及社会评价机制，并对生源情况、职

业道德、技术技能水平、就业质量等进行分析，定期评价人才培养质量和

培养目标达成情况。

（二）毕业要求

本专业学生三年内修满 150学分，其中课程学分 142，第二课堂学分

8学分。学生在校须完成规定的教学活动，毕业时应达到的素质、知识和

能力等方面要求。
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2025级石油化工技术专业人才培养方案

一、专业简介

石油化工技术专业是国家级高水平专业群，国家级骨干专业（群），

自治区级重点专业（群）的核心专业。专业聚焦石油、天然气产业集群，

该集群涵盖石油炼制、基础化学原料制造合成材料生产等关键领域，是国

民经济的支柱产业之一。本专业面向石油化工生产人员、化工产品检验检

测人员等职业，聚焦石油化工装置总控操作、现场运行维护、产品质量检

测、生产技术管理等关键岗位（群）。通过与应用化工技术、化工安全技

术等优势专业深度交叉融合，着力培养具备石油化工生产工艺调控、设备

运维、安全管控、质量分析及应急处置能力的高素质技术技能人才，为石

油化工产业绿色化、智能化、高端化发展提供坚实的人才支撑。

二、专业名称（专业代码）

石油化工技术（470204）

三、入学基本要求

中等职业学校毕业、普通高级中学毕业或具备同等学力

四、基本修业年限

三年

五、职业面向

所属专业大类（代码） 生物与化工大类（47）

所属专业类（代码） 化工技术类（4702）

对应行业（代码） 石油加工、炼焦和核燃料加工业（25）

主要职业类别（代码）

石油炼制生产人员（6-10-03）
其他石油加工和炼焦、煤化工生产人员（6-10-99）

化工产品生产通用工艺人员（6-11-01）
应用化学基础原料制造人员（6-11-02）

其他化学原料和化学制品制造人员（6-11-99 ）
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检验试验人员（6-31-03）

主要岗位（群）或技术领域

生产现场操作岗位、总控操作岗位、仪表管理维

修岗位、设备管理维修岗位、销售技术服务岗位、

污水处理操作岗位、安全员岗位、化验员岗位、

质检员岗位

职业类证书

化工总控工、化学检验员、1+X 化工危险与可操

作性（HAZOP）分析、1+X 化工精馏安全控制、

英语四级（选考）

六、培养目标

本专业培养能够践行社会主义核心价值观，传承技能文明，德智体美

劳全面发展，具有一定的科学文化水平，良好的人文素养、科学素养、数

字素养、职业道德、创新意识，爱岗敬业的职业精神和精益求精的工匠精

神，较强的就业创业能力和可持续发展的能力，掌握本专业知识和技术技

能，具备职业综合素质和行动能力，聚焦石油化工生产一线，需具实操技

能、职业素养，能把控生产与质量，保障流程运行 。面向面向石油化工

行业、化学原料和化学制品制造业等的生产第一线技术操作岗位群，能够

从事化工工艺操作、化工过程控制、设备操作与维护、分析检验等工作的

高素质技术技能人才。毕业 5年以后能胜任班组长岗位、安全员岗位、工

艺技术管理岗位、生产管理岗位、质量负责人等岗位群。

表 1 培养目标

序号 类型 具体内容

1
非专

业能

力

践行社会主义核心价值观，传承技能文明，德智体美劳全面发展；具备

良好人文素养、科学素养、数字素养，有创新意识、爱岗敬业职业精神、

精益求精工匠精神；拥有较强就业创业能力和可持续发展能力

2
专业

领域

面向面向石油化工行业、化学原料和化学制品制造业等的生产第一线技

术操作岗位群

3
专业

能力
掌握本专业知识和技术技能，具备职业综合素质和行动能力

4
职业

成就

毕业 5 年以后能胜任班组长岗位、安全员岗位、工艺技术管理岗位、生

产管理岗位、质量负责人等岗位群
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5
职业

特征

聚焦石油化工生产一线，需具实操技能、职业素养，能把控生产与质量，

保障流程运行

6
人才

类型
高素质技术技能人才

七、培养规格

本专业学生应在系统学习本专业知识并完成有关实习实训基础上，全

面提升知识、能力、素质，掌握并实际运用岗位（群）需要的专业核心技

术技能，实现德智体美劳全面发展，总体上须达到以下要求。

表 2 培养规格

一级

指标

二级

指标

三级指

标号
具体描述

素质

职业

规范

1.1.1

坚定拥护中国共产党领导和中国特色社会主义制度，以习

近平新时代中国特色社会主义思想为指导，践行社会主义

核心价值观，具有坚定的理想信念、深厚的爱国情感和中

华民族自豪感

1.1.2
掌握与本专业对应职业活动相关的国家法律、行业规定，

掌握绿色生产、环境保护、安全防护、质量管理、责任关

怀等相关知识与技能

1.1.3
了解相关行业文化，具有爱岗敬业的精神，遵守职业道德

准则和行为规范，具备社会责任感和担当精神，勇于奋斗、

乐观向上，具有自我管理能力、职业生涯规划的意识

社会

责任

1.2.1
树立正确的劳动观，尊重劳动，热爱劳动，具备与本专业

职业发展相适应的劳动素养

1.2.2
弘扬劳模精神、劳动精神、工匠精神，弘扬劳动光荣、技

能宝贵、创造伟大的时代风尚

团队

合作
1.3.1 具有较强的集体意识和团队合作意识

沟通

交流
1.4.1

具有良好的语言表达能力、文字表达能力、沟通合作能力，

学习 1 门外语并结合本专业加以运用

终身

学习
1.5.1

具有探究学习、终身学习和可持续发展的能力，具有整合

知识和综合运用知识分析问题和解决问题的能力，具有从

事班组生产管理与技术管理工作的后续发展能力，具有良

好的人文素养与科学素养，具备职业生涯规划能力
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一级

指标

二级

指标

三级指

标号
具体描述

知识

专业

基础

知识

2.1.1
掌握基础化学、流体输送与非均相分离技术、石油产品分

析方面的专业基础理论知识；

2.1.2
掌握化工制图与 CAD、化工仪表及自动化、电工技术等基

础理论知识

2.1.3
熟悉与本专业相关的法律法规以及环境保护、安全消防等

知识

专业

知识

2.2.1
掌握石油化工单元设备开车、停车、参数调控、故障处理

等技术技能，具有熟练的化工单元装置现场操作、中控操

作能力，具备平稳、高效运行化工单元装置的能力

2.2.2
掌握一体化生产装置试车、开车、停车、参数调控和故障

处理等技能，具有熟练的一体化装置现场操作、中控操作

能力，具备平稳、高效运行一体化生产装置

2.2.3
掌握石油化工化工仪表与设备选用、化工生产数据分析、

智能技术应用等技术技能，具有科学合理配置工艺流程、

评估工艺方案并提出工艺优化建议的能力

2.2.4
掌握个人防护、危化品处理、环境保护、应急处置等技术

技能，具有处理一般突发生产事故的能力

2.2.5
掌握班组经济核算、企业生产管理等技能，具有管理班组

的能力

2.2.6 掌握石油化工设备操作与维护

人文

与科

学知

识

2.3.1
掌握支撑本专业学习和可持续发展必备的语文、数学、外

语 (英语等)、信息技术等文化基础知识

2.3.2
掌握信息技术基础知识，具有适应本行业数字化和智能化

发展需求的数字技能

2.3.3
掌握身体运动的基本知识和至少 1 项体育运动技能，达到

国家大学生体质健康测试合格标准，养成良好的运动习惯、

卫生习惯和行为习惯；具备一定的心理调适能力

2.3.4
掌握必备的美育知识，具有一定的文化修养、审美能力，

形成至少 1 项艺术特长或爱好

能力
问题

解决

3.1.1 具有整合知识和综合运用知识分析问题和解决问题的能力

3.1.2
具有安全规范操作、设备安全管理、清洁生产及一般事故

应急处置能力
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一级

指标

二级

指标

三级指

标号
具体描述

工具

使用
3.2.1

掌握信息技术基础知识，具有适应本行业数字化和智能化

发展需求的数字技能

表 3 培养规格和培养目标矩阵表

培养规格

培养目标 I
（非专

业能

力）

II
（专

业领

域）

III
（专

业能

力）

IV
（职

业成

就）

V
（职业

特征）

VI
（人

才类

型）

1.
素

质

1.1
职业规范

1.1.1 √ √ √ √ √ √
1.1.2 √ √ √ √ √ √
1.1.3 √ √ √ √ √ √

1.2
社会责任

1.2.1 √ √ √ √ √ √
1.2.2 √ √ √ √ √ √

1.3
团队合作

1.3.1 √ √ √ √ √ √

1.4
沟通交流

1.4.1 √ √ √ √ √ √

1.5
终身学习

1.5.1 √ √ √ √ √ √

2.
知

识

2.1
专业基础知

识

2.1.1 √ √ √ √ √
2.1.2 √ √ √ √ √
2.1.3 √ √ √ √ √

2.2
专业知识

2.2.1 √ √ √ √ √
2.2.2 √ √ √ √ √
2.2.3 √ √ √ √ √
2.2.4 √ √ √ √ √
2.2.5 √ √ √ √ √
2.2.6 √ √ √ √ √

2.3
人文与科学

知识

2.3.1 √ √ √ √ √ √
2.3.2 √ √ √ √ √ √
2.3.3 √ √ √ √ √ √
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2.3.4 √ √ √ √ √ √

3.
能

力

3.1
问题解决

3.1.1 √ √ √ √ √
3.1.2 √ √ √ √ √

3.2
工具使用

3.2.1 √ √ √ √ √

八、课程设置及学时安排

（一）课程体系

1.课程体系设计

本专业对接岗位群职业标准，校企“双元”共建“工学结合、理实一体、

平台共享、能力递进”的课程体系。服务于新疆化工产业发展对技术技能

人才的实际需求，通过岗位群职业能力分析、结合国家职业资格标准、1+X

试点工作推进，学生职业发展规划需要，着力打造“公共课程平台”和“专

业课程平台”，其中公共课程平台按“思想政治教育”、“语言能力”、“综合

素质”、“能力提升”等模块，融入信息技术、劳动教育、创新教育等内容，

不断丰富完善综合素质和人文素养培养体系。专业课程平台根据专业群共

通的职业岗位能力和技术设立“专业群模块”，根据化工安全技术专业应掌

握的基础能力与核心能力分别设立“专业基础模块”、“专业方向模块”，为

专业能力拓展设置“专业选修模块”，不断深化专业课程内涵，打造服务高

端产业与产业高端发展的“平台+方向+拓展”能力递进的专业群课程体系。
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图 1 “工学结合、理实一体、平台共享、能力递进”课程体系

本专业构建了“四位一体 课证融通”的实践教学体系，包含多层次实

验教学、多模块实训教学、多场所实习教学和多途径实践活动四个维度，

强调课程与证书的融合。多层次实验教学依托化工职教联盟、精细化工协

同创新中心等平台，提升学生实验能力，实现科教融汇；将化工总控工等

职业资格以及 1+X证书（如化工 HAZOP 分析、化工精馏安全控制）内

容有机融入相关课程内容中，让学生在课程实训中掌握职业技能并获取相

关证书，实现课证融通；多场所实习教学将岗位知识、能力和素质融入教

学，有效提升学生的职业素养和就业竞争力，实现岗课融合；通过开展技

能竞赛、创新创业和社会实践等多途径实践活动，把竞赛内容、项目和精

神融入课程与实训，更好地服务学生成长。
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图 2 “四位一体、课程融通”实践教学体系

（二）课程设置

主要包括公共平台课程和专业平台课程。

表 4 课程体系

课程

类别
课程性质 主要课程

公共

平台

课程

思想政治教育

模块

思想道德与法治、国家安全教育、中华民族共同体概论、

马克思主义基本原理、毛泽东思想和中国特色社会主义

理论体系概论、习近平新时代中国特色社会主义思想概

论、形势与政策(1-5)、大学生心理健康教育(1-2)、军事

理论、军事技能（军训）、（新中国史、中国共产党党

史、改革开放史、社会主义发展史（四选一））

语言能力模块 语文、中华优秀传统文化、高职专科英语(1-2)、普通话

综合素质模块

劳动教育、体育(1-4)、入学教育、大学生安全教育(1-5)、
信息技术、高等数学 II、职业发展与就业指导(1-2)、毕

业教育、创新创业教育、人工智能通识课、美育

能力提升模块 第二课堂
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课程

类别
课程性质 主要课程

专业

平台

课程

专业群模块 应用化学基础、化学实分析 I、化工安全技术

专业基础模块

化工物料输送与控制技术、化工生产 DCS 操作(1)、化工

制图与 CAD(1-2)、化工仪表及自动化技术、化工环境保

护概论

专业方向模块

化工传热与控制技术、化工分离与控制技术、化工生产

DCS操作(2)、石油产品分析、石油化工生产技术、石油

加工生产技术、化工反应过程及设备

专业实践模块 岗位实习(1)、岗位实习(2)、岗位实习-毕业综合实践报告

专业选修模块
安全生产法律法规、职业卫生与环保、精细化工生产技

术、绿色化工技术

表 5 专业核心课程主要教学内容与要求

序

号

课程涉及的

主要领域

（课程名称）

典型工作任务

描述
主要教学内容与要求

1
化工传热与

控制技术

①根据工艺要

求，选择合适

的传热设备、

蒸发设备和干

燥设备

②进行传热单

元、蒸发单元

和干燥单元的

操作和控制

教学内容：

①传热、蒸发、干燥等单元的基本原理和

工艺计算。

②传热、蒸发、干燥等常用设备的结构、

使用方法和操作要领。

③传热、蒸发、干燥等单元操作过程中常

见事故及其处理方法。

教学要求：

①掌握传热、蒸发、干燥等单元的基本原

理和工艺计算。

②熟悉传热、蒸发、干燥等常用设备的结

构、使用方法和操作要领。

③掌握传热、蒸发、干燥等单元操作过程

中常见事故及其处理方法

2
化工分离与

控制技术

①根据工艺要

求，选择合适

教学内容：

①精馏、吸收、萃取等传质分离技术的基
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序

号

课程涉及的

主要领域

（课程名称）

典型工作任务

描述
主要教学内容与要求

的分离设备

②进行精馏、

吸收、萃取等

分离单元的操

作和控制

本原理和工艺计算。

②精馏、吸收、萃取等单元设备的结构、

使用方法和操作要领。

③精馏、吸收、萃取等单元操作过程中常

见事故及其处理方法。

教学要求：

①掌握精馏、吸收、萃取等传质分离技术

的基本原理和工艺计算。

②掌握精馏、吸收、萃取等单元设备的结

构、使用方法和操作要领。

③掌握精馏、吸收、萃取等单元操作过程

中常见事故及其处理方法

3
化工生产

DCS 操作

① 利用仿真

软件和 DCS 操

作系统，根据

操作规程进行

化工装置开车

和停车操作。

②进行化工生

产装置的稳态

运行和故障处

理操作。

③进行化工生

产应急处置

教学内容：

①化工生产 DCS控制系统和仿真软件。

②自动控制规律，DCS系统。

③典型化工装置的生产操作规程。

教学要求：

①了解化工生产DCS控制系统和仿真软件。

②理解自动控制规律，DCS系统。

③掌握典型化工装置的开停车操作和故障

处理

4
石油产品分

析

①根据石油产

品要求，选择

合适的国家标

准对石油产品

进行各项检测

②会使用各种

检测仪器，进

行密度、运动

教学内容：

①石油分析概述

②石油产品取样

③油品理化性质的分析。

④油品蒸发性能的分析

⑤油品低温流动性能的分析

⑥油品燃烧性能的分析

⑦油品腐蚀性能的分析
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序

号

课程涉及的

主要领域

（课程名称）

典型工作任务

描述
主要教学内容与要求

黏度、闪点、

馏程、饱和蒸

气压、倾点、

凝点、冷滤点、

水溶性酸碱等

的测定

教学要求：

①了解石油产品分类、分析标准，掌握试

样数据处理。

②掌握各种石油产品采样工具使用方法、

采样方式和样品保存方法。

③掌握油品的密度、运动黏度、闪点和残

炭的测定方法和注意事项。

④掌握油品馏程和饱和蒸气压的测定方法

和注意事项。

⑤掌握油品结晶点、冰点、倾点、凝点和

冷滤点的测定方法和注意事项。

⑥掌握汽油的抗爆性和柴油的着火性。

⑦掌握油品水溶性酸碱、酸值、硫含量的

测定

5
石油化工生

产技术

①石油化工生

产原料、石油

化工催化剂、

石油化工工艺

计算

②石油烃热裂

解技术及裂解

气的分离技术

③典型石油化

工产品的生产

④石油芳烃及

其衍生物的生

产

教学内容：

①石油化工生产原料、生产用催化剂、生

产控制指标的计算、化工节能技术及生产

运行管理

②石油烃热裂解技术及裂解气的分离技术

及其生产运行操作

③典型石油化工产品的生产方法及生产工

艺

④石油芳烃及其衍生物的生产方法及生产

工艺

教学要求：

①了解石油芳烃及其衍生物的生产方法及

生产工艺、化工节能技术及生产运行管理，

掌握生产控制指标的计算。

②了解石油烃热裂解技术及裂解气的分离

技术，掌握其生产运行操作。

③了解典型石油化工产品的生产方法，掌

握其生产工艺。
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序

号

课程涉及的

主要领域

（课程名称）

典型工作任务

描述
主要教学内容与要求

④了解石油芳烃及其衍生物的生产方法，

掌握生产工艺。

6
石油加工生

产技术

①石油加工工

艺流程及工艺

操作控制

②催化裂化、

催化重整、催

化加氢以及石

油产品精制等

基本原理、流

程及工艺操作

控制

教学内容：

①石油的化学组成、物理性质、石油产品

的质量要求

②石油加工工艺流程，石油蒸馏、热加工

过程

③催化裂化、催化重整、催化加氢以及石

油产品精制等基本原理、流程及工艺操作

控制

教学要求：

①了解石油的化学组成、物理性质、石油

产品的质量要求。

②掌握石油加工工艺流程及工艺操作控制。

③理解催化裂化、催化重整、催化加氢以

及石油产品精制等基本原理、流程，掌握

其工艺操作控制

7
化学反应过

程及设备

①根据工艺要

求，选择合适

的反应设备

② 进行釜式

反应器、固定

床、流化床、

填料塔等反应

设备的操作、

控制与维护

教学内容：

①化学反应和化学反应设备分类与特点。

②化学反应动力学和工业催化剂基本知识。

③均相反应器的结构和基本工艺计算。

④固定床等非均相反应器的结构和基本工

艺计算。

⑤釜式反应器、固定床、流化床等常见反

应设备的操作与控制。

教学要求：

①了解化学反应和化学反应设备的分类与

特点。

②理解反应动力学的基本原理和工业催化

剂的性能。

③掌握釜式反应器等均相反应器的结构和

基本工艺计算。



— 13 —

序

号

课程涉及的

主要领域

（课程名称）

典型工作任务

描述
主要教学内容与要求

④掌握固定床、流化床、填料塔等非均相

反应器的结构和基本工艺计算。

⑤掌握釜式反应器、固定床、流化床、填

料塔等常见反应设备的操作与控制

8
化工安全技

术

①规范进行个

人防护

②根据工艺特

点和安全要

求，对化工生

产过程进行安

全评估

③制订化工装

置的安全操作

规程和应急预

案

④按照应急预

案，安全稳妥地

处理安全事故

教学内容：

①燃烧过程和燃烧原理。

②常见爆炸类型、爆炸极限和爆炸影响因

素。

③危险化学品及毒性物质的分类。

④毒性物质剂量-响应关系及评价指标。

⑤18种重点监管的危险工艺的特点和安全

技术。

教学要求：

①掌握燃烧过程和燃烧原理，灵活运用燃

烧三要素。

②掌握常见爆炸类型及爆炸极限的概念和

影响因素。

③掌握危险化学品及毒性物质的分类。

④熟悉毒性物质剂量-响应关系及评价指

标。

⑤掌握 18 种重点监管的危险工艺的特点

和安全技术

（三）学时安排

表 6 学期周数分配表

项 目

学 期

课程

教学

军事技能

（军训）

岗位

实习(1)
岗位

实习(2)
复习

考试

机

动
合计

第一 第一 14 2 2 2 20 周
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学年 学期

第二

学期
16 2 2 20 周

第二

学年

第三

学期
16 2 2 20 周

第四

学期
16 2 2 20 周

第三

学年

第五

学期
18 2 20 周

第六

学期
17 3 20 周

表 7 教学活动学时分配表

课程类别 学分
学时分配 学时比

例%总学时 理论学时 实践学时

公共平

台课程

思想政治教育

模块
21 452 316 136 17.45%

语言能力模块 13 208 158 50 8.03%
综合素质模块 21.5 382 196 186 14.74%
能力提升模块 8

专业平

台课程

专业群模块 11 176 116 60 6.80%
专业基础模块 15.5 248 130 118 9.58%
专业方向模块 22.5 360 180 180 13.90%
专业实践模块 700 20 680 27.03%
专业选修模块 64 64 0 2.47%
合计 151.5 2590 1180 1410

理论实践比例% —— 45.56% 54.44% ——
选修课课时比例% 12.66% —— —— ——

（四）教学进程安排

表 8 教学进程安排表

课程

性质

序

号
课程代码 课程名称

学时数 考

核

方

式

学期学时分配

备注总

学

时

学

分

理

论

实

践

第一学年 第二学年 第三学年

1学期2学期3学期 4学期 5学期 6学期
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公

共

平

台

课

思

想

政

治

教

育

模

块

必

修

课

1 KC0200001 思想道德与法治 48 3 40 8 考试 4 马克思主义学院

2 KC0200002
毛泽东思想和中国特色

社会主义理论体系概论
32 2 30 2 考试 2 马克思主义学院

3 KC0200003
习近平新时代中国特色

社会主义思想概论
48 3 42 6 考试 3 马克思主义学院

4 KC0200004 形势与政策(1) 8 0.2 8 — 考查 共8 马克思主义学院

5 KC0200005 形势与政策(2) 8 0.2 8 — 考查 共8 马克思主义学院

6 KC0200006 形势与政策(3) 8 0.2 8 — 考查 共8 马克思主义学院

7 KC0200007 形势与政策(4) 8 0.2 8 — 考查 共8 马克思主义学院

8 KC0200008 形势与政策(5) 8 0.2 8 — 考查 共8 马克思主义学院

9 KC0200009 军事理论 36 2 36 — 考查 共36 学生处

10 KC0200010 军事技能（军训） 112 2 — 112 考查 2周 学生处

11 KC0200011 大学生心理健康教育(1) 16 1 14 2 考查 共16 学生处

12 KC0200012 大学生心理健康教育(2) 16 1 14 2 考查 共16 学生处

13 KC0200013 马克思主义基本原理 36 2 34 2 考查 2 马克思主义学院

14 KC0200014 国家安全教育 16 1 16 0 考查 共16 马克思主义学院

15 KC0200015 中华民族共同体概论 36 2 34 2 考试 2 马克思主义学院

选

修

课

16 KC0200016 中国共产党党史

16 1 16 — 考查 共16
马克思主义学院

（限 4选 1）

17 KC0200017 新中国史

18 KC0200018 改革开放史

19 KC0200019 社会主义发展史

小计 452 21 316 136 4 2 4 3

语

言

能

力

模

块

必

修

课

1 KC0200020 语文 32 2 28 4 考试 2 公共基础部

2 KC0200021 中华优秀传统文化 48 3 40 8 考查 3 公共基础部

选

修

课

3 KC0200022 （限选）高职专科英语(1) 48 3 36 12 考试 4 国际交流合作学院

3 KC0200023 （限选）高职专科英语(2) 64 4 48 16 考试 4 国际交流合作学院

4 KC0200024 （限选）普通话 16 1 6 10 考证 共16 国际交流合作学院

小计 208 13 158 50 6 7 0 0

综

合

素

质

模

块

必

修

课

1 KC0200025 体育(1) 24 1 2 22 考查 2 公共基础部

2 KC0200026 体育(2) 30 1 4 26 考查 2 公共基础部

3 KC0200027 体育(3) 30 1 4 26 考查 2 公共基础部

4 KC0200028 体育(4) 24 1 2 22 考查 2 公共基础部

5 KC0200029 信息技术 48 3 12 36 考查 3 信息工程学院

6 KC0200030 职业发展与就业指导(1) 24 1.5 20 4 考查 共24 招生与就业办公室

7 KC0200031 职业发展与就业指导(2) 16 1 12 4 考查 共16 招生与就业办公室

8 KC0200032 劳动教育 16 1 16 — 考查 共16 学生处

9 KC0200033 入学教育 10 0.5 10 — 考查 共10 宣传部

10 KC0200034 大学生安全教育(1) 6 0.5 4 2 考查 共6 教务处
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11 KC0200035 大学生安全教育(2) 6 0.5 4 2 考查 共6 教务处

12 KC0200036 大学生安全教育(3) 6 0.5 4 2 考查 共6 教务处

13 KC0200037 大学生安全教育(4) 6 0.5 4 2 考查 共6 教务处

14 KC0200038 大学生安全教育(5) 6 0.5 4 2 考查 共6 教务处

15 KC0200039 毕业教育 10 0.5 10 — 考查 共10 化学工程学院

选

修

课

17 KC0200040 （限选）人工智能通识课 16 1 8 8 考查 共16 信息工程学院

18 KC0200043 （限选）高等数学Ⅱ 56 3.5 56 0 考试 4 公共基础部

19 KC0200046 （限选）创新创业教育 16 1 12 4 考查 共16 招生与就业办公室

20 KC0200047 （限选）美育 32 2 8 24 考查 共32 数字媒体学院

小计 382 21.5 196 186 6 5 2 2

能

力

提

升

模

块

第

二

课

堂

1 KC0200049 第二课堂 — 8 — — — 团委

小计 8

合计 1042 63.5 670 372 16 14 6 5

专

业

平

台

课

专

业

群

模

块

必

修

课

1 KC0200111 应用化学基础 56 3.5 56 0 考试 4 化学工程学院

2 KC0200074 化工安全技术 64 4 32 32 考试 4 化学工程学院

3 KC0200089 化学分析 I 56 3.5 28 28 考查 4 化学工程学院

小计 176 11 116 60 8 0 0 4

专

业

基

础

模

块

必

修

课

1 KC0200084
化工物料输送与控制技

术
56 3.5 40 16 考试 4 化学工程学院

2 KC0200115 化工生产 DCS操作(1) 32 2 0 32 考查 2 化学工程学院

3 KC0200087 化工制图与 CADⅢ(1) 64 4 32 32 考试 4 化学工程学院

4 KC0200088 化工制图与 CADⅢ(2) 32 2 0 32 考查 2 化学工程学院

5 KC0200085 化工仪表及自动化技术 32 2 26 6 考查 2 化学工程学院

6 KC0200082 化工环境保护概论 32 2 32 0 考查 2 化学工程学院

小计 248 15.5 130 118 0 10 6 0

专

业

方

向

模

块

必

修

课

1 KC0200076 化工传热与控制技术 48 3 32 16 考试 8*6 化学工程学院

2 KC0200080 化工分离与控制技术 48 3 32 16 考试 8*6 化学工程学院

3 KC0200116 化工生产 DCS操作(2) 32 2 0 32 考试 2 化学工程学院

4 KC0200099 石油产品分析 56 3.5 28 28 考试 4 化学工程学院

5 KC0200100 石油化工生产技术 64 4 32 32 考试 4 化学工程学院

6 KC0200101 石油加工生产技术 56 3.5 28 28 考试 4 化学工程学院

7 KC0200117 化学反应过程及设备 56 3.5 28 28 考试 4 化学工程学院

小计 360 22.5 180 180 12 12 0
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专

业

实

践

模

块

必

修

课

1 KC0200068 岗位实习(1) 360 18 — 360 考查 18周 化学工程学院

2 KC0200070 岗位实习(2) 280 14 — 280 考查 14周 化学工程学院

3 KC0200071
岗位实习-毕业综合实践

报告
60 3 20 40 考查 3周 化学工程学院

小计 700 35 20 680

专

业

选

修

模

块

选

修

课

1 KC0200062 安全生产法律法规
32 2 32 0 考查 2

化学工程学院

（二选一）2 KC0200113 职业卫生与环保

4 KC0200095 精细化工生产技术
32 2 32 0 考查 2

化学工程学院

（二选一）3 KC0200096 绿色化工技术

小计 64 4 64 0 4

合计 1548 88 510 1038 8 10 18 20

课程学时/学分合计 2590 151.5 1180 1410 24 24 24 25

注：考核方式分为考试、考查、考证。

九、师资队伍

按照“四有好老师”“四个相统一”“四个引路人”的要求建设专业教师

队伍，将师德师风作为教师队伍建设的第一标准。

（一）队伍结构

本专业有专任教师 18名，兼职教师 15名。其中专任教师中“双师型”

教师占专业课教师数比例 83.3%，高级职称专任教师 6人，占比 33.3%，

是教学与科研工作的中坚力量；讲师 12人，占比 66.7%，承担大量一线

教学任务，并在实践教学指导学生。兼职教师中高级工程师 4 人，占比

26.7%，工程师 11人，占比 73.3%。本专业教师具有丰富的教学经验，且

具有企业实践经历，为培养学生的实践能力提供了保障。通过整合校内外

优质人才资源，选聘企业高级技术人员担任行业导师，建立定期开展专业

教研机制，形成了校企合作、专兼结合的、结构合理的教师团队。

（二）专业带头人

专业带头人具有副高及以上职称，能够较好地把握国内外石油化工行

业、专业发展，能广泛联系行业企业，了解行业企业对本专业人才的需求

实际，教学设计、专业研究能力强，组织开展教科研工作能力强，在本区

域或本领域具有一定的专业影响力。
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（三）专任教师

专任教师 18人，都具有高校教师资格；专任教师中“双师型”教师占

专业课教师数比例 83.3%，高级职称专任教师 6 人，占比 33.3%，是教学

与科研工作的中坚力量；讲师 12人，占比 66.7%，承担大量一线教学任

务，并在实践教学指导学生。有理想信念、有道德情操、有扎实学识、有

仁爱之心；原则上具有化学、应用化学、化学工程与工艺、高分子材料与

工程等相关专业本科及以上学历；具有本专业理论和实践能力；能够落实

课程思政要求，挖掘专业课程中的思政教育元素和资源；能够运用信息技

术开展混合式教学等教法改革；能够跟踪新经济、新技术发展前沿，开展

技术研发与社会服务；专业教师每年至少 1 个月在企业或生产性实训基

地锻炼，每 5 年累计不少于 6 个月的企业实践经历。

（四）兼职教师

兼职教师 15人，其中高级工程师 4 人，占比 26.7%，工程师 11人，

占比 73.3%，要从本专业相关行业企业的高技能人才中聘任，应具有扎实

的专业知识和丰富的实际工作经验，一般应具有中级及以上专业技术职务

（职称）或高级工及以上职业技能等级，了解教育教学规律，能承担专业

课程教学、实习实训指导和学生职业发展规划指导等教学任务。根据需要

聘请技能大师、劳动模范、能工巧匠等高技能人才，根据国家有关要求制

定针对兼职教师聘任与管理的具体实施办法。

十、教学条件

（一）教学设施

校内应建设满足专业公共和基础课程要求的体育场地和金工、电工、

计算机、应用化学基础等校内实验实训基地。

校内专业实训基地应为学生提供具有高度模拟或仿真的企业工作环

境与场所，实训现场设备布置、安全、环保等满足国家相关法规的要求。

实训内容应与实际生产相结合，并能满足理实一体化教学的要求，实训设
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备台套数、实训场地面积应能满足学生分组实训的要求。

1.校内实训场所

表 9 石油化工技术专业校内实训场所

序

号

校内实训

场所名称
主要设备名称 实训项目

可同时容

纳学生数

（人）

1
称量分析

实验室
分析电子天平

电子天平的使用及称量练习、

其他基础实验中固体或液体

定量称量

17+9

2
分析化学

实验室

滴定管、移液管、容量

瓶、烧杯、量筒、锥形

瓶、洗瓶、试剂瓶等

玻璃器皿的校正；EDTA的配

制与标定；水硬度的测定；工

业醋酸含量的测定；工业碳酸

钠产品中总碱量的测定

40

3
电化学实

训室

高效毛细管电泳仪、超

声波洗涤剂、电泳实验

装置等

滴定分析基本操作；氢氧化钠

标准溶液的标定；乙酸含量的

测定；EDTA标准溶液标定；

自来水总硬度的测定

20

4

化工安全

桌面推演

及VR实训

室

典型污水处理厂受限

空间安全事故处理 VR
系统、基于 VR 虚拟现

实化工安全仿真实训

软件系统、化工安全事

故应急救援桌面推演

软件、交互式一体机

化工装置早期火灾消防虚拟

现实实训；丙烯腈中毒事故、

粗苯罐车着火事故、浓硫酸喷

溅伤人事故应急救援演练；典

型污水处理厂受限空间安全

事故处理实训；液氯储罐泄漏

事故、丙烯管道泄露爆炸事

故、苯罐入罐检修爆炸事故应

急救援桌面推演；氯甲烷、聚

氯乙烯树脂、氯乙烯、甲醇生

产工艺事故应急处理

24
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序

号

校内实训

场所名称
主要设备名称 实训项目

可同时容

纳学生数

（人）

5
化工安全

装置

实训室

化工生产安全技能竞

赛装置、化工安全标识

认知培训系统、触控一

体机、正压式呼吸器、

心肺复苏模拟假人、心

肺复苏模拟假人（半

人）、模拟人

化工生产中危险源的辨识；过

滤式防毒面具及正压式空气

呼吸器的选择与使用；室内灭

火栓及灭火器的正确选择与

使用；中毒火灾事故应急处置

推演；化工厂典型事故综合实

操演练；化工装置的安全检修

作业；化学灼伤防护及现场急

救；氯乙烯事故的应急处理

24

6
石油产品

分析检测

实训室

石油产品蒸馏测定仪、

全自动蒸馏测定仪、减

压蒸馏测定器、减压馏

程测定器、运动粘度测

定器、闭口闪点测定

仪、开口闪点测定仪、

石油产品密度测定仪、

多功能低温测定仪、实

际胶质测定器（喷射蒸

发法）、石油产品硫含

量测定仪

石油产品密度、运动粘度、闭

口闪点测定、开口闪点、馏程、

硫含量、倾点、凝点、冷滤点

的测定

40

7
化工仿真

机房

开放式虚拟仿真实验

教学管理平台、化工虚

拟仿真系统、化工仿真

实训系统终端、化工仿

真考试平台系统、污水

处理职业技能等级培

训软件、化工虚拟仿真

终端、多媒体电子教室

（软件）化工仿真考试

平台系统

精馏塔单元操作仿真实训；离

心泵单元仿真实训；液位控制

单元仿真实训；盐水离子膜电

解仿真实训；塔式反应器的仿

真实训仿真等

45+53
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序

号

校内实训

场所名称
主要设备名称 实训项目

可同时容

纳学生数

（人）

8
化工单元

操作车间

离心泵、精馏塔、吸收

解吸塔

离心泵与其他类型泵的操作、

精馏实训、吸收解吸实训
50

9
化工综合

实训车间

高处作业防护装备、双

釜式反应器、传热单

元、喷雾干燥单元、流

化床反应器、甲苯歧化

生产装置

高处作业防护装备的正确使

用、双釜式反应器实训、传热

单元操作实训、喷雾干燥单元

操作实训、流化床反应器实

训、甲苯歧化生产实训

50

10

化工生产

技术（精

馏）装置实

训室

化工生产技术大赛精

馏装置

化工生产技术大赛精馏实训：

生产物料的准备和精准配制、

精馏系统开、停车操作、精馏

系统的稳定运行维护、精馏过

程参数的调整优化

18

11

化工管路

拆装

实训室
管路拆装实训装置

认识管路拆装实训装置、化工

管路拆装实训、压力计的使用

和安装、温度计的使用和安装

50

2.校外实习基地

表 10 校外实训基地一览表

序

号
实训基地名称 功能

接纳学生

数（人）

1
新疆中部合盛硅业有限公司新疆轻工职业

技术学院化工技术类实习基地

岗位实习，教师企业

实践，师资共享，校

企技术交流

150

2
新疆蓝山屯河聚酯有限公司新疆轻工职业

技术学院化工技术类实习基地

岗位实习，教师企业

实践，师资共享，校

企技术交流

100

3
新疆西部合盛硅业有限公司新疆轻工职业

技术学院化工技术类实习基地

岗位实习，教师企业

实践，师资共享，校

企技术交流

100
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4
新疆东部合盛硅业有限公司新疆轻工职业

技术学院化工技术类实习基地

岗位实习，教师企业

实践，师资共享，校

企技术交流

100

5
新疆华泰重化工有限责任公司新疆轻工职

业技术学院化工技术类实习基地

岗位实习，教师企业

实践，师资共享，校

企技术交流

50

6
新疆天富天耀新能源科技有限公司新疆轻

工职业技术学院化工技术类实习基地

岗位实习，教师企业

实践
50

7
新疆新业能源化工有限公司新疆轻工职业

技术学院化工技术类实习基地

岗位实习，教师企业

实践
50

8
新疆众和股份有限公司新疆轻工职业技术

学院化工技术类实习基地

岗位实习，教师企业

实践
50

9
双钱集团（新疆）昆仑轮胎有限公司新疆

轻工职业技术学院化工技术类实习基地

岗位实习，教师企业

实践
50

（二）教学资源

1.教材选用基本要求

按照国家规定，经过规范程序选用教材，优先选用国家规划教材和国

家优秀教材。专业课程教材应体现本行业新技术、新规范、新标准、新形

态，并通过数字教材、活页式教材等多种方式进行动态更新。

2.图书文献配备基本要求

图书文献配备能满足人才培养、专业建设、教科研等工作的需要，方

便师生查询、借阅。专业类图书文献主要包括：石油化工类相关标准、石

油化工生产操作规范、事故典型案例、石油和化工产业文化史等。

3.数字教学资源配置基本要求

建设、配备与本专业有关的音视频素材、教学课件、数字化教学案例

库、虚拟仿真软件、数字教材等专业教学资源库，应种类丰富、形式多样、

使用便捷、动态更新，能满足教学要求。

（1）学堂在线《化工安全技术》精品在线开放课程网址：

https://www.xuetangx.com/course/xjqg57021006069/11657082?channel=

https://www.xuetangx.com/course/xjqg57021006069/
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i.area.recent_search

（2）学堂在线《石油产品分析》精品在线开放课程网址：

https://www.xuetangx.com/course/xjqg58011005378/14772365?channel=

i.area.manual_search

（3）爱课程：http://www.icourses.cn/home/

（4）中国大学 MOOC:https://www.icourse163.org/

十一、质量保障和毕业要求

（一）质量保障

1.学校和二级学院建立专业人才培养质量保障机制，健全专业教学质

量监控管理制度，改进结果评价，强化过程评价，探索增值评价，吸纳行

业组织、企业等参与评价，并及时公开相关信息，接受教育督导和社会监

督，健全综合评价。完善人才培养方案、课程标准、课堂评价、实验教学、

实习实训、毕业设计以及资源建设等质量保障建设，通过教学实施、过程

监控、质量评价和持续改进，达到人才培养规格要求。

2.学校和二级学院完善教学管理机制，加强日常教学组织运行与管

理，定期开展课程建设、日常教学、人才培养质量的诊断与改进，建立健

全巡课、听课、评教、评学等制度，建立与企业联动的实践教学环节督导

制度，严明教学纪律，强化教学组织功能，定期开展公开课、示范课等教

研活动。

3.专业教研组织建立线上线下相结合的集中备课制度，定期召开教学

研讨会议，利用评价分析结果有效改进专业教学，持续提高人才培养质量。

4.学校建立毕业生跟踪反馈机制及社会评价机制，并对生源情况、职

业道德、技术技能水平、就业质量等进行分析，定期评价人才培养质量和

培养目标达成情况。

（二）毕业要求

本专业学生三年内修满 151.5 学分，其中课程学分 143.5，第二课堂
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学分 8 学分。学生在校须完成规定的教学活动，毕业时应达到的素质、知

识和能力等方面要求。
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2025级分析检验技术专业人才培养方案

一、专业简介

分析检验技术专业随着学院的蓬勃发展不断壮大，专业建设取得了一

定的成绩，成为国家“双高计划”建设专业群核心专业。分析检验技术专业

所面向的化学原料和化学制品制造业和专业技术服务业，是油气加工、煤

化工等重要领域的质量技术基础，是实现实体经济转型升级、技能强国、

质量强国、实业兴国战略的关键所在。在自治区政府工作报告中，新疆集

中力量打造现代化产业体系，正处于鼎盛期的行业优势及新疆产业升级和

结构调整，为化学原料和化学制品制造业和专业技术服务业的发展奠定了

产业背景，为分析检验技术专业的发展提供了前所未有的发展机遇。

二、专业名称（专业代码）

分析检验技术（470208）

三、入学基本要求

中等职业学校毕业、普通高级中学毕业或具备同等学力。

四、基本修业年限

三年

五、职业面向

所属专业大类（代码） 生物与化工大类（47）

所属专业类（代码） 化工技术类（4702）

对应行业（代码）
化学原料和化学制品制造业（26）、专业技术服

务业（74）

主要职业类别（代码）
检验、检测和计量服务人员（4-08-05）、检验试

验人员（6-31-03）

主要岗位（群）或技术领域
采样岗、常规检测分析技术岗、自动分析/在线分

析运维技术岗

职业类证书
化学检验员、生化检验员、药物检验员、水环境

检测员、1+X 证书（污水处理）
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六、培养目标

本专业培养能够践行社会主义核心价值观，传承技能文明，德智体美

劳全面发展，具有一定的科学文化水平，良好的人文素养、科学素养、数

字素养、职业道德、创新意识，爱岗敬业的职业精神和精益求精的工匠精

神，较强的就业创业能力和可持续发展的能力，掌握本专业知识和技术技

能，具备职业综合素质和行动能力，面向化学原料和化学制品制造业、专

业技术服务业等行业的检验、检测和计量服务、检验试验等岗位（群），

能够从事样品采集、常规检测分析、自动监测/在线分析系统运维、质量

控制等工作的高技能人才。

表 1 培养目标

序

号
类型 具体内容

1
非专业能

力

践行社会主义核心价值观，传承技能文明，德智体美劳全面

发展，具有一定的科学文化水平，良好的人文素养、科学素

养、数字素养、职业道德、创新意识，爱岗敬业的职业精神

和精益求精的工匠精神，较强的就业创业能力和可持续发展

的能力。

2 专业领域

面向化学原料和化学制品制造业、专业技术服务业等行业，

聚焦工业生产、环境监测、食品药品、材料性能、生物样本

等领域，涵盖成分检测、质量把控、安全监测及性能分析，

服务多行业技术检测与认证需求。

3 专业能力

掌握化学滴定、重量分析等传统分析方法，熟练操作分光光

度计、气相色谱仪、液相色谱仪、质谱仪等精密仪器，精准

完成样品采集、前处理；具备数据统计处理、误差分析与结

果研判能力；熟悉 ISO、GB 等国内外行业标准与法规；能

够编制检测方案、撰写规范报告，并具备实验室安全管理、

质量体系维护及检测技术创新优化能力。

4 职业成就

毕业五年后可晋升为实验室主管、质量经理等管理岗，或成

为环境监测部门负责人。能熟练操作光谱仪等精密仪器，准

确解读检测数据、撰写检测报告，还可能具备建立维护质量

管理体系的能力，考取化学检验员（高级/技师） 、ISO 质
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量管理体系内审员等证书，参与行业标准制定、技术交流会

议，成为行业技术骨干。

5 职业特征

强调实操，需熟练操作精密仪器；注重细节，要求严谨对待

数据与流程；跨领域性强，服务化工、食品、环保等多行业；

需持续学习，紧跟技术与标准更新 。

6 人才类型
从事样品采集、常规检测分析、自动监测/在线分析系统运

维、质量控制等工作的高技能人才。

七、培养规格

本专业学生应在系统学习本专业知识并完成有关实习实训基础上，全

面提升知识、能力、素质，掌握并实际运用岗位（群）需要的专业核心技

术技能，实现德智体美劳全面发展，总体上须达到以下要求。

表 2 培养规格

一级

指标
二级指标 三级指标号 具体描述

素质

职业规范

1.1.1
掌握与本专业对应职业活动相关的国家法律、行业

规定，掌握绿色生产、环境保护、安全防护、质量

管理等相关知识与技能

1.1.2
了解相关行业文化，具有爱岗敬业的职业精神，遵

守职业道德准则和行为规范，

社会责任

1.2.1

坚定拥护中国共产党领导和中国特色社会主义制

度，以习近平新时代中国特色社会主义思想为指

导，践行社会主义核心价值观，具有坚定的理想信

念、深厚的爱国情感和中华民族自豪感，具备社会

责任感和担当精神

1.2.2

树立正确的劳动观，尊重劳动，热爱劳动，具备与

本专业职业发展相适应的劳动素养，弘扬劳模精

神、劳动精神、工匠精神，弘扬劳动光荣、技能宝

贵、创造伟大的时代风尚

团队合作 1.3.1 有较强的集体意识和团队合作精神

沟通交流 1.4.1
具有良好的语言表达能力、文字表达能力、沟通合

作能力学习 1 门外语并结合本专业加以运用

终身学习
1.5.1 具有探究学习、终身学习和可持续发展的能力

1.5.2 具有整合知识和综合运用知识分析问题和解决问
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一级

指标
二级指标 三级指标号 具体描述

题的能力

知识

专业基础

知识

2.1.1
掌握元素周期律、无机物的性质与反应，有机物的

结构、性质与合成，化学热力学、动力学等基础理

论。

2.1.2
掌握样品的采集、样品的预处理、制样的具体技术、

制样过程中的质量控制与误差分析等知识。

2.1.3
掌握化验室的布局与设计，仪器设备的配置与维护

管理，人员的组织架构与岗位职责分工，质量体系

的建立与运行等知识。

专业知识

2.2.1
掌握定量分析的基本理论，如误差分析、数据处理

等，酸碱滴定、配位滴定、氧化还原滴定、沉淀滴

定等滴定分析方法，以及重量分析方法等知识。

2.2.2
掌握光谱分析中的紫外 - 可见、红外、原子吸收光

谱等；色谱分析有气相、液相色谱；还有电化学分

析如电位、伏安分析等知识。

2.2.3
掌握工业生产中各类原材料、中间产品及成品的成

分分析，工业生产过程中的质量控制与监测，以及

相关分析方法的选择与优化等知识。

2.2.4

掌握油品的物理性质分析，如密度、粘度、馏程等；

化学性质分析，包括硫含量、酸值、闪点等；添加

剂含量检测；以及对油品中杂质、水分的测定等知

识。

2.2.5

掌握药品检验基础理论、法规及质量标准体系，熟

悉药物原辅料、中间体、成品的采样与预处理技术，

理解药品检验方法的原理，掌握药品检验数据处

理、结果分析及报告撰写。

2.2.6

掌握煤的工业分析，如水分、灰分、挥发分和固定

碳的测定；元素分析，涵盖碳、氢、氧、氮、硫等

元素含量的检测；发热量的测定；煤灰熔融性、煤

的黏结性和结焦性等特性分析等知识。

2.2.7
掌握对环境要素如大气、水、土壤等中污染物的监

测。涉及化学污染物如重金属、有机物的分析，物
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一级

指标
二级指标 三级指标号 具体描述

理指标如噪声、放射性的测定，以及生物指标如微

生物、生物毒性的检测等知识。

人文与科

学知识

2.3.1

掌握支撑本专业学习和可持续发展必备的语文、数

学、物理、信息技术、一门外语等文化基础知识，

具有扎实的科学素养与人文素养，具备职业生涯规

划能力。

2.3.2
掌握必备的美育知识，具有一定的文化修养、审美

能力，形成至少 1 项艺术特长或爱好

2.3.3

掌握身体运动的基本知识和至少 1 项体育运动技

能，达到国家大学生体质健康测试合格标准，养成

良好的运动习惯、卫生习惯和行为习惯；具备一定

的心理调适能力；

能力

问题解决

3.1.1 具有独立完成复杂样品采集、前处理的能力

3.1.2
熟练掌握化学分析、微生物检验的基本原理与操作

技能

3.1.3
具有理解光谱分析、电化学分析、色谱分析等常规

仪器分析方法的基本原理，独立完成仪器分析操

作、日常维护的能力

3.1.4
认知并理解产品生产工艺流程，具有合作或独立操

作自动监测/在线分析系统的能力

3.1.5
具有协助修订完善分析测试作业指导书的能力，能

够协助研发新产品、建立新分析方法或标准

工具使用 3.2.1
掌握信息技术基础知识，具有适应本行业数字化和

智能化发展需求的数字技能

表 3 培养规格和培养目标矩阵表

培养规格

培养目标 I
（非专

业能

力）

II
（专

业领

域）

III
（专

业能

力）

IV
（职

业成

就）

V
（职业

特征）

VI
（人

才类

型）

1.素
质

1.1
职业规范

1.1.1 √ √ √
1.1.2 √ √ √
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1.2
社会责任

1.2.1 √ √ √
1.2.2 √ √ √

1.3
团队合作

1.3.1 √ √ √

1.4
沟通交流

1.4.1 √ √ √

1.5
终身学习

1.5.1 √ √ √
1.5.2 √ √ √

2.知
识

2.1
专业基础知

识

2.1.1 √ √ √
2.1.2 √ √ √
2.1.3 √ √ √

2.2
专业知识

2.2.1 √ √ √
2.2.2 √ √ √
2.2.3 √ √ √
2.2.4 √ √ √
2.2.5 √ √ √ √
2.2.6 √ √ √
2.2.7 √ √ √

2.3
人文与科学

知识

2.3.1 √ √ √ √
2.3.2 √ √ √ √
2.3.3 √ √ √ √

3.能
力

3.1
问题解决

3.1.1 √ √ √ √ √
3.1.2 √ √ √ √ √
3.1.3 √ √ √ √ √
3.1.4 √ √ √ √ √
3.1.5 √ √ √ √ √

3.2
工具使用

3.2.1 √ √ √ √

八、课程设置及学时安排

（一）课程体系

本专业对接国家职业标准，校企“双元”共建“工学结合、理实一体、

平台共享、能力递进”的课程体系，服务于新疆化工产业集群。通过岗位
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群职业能力分析、学生职业发展规划需求，着力打造“公共课程平台”和

“专业课程平台”双平台。公共课程平台包含“思想政治教育”“语言能

力”“综合素质”“能力提升”等模块，丰富完善综合素质和人文素养培

养。专业课程平台根据专业群共通的职业岗位能力和技术设立“专业群模

块”，根据分析检验技术专业应掌握的基础能力与核心能力分别设立“专

业基础模块”“专业方向模块”，为专业能力拓展设置“专业选修模块”，

不断深化专业课程内涵，打造服务高端产业与产业高端发展的“平台+方

向+拓展”能力递进的专业群课程体系。

图 1 分析检验技术专业“工学结合·理实一体”课程体系

本专业构建了“四位一体 课证融通”的实践教学体系，包含多层次

实验教学、多模块实训教学、多场所实习教学和多途径实践活动四个维度，

强调课程与证书的融合。多层次实验教学依托化工职教联盟、协同创新中

心等平台，提升学生实验能力，实现科教融汇；将化学检验员等职业资格

以及 1+X（污水处理）等证书内容有机融入相关课程内容中，让学生在课

程实训中掌握职业技能并获取相关证书，实现课证融通；多场所实习教学

将岗位知识、能力和素质融入教学，有效提升学生的职业素养和就业竞争

力，实现岗课融合；通过开展技能竞赛、创新创业和社会实践等多途径实

践活动，把竞赛内容、项目和精神融入课程与实训，更好地服务学生成长。
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图 2 分析检验技术专业课证融合实践教学体系

（二）课程设置

主要包括公共平台课程和专业平台课程。

表 4 课程体系

课程

类别
课程性质 主要课程

公共

平台

课程

思想政治教育

模块

思想道德与法治、毛泽东思想和中国特色社会主义理论

体系概论、习近平新时代中国特色社会主义思想概论、

形势与政策（1-5）、军事理论、军事技能（军训）、大

学生心理健康教育（1-2）、马克思主义基本原理、国家

安全教育、中华民族共同体概论、[中国共产党党史/新中

国史/改革开放史/社会主义发展史(四选一)]

语言能力模块
语文、中华优秀传统文化、高职专科英语（1-2）、普通

话

综合素质模块

体育（1-4）、职业发展与就业指导（1-2）、劳动教育（1-2）、
入学教育、大学生安全教育（1-5）、毕业教育、信息技

术、人工智能通识课、高等数学Ⅱ、创新创业教育、美育

能力提升模块 第二课堂
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课程

类别
课程性质 主要课程

专业

平台

课程

专业群模块 应用化学基础、化工安全技术、化学分析Ⅱ

专业基础模块 实验室安全技术、微生物检验、化工单元操作

专业方向模块
分析样品制备技术、仪器分析(1)、仪器分析(2)、工业分

析、环境监测、药品检验、煤质检验、石油产品分析

专业实践模块 岗位实习(1)、岗位实习(2)、岗位实习-毕业综合实践报告

专业选修模块
[化工环境保护概论/职业卫生与环保（二选一）]、[安全

生产法律法规/现代分析测试技术（二选一）]

表 5 专业核心课程主要教学内容与要求

序

号

课程涉及的

主要领域

（课程名称）

典型工作任务描述 主要教学内容与要求

1
分析样品制

备技术

① 样品采集方案

设

计。

② 样品采集与保

存。

③ 样品预处理

教学内容：

① 固体、液体和气体样品的采集和处理

的方法、操作技能。

② 常用和复杂试样的制备方法，试样保

存和管理的方法。

教学要求：

① 熟悉样品采集方案的设计要点，并能

根据检测目的设计样品的采样方案。

② 熟悉常用气、液、固样品的采集方法，

理解溶解法、湿法消解、高温分解、微

波消解等前处理方法与原理，能结合实

际设计合适的前处理及分离方案。

③ 熟练掌握沉淀分离、溶剂萃取、离子

交换分离等常用前处理方法的仪器设备

原理及性能，掌握正确操步骤。

④ 掌握样品采集与前处理的安全防护，

熟悉样品的保存与交接。

⑤ 能进行相关数据处理，编制采样及前

处理实验报告。
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2 仪器分析(1)

① 编制分析仪器

的检验检测方案。

② 准备试剂与配

制溶液。

③操作分析设备完

成样品定性定量检

验。

④ 编制检验报告

教学内容：

① 电位分析的理论基础和仪器操作。

② 紫外光谱和原子吸收光谱分析的理

论基础和仪器操作。

③ 气相色谱分析的理论基础和仪器操

作。

教学要求：

① 掌握仪器分析基本概念。

② 掌握紫外-可见分光光度法、原子吸

收分光光度法、电位分析法、气相色谱

法等仪器分析方法的基本原理。

③ 具备选择和拟定常用仪器分析方法

的能力，并能根据方法要求进行样品预

处理。

④ 掌握常用仪器分析定性定量分析的

方法手段。

⑤熟练掌握分析数据的处理方法和结果

评价。

3 仪器分析(2)

① 编制分析仪器

的检验检测方案。

② 准备试剂与配

制溶液。

③ 预处理样品。

④ 操作分析设备

完成样品定性定量

检验。

⑤ 编制检验报告

教学内容：

① 红外光谱分析的理论基础和仪器操

作。

② 高效液相色谱分析的理论基础和仪

器操作。

教学要求：

① 红外光谱法及高效液相色谱法等仪

器分析方法的基本原理。

② 具备选择和拟定常用仪器分析方法

的能力，并能根据方法要求进行样品预

处理。

③ 初步具备对常见分析仪器进行调试、

校正的能力，能分析和解决仪器分析过

程中出现的简单问题。

④ 熟练掌握分析数据的处理方法和结

果评价。
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4 工业分析

① 编制（应用）样

品制备和检验方

案。

② 准备试剂与配

制溶液。

③ 采集和预处理

样品。

④ 操作分析设备

完成样品定性定量

检验。

⑤ 编制检验报告

教学内容：

① 煤炭工业的原材料、过程产物及目标

产品的分析检验。

② 硅酸盐工业的原材料、过程产物及目

标产品的分析检验。

③ 钢铁工业的原材料、过程产物及目标

产品的分析检验。

④ 化学肥料生产的原材料、过程产物及

目标产品的分析检验。

⑤ 农药生产的原材料、过程产物及目标

产品的分析检验。

教学要求：

① 掌握水质、煤炭、硅酸盐、钢铁、肥

料、农药等工业生产中原材料、半成品

和成品的分析与检验方法、原理、操作

技术。

② 学习工业生产中固体、液体、气体样

品采集、制备、留存和处理的方法、原

理和操作技术。

③ 学会分析方案及技术标准的解读、确

定分析任务，并能综合运用化学分析、

仪器分析等专业知识，完成工业原料产

品的分析检验。

5 环境监测

① 规划多类型环

境监测采样、分析

及质控方案。

② 备齐试剂及标

准检测溶液。

③ 用专业设备完

成样品定性定量检

测。

④汇总数据编制含

评价建议的监测报

告。

教学内容：

① 规划多类型环境监测采样、分析及质

控方案。

② 备齐试剂并配制各类标准检测溶液。

③ 采集多源样品并完成针对性预处理。

④ 用专业设备完成样品定性定量检测。

⑤ 汇总数据编制含评价建议的监测报

告。

教学要求：

① 掌握监测原理与方法，熟悉标准规

范。

②熟练操作采样及分析仪器。
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③ 精准处理数据并编制规范报告。

④ 强化安全环保意识与团队协作能力。

6 药品检验

① 制定药物各阶

段检验方案，明确

项目与方法

② 准备试剂，配制

标准液，校准仪器

③ 采集并预处理

药物样品

④ 用理化及仪器

技术检测，编制报

告

教学内容：

① 药物检验基础理论、法规及质量标准

体系。

② 药物原辅料、中间体、成品的采样与

预处理技术。

③ 化学分析、仪器分析等药物检验方法

与仪器操作。

④ 药物检验数据处理、结果分析及报告

撰写规范。

教学要求：

① 熟知药物检验理论与法规，掌握质量

标准要点。

② 熟练操作检验仪器，规范完成样品采

集与处理。

③ 精准运用分析方法进行药物定性定

量检测。

④ 科学处理数据，独立编制完整、准确

的检验报告。

7 煤质检验

① 制定检验方案，

明确检测项目与方

法

② 准备试剂，配制

标准液，调试校准

仪器

③ 采集并预处理

食品样品

④ 运用多种技术

检测，编制检验报

告

教学内容：

① 煤的基础性质与成分认知，包括形

成、化学及物理性质。

② 煤样采集制备及检验仪器的操作使

用。

③ 水分、灰分、发热量等指标的检测方

法。

④ 煤质检验标准及结果的实际应用。

教学要求：

① 掌握煤样采集、制备的规范流程及常

用检验仪器的操作方法，能独立完成基

础煤质指标检测。

② 理解煤的主要性质、成分及检验原

理，能准确分析和解读检验结果。

③ 熟悉煤质检验相关国家标准与行业
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规范，确保检验操作及数据记录符合要

求。

④ 具备安全操作意识和问题解决能力，

能应对检验过程中的常见异常情况。

8
石油产品分

析

① 制定石油产品

各阶段分析方案

② 准备试剂耗材，

调试校准仪器

③ 采集样品并进

行蒸馏、萃取等预

处理

④ 运用多种技术

检测，编制分析报

告

教学内容：

① 石油分析理论、标准与法规

② 样品采集及脱水等预处理技术

③ 馏程、闪点等检测方法与仪器操作

④ 数据处理及质量报告撰写

教学要求：

① 熟知分析理论与法规标准

② 熟练完成样品采集与处理

③ 精准操作仪器完成检测

④ 规范编制专业质量报告

（三）学时安排

表 6 学期周数分配表

项

目

学 期

课程

教学

军事技能

（军训）

岗位

实习

(1)

岗位

实习

(2)

复

习

考

试

机

动
合计

第一

学年

第一学期 14 2 2 2 20 周

第二学期 16 2 2 20 周

第二

学年

第三学期 16 2 2 20 周

第四学期 16 2 2 20 周

第三

学年

第五学期 18 2 20 周

第六学期 17 3 20 周

表 7 教学活动学时分配表

课程类别 学分
学时分配 学时比

例%总学时 理论学时 实践学时

公共基

础课程

思想政治教育

模块
21 452 316 136 17.75%

语言能力模块 13 208 158 50 8.17%
综合素质模块 21.5 382 196 186 15.00%
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能力提升模块 8

专业平

台课程

专业群模块 11.5 184 120 64 7.23%
专业基础模块 8 124 62 62 4.87%
专业方向模块 27 432 216 216 16.97%
专业实践模块 35 700 20 680 27.49%
专业选修模块 4 64 64 0 2.52%
合计 149 2546 1152 1394 ——

理论实践比例% —— 45.25% 54.75% ——
选修课课时比例% 12.88% —— —— ——

（四）教学进程安排

表 8 教学进程安排表

课程

性质

序

号
课程代码 课程名称

学时数 考

核

方

式

学期学时分配

备注总

学

时

学

分

理

论

实

践

第一学年 第二学年 第三学年

1学期2学期3学期 4学期 5学期 6学期

公

共

平

台

课

思

想

政

治

教

育

模

块

必

修

课

1 KC0200001 思想道德与法治 48 3 40 8 考试 4 马克思主义学院

2 KC0200002
毛泽东思想和中国特色

社会主义理论体系概论
32 2 30 2 考试 2 马克思主义学院

3 KC0200003
习近平新时代中国特色

社会主义思想概论
48 3 42 6 考试 3 马克思主义学院

4 KC0200004 形势与政策(1) 8 0.2 8 — 考查 共8 马克思主义学院

5 KC0200005 形势与政策(2) 8 0.2 8 — 考查 共8 马克思主义学院

6 KC0200006 形势与政策(3) 8 0.2 8 — 考查 共8 马克思主义学院

7 KC0200007 形势与政策(4) 8 0.2 8 — 考查 共8 马克思主义学院

8 KC0200008 形势与政策(5) 8 0.2 8 — 考查 共8 马克思主义学院

9 KC0200009 军事理论 36 2 36 — 考查 共36 学生处

10 KC0200010 军事技能（军训） 112 2 — 112 考查 2周 学生处

11 KC0200011 大学生心理健康教育(1) 16 1 14 2 考查 共16 学生处

12 KC0200012 大学生心理健康教育(2) 16 1 14 2 考查 共16 学生处

13 KC0200013 马克思主义基本原理 36 2 34 2 考查 2 马克思主义学院

14 KC0200014 国家安全教育 16 1 16 0 考查 共16 马克思主义学院

15 KC0200015 中华民族共同体概论 36 2 34 2 考试 2 马克思主义学院

选

修

课

16 KC0200016 中国共产党党史

16 1 16 — 考查 共16
马克思主义学院

（限 4选 1）
17 KC0200017 新中国史

18 KC0200018 改革开放史
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19 KC0200019 社会主义发展史

小计 452 21 316 136 4 2 4 3

语

言

能

力

模

块

必

修

课

1 KC0200020 语文 32 2 28 4 考试 2 公共基础部

2 KC0200021 中华优秀传统文化 48 3 40 8 考查 3 公共基础部

选

修

课

3 KC0200022 （限选）高职专科英语(1) 48 3 36 12 考试 4 国际交流合作学院

4 KC0200023 （限选）高职专科英语(2) 64 4 48 16 考试 4 国际交流合作学院

5 KC0200024 （限选）普通话 16 1 6 10 考证 共16 国际交流合作学院

小计 208 13 158 50 6 7 0 0

综

合

素

质

模

块

必

修

课

1 KC0200025 体育(1) 24 1 2 22 考查 2 公共基础部

2 KC0200026 体育(2) 30 1 4 26 考查 2 公共基础部

3 KC0200027 体育(3) 30 1 4 26 考查 2 公共基础部

4 KC0200028 体育(4) 24 1 2 22 考查 2 公共基础部

5 KC0200029 信息技术 48 3 12 36 考查 3 信息工程学院

6 KC0200030 职业发展与就业指导(1) 24 1.5 20 4 考查 共24 招生与就业办公室

7 KC0200031 职业发展与就业指导(2) 16 1 12 4 考查 共16 招生与就业办公室

8 KC0200032 劳动教育 16 1 16 — 考查 共16 学生处

9 KC0200033 入学教育 10 0.5 10 — 考查 共10 宣传部

10 KC0200034 大学生安全教育(1) 6 0.5 4 2 考查 共6 教务处

11 KC0200035 大学生安全教育(2) 6 0.5 4 2 考查 共6 教务处

12 KC0200036 大学生安全教育(3) 6 0.5 4 2 考查 共6 教务处

13 KC0200037 大学生安全教育(4) 6 0.5 4 2 考查 共6 教务处

14 KC0200038 大学生安全教育(5) 6 0.5 4 2 考查 共6 教务处

15 KC0200039 毕业教育 10 0.5 10 — 考查 共10 化学工程学院

选

修

课

16 KC0200040 （限选）人工智能通识课 16 1 8 8 考查 共16 信息工程学院

17 KC0200043 （限选）高等数学Ⅱ 56 3.5 56 0 考试 4 公共基础部

18 KC0200046 （限选）创新创业教育 16 1 12 4 考查 共16 招生与就业办公室

19 KC0200047 （限选）美育 32 2 8 24 考查 共32 数字媒体学院

小计 382 21.5 196 186 6 5 2 2

能

力

提

升

模

块

第

二

课

堂

1 KC0200049 第二课堂 — 8 — — — 团委

小计 8

合计 1042 63.5 670 372 16 14 6 5

专

业

平

台

专

业

群

模

必

修

课

1 KC0200111 应用化学基础 56 3.5 56 — 考试 4 化学工程学院

2 KC0200090 化学分析Ⅱ 64 4 32 32 考试 4 化学工程学院

3 KC0200074 化工安全技术 64 4 32 32 考试 4 化学工程学院
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注：考核方式分为考试、考查、考证。

九、师资队伍

按照“四有好老师”“四个相统一”“四个引路人”的要求建设专业教师

队伍，将师德师风作为教师队伍建设的第一标准。

（一）队伍结构

本专业专任教师为 15人，学生数与专任教师数比例为 18∶1，“双

师型”教师占专业课教师数比例为 87%，高级职称占专任教师的比例为

33%，专任教师队伍形成了职称、年龄、工作经验均合理的梯队结构。

课 块 小计 184 11.5 120 64 4 4 4 0

专

业

基

础

模

块

必

修

课

1 KC0200102 实验室安全技术 28 2 14 14 考试 2 化学工程学院

2 KC0200106 微生物检验 32 2 16 16 考试 2 化学工程学院

3 KC0200077 化工单元操作 64 4 32 32 考试 4 化学工程学院

小计 124 8 62 62 2 0 6 0

专

业

方

向

模

块

必

修

课

1 KC0200067 分析样品制备技术 32 2 16 16 考试 2 化学工程学院

2 KC0200114 仪器分析Ⅱ(1) 64 4 32 32 考试 4 化学工程学院

3 KC0200125 仪器分析Ⅱ(2) 32 2 16 16 考试 2 化学工程学院

4 KC0200072 工业分析 64 4 32 32 考试 4 化学工程学院

5 KC0200092 环境监测 64 4 32 32 考试 4 化学工程学院

6 KC0200120 煤质检验 64 4 32 32 考试 4 化学工程学院

7 KC0200109 药品检验 56 3.5 28 28 考试 4 化学工程学院

8 KC0200099 石油产品分析 56 3.5 28 28 考试 4 化学工程学院

小计 432 27 216 216 0 4 8 16

专

业

实

践

模

块

必

修

课

1 KC0200068 岗位实习(1) 360 18 — 360 考查 18周 化学工程学院

2 KC0200070 岗位实习(2) 280 14 — 280 考查 14周 化学工程学院

3 KC0200071
岗位实习-毕业综合实践

报告
60 3 20 40 考查 3周 化学工程学院

小计 700 35 20 680

专

业

选

修

模

块

选

修

课

1 KC0200082 化工环境保护概论 32 2 32 --- 考查 2 化学工程学院

（二选一）2 KC0200113 职业卫生与环保 32 2 32 --- 考查

3 KC0200062 安全生产法律法规 32 2 32 --- 考查
2

化学工程学院

（二选一）4 KC0200108 现代分析测试技术 32 2 32 --- 考查

小计 64 4 64 --- 0 0 0 4

合计 1504 85.5 482 1022 6 8 18 20

课程学时/学分合计 2546 149 1152 1394 22 22 24 25
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整合校内外优质人才资源，选聘企业高级技术人员担任行业导师，组

建校企合作、专兼结合的教师团队，建立定期开展专业（学科）教研机制。

（二）专业带头人

具有正高职称和较强的实践能力，能够较好地把握国内外分析检验技

术相关的行业、专业发展，能广泛联系行业企业，了解行业企业对本专业

人才的需求实际，主持专业建设、开展教育教学改革、教科研工作和社会

服务能力强，在本专业改革发展中起引领作用。

（三）专任教师

具有高校教师资格；具有化学、应用化学、化学测量学与技术等相关

专业本科及以上学历；具有一定年限的相应工作经历或者实践经验，达到

相应的技术技能水平；具有本专业理论和实践能力；能够落实课程思政要

求，挖掘专业课程中的思政教育元素和资源；能够运用信息技术开展混合

式教学等教法改革；能够跟踪新经济、新技术发展前沿，开展技术研发与

社会服务；专业教师每年至少 1 个月在企业或生产性实训基地锻炼，每 5

年累计不少于 6 个月的企业实践经历。

（四）兼职教师

主要从本专业相关行业企业的高技能人才中聘任，应具有扎实的专业

知识和丰富的实际工作经验，一般应具有中级及以上专业技术职务（职称）

或高级工及以上职业技能等级，了解教育教学规律，能承担专业课程教学、

实习实训指导和学生职业发展规划指导等教学任务。根据需要聘请技能大

师、劳动模范、能工巧匠等高技能人才，根据国家有关要求制定针对兼职

教师聘任与管理的具体实施办法。

十、教学条件

（一）教学设施

配备黑板、多媒体计算机、投影设备、音响设备，互联网接入或 WiFi

环境，并具有网络安全防护措施。安装应急照明装置并保持良好状态，符
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合紧急疏散要求、标志明显、保持逃生通道畅通无阻。

1.校内实训场所

表 9 分析检验技术专业校内实训场所

序

号

校内实训场

所名称
主要设备名称 实训项目

可同时容

纳学生数

（人）

1
分析化学实

验室

滴定管、移液管、容量

瓶、烧杯、量筒、锥形

瓶、洗瓶、试剂瓶、温

度计

玻璃器皿的校正；EDTA的

配制与标定；水硬度的测

定；工业醋酸含量的测定；

工业碳酸钠产品中总碱量

的测定

40

2
紫外可见光

度

实训室

可见分光光度计、紫外

分光光度计、容量瓶、

吸量管

磺基水杨酸含量测定、水

中微量铁测定、化学实训

室建筑要求及布局分析、

分析实训室的设计等

20

3
电化学实训

室

酸度计、电位滴定仪、

高效毛细管电泳仪、超

声波洗涤剂、电泳实验

装置

电位滴定仪基本操作；氢

氧化钠标准溶液的标定；

电位滴定测乙酸含量的测

定；水样 PH 值的测定

20

4
分析检验色

谱室

气相色谱仪、高效液相

色谱仪、色谱工作站软

件、超声波清洗机、二

级特气终端面板、万向

抽气罩、氮气 氩气 氦

气双侧式特气汇流排、

氢气双侧式特气汇流

排、氢气不锈钢阻火器、

乙炔不锈钢阻火器、浓

度探测器

乙酸乙酯含量测定；尾气

气体成分占比检测；气相

色谱分析二苯甲酮含量；

高效液相色谱法测定萘含

量实验；气相色谱室的建

筑要求及布局实训

10

5
分析检验光

谱室

原子荧光光度计、原子

吸收分光光度计、离子

色谱仪、二级特气终端

面板、抽气罩

土壤中镁的测定；工业废

水中镉含量的测定；铬和

铁含量测定；金属元素检

测实验；火焰原子吸收光

谱法测铜

10
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序

号

校内实训场

所名称
主要设备名称 实训项目

可同时容

纳学生数

（人）

6
ICP-MS 操

作室

傅里叶变换红外光谱

仪、电感耦合等离子体

发射、光谱仪、抽气罩、

抽气罩、分析天平、二

级特气终端面板

红外光谱仪的使用实训；

红外光谱法测乙醇实训；

有机物元素分析与官能团

鉴定；红外光谱法测试液

体制样、固体制样

10

7
环境分析制

样实训室

密封锤式破碎缩分机、

自动振筛机、制样机、

密封式制样粉碎机、数

显鼓风干燥箱

土壤样品含水量的测定；

干灰化法测定茶叶中粗灰

分实训；固体废物的预处

理（破碎、筛分）实训；

固体废物中挥发性有机物

的测定分析实验

15

8
环境监测基

础实训室

离心机、旋光仪、磁力

搅拌器、磁力搅拌器、

恒温水域槽、真空泵、

数显阿贝折光仪、测色

色差仪、原子吸收罩、

氢气探测器、乙炔探测

器、核素分析仪、自动

电位滴定仪、哈希水质

多参数仪、便携式表面

污染测量仪、精密 PH 计

色度的测定、浊度的测定、

化学需氧量（COD）的测

定、水样残渣测定、土壤

有机质的测定、固体废物

含水率的测定（烘干法）

等

20

9
环境监测显

微镜室
电子显微镜

显微镜的使用实训；活性

污泥中生物相的观察实

训；微生物细胞的直接计

数（血球计数）实训；细

菌的简单染色和革兰氏染

色实训

10
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序

号

校内实训场

所名称
主要设备名称 实训项目

可同时容

纳学生数

（人）

10
环境监测微

生物室

冷冻离心机、超低温冰

箱、显微镜、医用净化

组合送风机组、自动控

制箱、电热恒温培养箱

环境中微生物的培养；总

大肠菌群的检测；细菌菌

落总数的测定

10

11
称量分析实

验室

电子天平（万分之一）、

电子天平、天平

电子天平的使用及称量练

习；固体或液体定量称量

操作

17+9

12
石油产品分

析实训室

量热仪、定硫仪、石油

产品低温运动粘度测定

仪、实际胶质测定仪、

微机全自动量热仪、石

油产品馏程测定仪、斯

托默旋转粘度测定仪、

红外测油仪、数显鼓风

干燥箱、超声波洗涤机

石油产品密度测定；石油

产品运动粘度测定；石油

产品闭口闪点测定；石油

产品开口闪点测定；石油

产品馏程测定；石油产品

硫含量测定；石油产品倾

点测定；石油产品凝点测

定；石油产品冷滤点测定

40

13
化工安全装

置实训室

化工生产安全技能竞赛

装置、化工安全标识认

知培训系统、触控一体

机、心肺复苏模拟假人、

模拟人

化工生产中危险源的辨

识；防护用具及灭火器材

的选择与使用；聚氯乙烯、

氯甲烷、氯乙烯等典型危

化工艺事故应急处理实训

24

14
化工单元操

作车间

二氧化碳吸收与解吸实

训设备、吸收与解吸实

训装置、萃取实训装置、

水-乙醇精馏实训设备、

流体输送实训装置系

统、流体输送工业化实

训装置、水-煤油-苯甲酸

萃取实训设备、筛板精

馏实训装置、填料精馏

实训装置、工控机

离心泵与其他类型泵的操

作；精馏实训；吸收解吸

实训

50
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2.校外实习基地

表 10 校外实训基地一览表

序

号
实训基地名称 功能

接纳学

生数

1
新疆众和股份有限公司

新疆轻工职业技术学院化工技术类实习基地

岗位实习、教师企

业实践、校企技术

交流

50 人

2
新疆中部合盛硅业有限公司

新疆轻工职业技术学院化工技术类实习基地

岗位实习、教师企

业实践、师资共享、

校企技术交流

200 人

3
新疆西部合盛硅业有限公司

新疆轻工职业技术学院化工技术类实习基地

岗位实习、教师企

业实践、师资共享、

校企技术交流

100 人

4
新疆东部合盛硅业有限公司

新疆轻工职业技术学院化工技术类实习基地

岗位实习、教师企

业实践、师资共享、

校企技术交流

100 人

5
新疆蓝山屯河聚酯有限公司

新疆轻工职业技术学院化工技术类实习基地

岗位实习、教师企

业实践、师资共享、

校企技术交流

100 人

6
双钱集团新疆昆仑轮胎新疆有限公司

新疆轻工职业技术学院化工技术类实习基地

岗位实习、教师企

业实践
50 人

7
新疆新能源（集团）环境检测有限公司

新疆轻工职业技术学院分析检验技术专业实

习基地

岗位实习、教师企

业实践 20 人

（二）教学资源

主要包括能够满足学生专业学习、教师专业教学研究和教学实施需要

的教材、图书及数字化资源等。

1.教材选用基本要求

按照国家规定，经过规范程序选用教材，优先选用国家规划教材和国

家优秀教材。专业课程教材应体现本行业新技术、新规范、新标准、新形

态，并通过数字教材、活页式教材等多种方式进行动态更新。
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2.图书文献配备基本要求

图书文献配备能满足人才培养、专业建设、教科研等工作的需要。专

业类图书文献主要包括：《分析化学手册》等分析化学类相关图书文献、

工业产品分析检验的标准规范、在线分析技术应用案例、检验检测行业规

范等。及时配置新经济、新技术、新工艺、新材料、新管理方式、新服务

方式等相关的图书文献。

3.数字教学资源配置基本要求

建设、配备与本专业有关的音视频素材、教学课件、数字化教学案例

库、虚拟仿真软件等专业教学资源库，种类丰富、形式多样、使用便捷、

动态更新、满足教学。

十一、质量保障和毕业要求

（一）质量保障

1.学校和化学工程学院建立专业人才培养质量保障机制，健全专业教

学质量监控管理制度，改进结果评价，强化过程评价，探索增值评价，吸

纳行业组织、企业等参与评价，并及时公开相关信息，接受教育督导和社

会监督，健全综合评价。完善人才培养方案、课程标准、课堂评价、实验

教学、实习实训、毕业设计以及资源建设等质量保障建设，通过教学实施、

过程监控、质量评价和持续改进，达到人才培养规格要求。

2.学校和化学工程学院完善教学管理机制，加强日常教学组织运行与

管理，定期开展课程建设、日常教学、人才培养质量的诊断与改进，建立

健全巡课、听课、评教、评学等制度，建立与企业联动的实践教学环节督

导制度，严明教学纪律，强化教学组织功能，定期开展公开课、示范课等

教研活动。

3.专业教研组织建立线上线下相结合的集中备课制度，定期召开教学

研讨会议，利用评价分析结果有效改进专业教学，持续提高人才培养质量。

4.学校建立毕业生跟踪反馈机制及社会评价机制，并对生源情况、职
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业道德、技术技能水平、就业质量等进行分析，定期评价人才培养质量和

培养目标达成情况。

（二）毕业要求

本专业学生三年内修满 149学分，其中课程学分 141，第二课堂学分

8学分。学生在校须完成规定的教学活动，毕业时应达到的素质、知识和

能力等方面要求。
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2025级化工安全技术专业人才培养方案

一、专业简介

化工安全技术专业于 2021 年获批设立，2022 年正式招生，是我院国

家“双高计划”应用化工技术高水平专业群重点辐射专业。本专业紧扣新

疆化工安全领域发展需求，精准对接煤炭清洁高效利用产业集群，面向化

工生产一线安全员、特种作业人员、化工总控工等职业，聚焦化工安全生

产、安全管理、应急管理及安全技术服务等关键岗位（群），通过与应用

化工技术、石油化工技术等优势专业深度交叉融合，着力培养具备化工安

全生产控制、安全管理、应急处理及安全技术服务能力的高素质技术技能

人才，为化工产业安全高效发展提供坚实支撑。

二、专业名称（专业代码）

化工安全技术（420902）

三、入学基本要求

中等职业学校毕业、普通高级中学毕业或具备同等学力。

四、基本修业年限

三年

五、职业面向

所属专业大类（代码） 资源环境与安全大类（42）

所属专业类（代码） 安全类（4209）

对应行业（代码） 化学原料和化学制品制造业（26）

主要职业类别（代码）

安全员（6-31-06-00）、安全生产管理工程技术人

员（2-02-28-03）、安全评价工程技术人员

（2-02-28-04）、化工总控工（6-11-01-03）

主要岗位（群）或技术领域

安全员岗位；安全生产管理岗位；安全评价咨询

岗；化工生产现场操作岗位；化工生产中控操作

岗位；班组长岗位

职业类证书
1+X 证书（化工危险与可操作性（HAZOP）分析）、

1+X 证书（化工精馏安全控制）、危险化学品生产
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单位安全生产管理人员资格证、危险化学品特种

作业人员资格证、化工总控工

六、培养目标

本专业培养能够践行社会主义核心价值观，传承技能文明，德智体美

劳全面发展，具有一定的科学文化水平，良好的人文素养、科学素养、数

字素养、职业道德、创新意识，爱岗敬业的职业精神和精益求精的工匠精

神，较强的就业创业能力和可持续发展的能力，掌握本专业知识和技术技

能，具备职业综合素质和行动能力，面向化学原料和化学制品制造业等行

业的化工安全生产管理、安全评价等职业群，能够从事化工安全生产管理、

危险化学品安全生产操作、控制、事故应急处理等工作，毕业 5年后能够

胜任安全员、安全生产管理人员、安全工程师、安全评价师等职业的懂化

工又懂安全的高技能人才。

表 1 培养目标

序号 类型 具体内容

1 非专业能力

能够践行社会主义核心价值观，传承技能文明，德智体美劳全

面发展，具有一定的科学文化水平，良好的人文素养、科学素

养、数字素养、职业道德、创新意识，爱岗敬业的职业精神和

精益求精的工匠精神，较强的就业创业能力和可持续发展能力

2 专业领域
面向化学原料和化学制品制造业等行业的化工安全生产管理、

安全评价等职业群

3 专业能力 掌握本专业知识和技术技能，具备职业综合素质和行动能力

4 职业成就
毕业 5 年后能够胜任安全员、安全生产管理人员、安全工程师、

安全评价师等职业

5 职业特征
能够从事化工安全生产管理、危险化学品安全生产操作、控制、

事故应急处理等工作

6 人才类型 懂化工又懂安全的高技能人才

七、培养规格

本专业学生应在系统学习本专业知识并完成有关实习实训基础上，全
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面提升知识、能力、素质，掌握并实际运用岗位（群）需要的专业核心技

术技能，实现德智体美劳全面发展，总体上须达到以下要求。

表 2 培养规格

一级

指标
二级指标

三级指

标号
具体描述

素质

职业规范
1.1.1

具有质量意识、环保意识、安全意识、职业健康

意识。

1.1.2 具有信息素养、工匠精神、创新思维。

社会责任

1.2.1

坚定拥护中国共产党领导和我国社会主义制度，

在习近平新时代中国特色社会主义思想指引下，

践行社会主义核心价值观，具有深厚的爱国情感

和中华民族自豪感。

1.2.2
崇尚宪法、遵法守纪、崇德向善、诚实守信、尊

重生命、热爱劳动，履行道德准则和行为规范，

具有社会责任感和社会参与意识。

团队合作 1.3.1 有较强的集体意识和团队合作精神。

沟通交流 1.4.1 具有良好的语言、文字表达能力和沟通能力。

终身学习

1.5.1
勇于奋斗、乐观向上，具有自我管理能力、职业

生涯规划的意识。

1.5.2
具有健康的体魄、心理和健全的人格，掌握基本

运动知识和 1-2 项运动技能，养成良好的健身与

卫生习惯，以及良好的行为习惯。

1.5.3
具有一定的审美和人文素养，能够形成 1-2 项艺

术特长或爱好。

知识

专业基础知识

2.1.1
熟悉与本专业相关的法律法规以及环境保护、安

全消防、职业卫生、清洁生产、绿色化工等知识。

2.1.2
掌握化学基本原理、化工单元操作基本原理、典

型危险化学反应、化工典型设备、仪表自动化控

制、应急救护等基础知识。

专业知识

2.2.1
掌握化工产品的基本分类、生产原理、工艺路线、

主要设备与操作条件的选择与控制等知识。

2.2.2
掌握危险化工工艺、防火防爆技术、安全评价等

专业理论知识。
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一级

指标
二级指标

三级指

标号
具体描述

2.2.3
掌握危化品生产及储运安全、化工厂系统安全、

应急救援等工作原理和技术规程。

2.2.4
掌握危化品安全管理、职业危害因素辨识、事故

预防与应急处置等工作规范。

2.2.5 了解化工安全检测的基本原理和使用方法。

2.2.6
了解国家、行业与地方等相关部门最新发布的与

化工安全生产相关的法律法规、政策文件及标准

规范。

人文与科学知识 2.3.1
掌握必备的思想政治理论、科学文化基础知识和

中华优秀传统文化知识。

能力

问题解决

3.1.1
具有探究学习、终身学习、分析问题和解决问题

的能力。

3.1.2 具有新技术、新工艺、新材料的学习和运用能力。

3.1.3
能够阅读安全设计专篇、安全评价报告、图纸等

技术资料，并落实在工作中。

3.1.4
能够编制合理化建议、生产操作方法和安全技术

方案。

3.1.5 能够从事危险化学品安全生产及储运等操作。

3.1.6 能够正确使用和维护安全仪器、设备与设施。

3.1.7
能够进行化工厂消防设备及应急救援设施的操

作。

3.1.8 能够参与安全生产检查和管理。

3.1.9
具有团队合作、安全规范操作、风险识别、事故

应急处置等能力。

工具使用
3.2.1

具有一定的信息加工能力和信息技术应用能力，

具有适应本行业数字化和智能化发展需求的数

字技能。

3.2.2 能够正确选择并使用劳动防护用品。
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表 3 培养规格和培养目标矩阵表

培养规格

培养目标 I
（非专

业能

力）

II
（专

业领

域）

III
（专

业能

力）

IV
（职

业成

就）

V
（职业

特征）

VI
（人

才类

型）

1.素
质

1.1
职业规范

1.1.1 √ √ √
1.1.2 √ √ √

1.2
社会责任

1.2.1 √ √ √
1.2.2 √ √ √

1.3
团队合作

1.3.1 √ √ √

1.4
沟通交流

1.4.1 √ √ √

1.5
终身学习

1.5.1 √ √ √
1.5.2 √ √
1.5.3 √ √

2.知
识

2.1
专业基础知

识

2.1.1 √ √ √ √

2.1.2 √ √ √ √

2.2
专业知识

2.2.1 √ √ √ √
2.2.2 √ √ √ √
2.2.3 √ √ √ √
2.2.4 √ √ √ √
2.2.5 √ √ √ √
2.2.6 √ √ √ √

2.3
人文与科学

知识

2.3.1 √ √ √ √

3.能
力

3.1
问题解决

3.1.1 √ √ √ √ √
3.1.2 √ √ √ √ √
3.1.3 √ √ √ √ √
3.1.4 √ √ √ √ √
3.1.5 √ √ √ √ √
3.1.6 √ √ √ √ √
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培养规格

培养目标 I
（非专

业能

力）

II
（专

业领

域）

III
（专

业能

力）

IV
（职

业成

就）

V
（职业

特征）

VI
（人

才类

型）

3.1.7 √ √ √ √ √
3.1.8 √ √ √ √ √
3.1.9 √ √ √ √ √

3.2
工具使用

3.2.1 √ √ √ √
3.2.2 √ √ √ √

八、课程设置及学时安排

（一）课程体系

1.课程体系设计

本专业对接岗位群职业标准，校企“双元”共建“工学结合、理实一

体、平台共享、能力递进”的课程体系。服务于新疆化工产业发展对技术

技能人才的实际需求，通过岗位群职业能力分析、结合国家职业资格标准、

1+X试点工作推进，学生职业发展规划需要，着力打造“公共课程平台”

和“专业课程平台”，其中公共课程平台按“思想政治教育”“语言能力”

“综合素质”“能力提升”等模块，融入信息技术、劳动教育、创新教育

等内容，不断丰富完善综合素质和人文素养培养体系。专业课程平台根据

专业群共通的职业岗位能力和技术设立“专业群模块”，根据化工安全技

术专业应掌握的基础能力与核心能力分别设立“专业基础模块”“专业方

向模块”，为专业能力拓展设置“专业选修模块”，不断深化专业课程内涵，

打造服务高端产业与产业高端发展的“平台+方向+拓展”能力递进的专

业群课程体系。
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图 1 “工学结合、理实一体、平台共享、能力递进”课程体系

本专业构建了“四位一体 课证融通”的实践教学体系，包含多层次

实验教学、多模块实训教学、多场所实习教学和多途径实践活动四个维度，

强调课程与证书的融合。多层次实验教学依托产教融合共同体、协同创新

中心等平台，提升学生实验能力，实现科教融汇；将化工总控工等职业资

格以及 1+X证书（如化工 HAZOP 分析、化工精馏安全控制）内容有机

融入相关课程内容中，让学生在课程实训中掌握职业技能并获取相关证

书，实现课证融通；多场所实习教学将岗位知识、能力和素质融入教学，

有效提升学生的职业素养和就业竞争力，实现岗课融合；通过开展技能竞

赛、创新创业和社会实践等多途径实践活动，把竞赛内容、项目和精神融

入课程与实训，更好地服务学生成长。
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图 2 “四位一体、课程融通”实践教学体系

（二）课程设置

主要包括公共平台课程和专业平台课程。

表 4 课程体系

课程

类别
课程性质 主要课程

公共

平台

课程

思想政治

教育模块

思想道德与法治、毛泽东思想和中国特色社会主义理论体系

概论、习近平新时代中国特色社会主义思想概论、形势与政

策（1-5）、军事理论、军事技能（军训）、大学生心理健康教

育（1-2）、马克思主义基本原理、国家安全教育、中华民族

共同体概论、中国共产党党史、新中国史、改革开放史、社

会主义发展史

语言能力

模块
语文、中华优秀传统文化、高职专科英语（1-2）、普通话

综合素质

模块

体育（1-4）、职业发展与就业指导（1-2）、劳动教育、入学

教育、大学生安全教育（1-5）、毕业教育、信息技术、人工

智能通识课、高等数学Ⅱ、创新创业教育、美育
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课程

类别
课程性质 主要课程

能力提升

模块
第二课堂

专业

平台

课程

专业群模

块
应用化学基础、化学分析Ⅰ、化工安全技术

专业基础

模块

化工单元操作技术(1)、化工单元操作技术(2)、化学反应过程

及设备、化工仪表及自动化技术

专业方向

模块

职业卫生与环保、安全管理实务、危险化学品及工艺安全技

术、化工工艺学、防火防爆技术、安全评价技术、现代化工

HSE 技能操作

专业实践

模块
岗位实习(1)、岗位实习(2)、岗位实习-毕业综合实践报告

专业选修

模块

安全生产法律法规、化工制图与 CAD、多晶硅生产技术、化

工环境保护概论

表 5 专业核心课程主要教学内容与要求

序

号

课程涉及的

主要领域

（课程名称）

典型工作任务描述 主要教学内容与要求

1
职业卫生与

环保

①企业职业病危害因素辨

识及职业危害防治

②企业职业健康资料管理

③企业环境保护及“三废”

治理

了解生产工艺技术、产品及原辅

材料危险特性；能够分析职业危

害因素；掌握职业卫生安全设

施、职业卫生辅助用房、职业卫

生劳动保护；完善职业健康体

检、档案；掌握化工安全环境保

护相关知识；结合典型化工企业

的职业卫生和环保进行教学
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序

号

课程涉及的

主要领域

（课程名称）

典型工作任务描述 主要教学内容与要求

2
安全管理实

务

①监督检查现场安全

②编制安全管理制度、规

程与岗位职责

③记录保存安全生产数据

与事故调查数据

学习国家安全生产法、消防法、

危险化学品管理条例等相关法

规和标准及地方法规；熟悉企业

安全生产管理制度，安全管理机

构的设置、人员、运作、检查和

监督等职能和权限；掌握事故的

特点和处理办法；能够完善企业

安全生产管理制度，如动火证办

理、登高作业、操作证制度等；

结合典型化工企业的安全管理

进行教学

3
危险化学品

及工艺安全

技术

①对危险化学品的分类，

识别各类安全标签。

②辨识作业场所危害因

素、重大危险源。

③排查、评估危险化学品

安全隐患，进行事故预防、

灾害事故处置

危险化学品的分类分级、危险

性、危害程度、防护措施和劳保

用品;学习危险化学品的生产、

贮运安全技术、危险化学品废弃

物的安全处理技术(含化学、生

化及深埋等处理方法)；熟悉危

险化学品的生产工艺装置和设

备的安全措施、操作和控制方

法；结合企业危险化学品管理教

学

4 化工工艺学

①进行典型化工产品的生

产路线和工艺条件分析。

②进行典型化工产品生产

设备的选型分析。

③进行化工生产工艺流程

的组织与分析评价。

④进行化工生产工艺的绿

色优化

了解无机产品基本性质及应用，

熟悉无机合成基本原理，掌握酸

碱盐典型产品生产工艺，结合典

型化工企业的无机产品生产工

艺进行教学。了解有机产品基本

性质及应用，熟悉有机合成基本

原理，掌握烷烃、烯烃、炔烃、

芳香烃、杂环化合物等典型产品

生产工艺，结合典型化工企业的

有机产品生产工艺进行教学
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序

号

课程涉及的

主要领域

（课程名称）

典型工作任务描述 主要教学内容与要求

5
防火防爆技

术

①检查、配备防火防爆安

全装置

②提出防火防爆对策措施

③制定危险品防火防爆方

案

学习危险化学品燃烧与爆炸的

危害特性，熟悉燃烧或爆炸事故

的预防和基本控制技术，能分析

化学物质燃烧与爆炸原因，制定

相应事故预防技术措施；具有运

用燃烧爆炸学知识分析和解决

实际生产中出现问题的能力；结

合典型化工企业或产品装置进

行防火防爆教学

6
安全评价技

术

①辨识危险有害因素

②评价单元危险有害程度

③提出事故预防措施

④编制安全评价报告

了解安全评价的现状和发展及

应用、安全评价目的和意义及程

序、工作原则和评价的依据；进

行危险有害因素的分类和辨识、

重大危险源辨识等；学习各种安

全评价的方法和适用范围，能够

初步编制评价报告；结合化工生

产装置进行安全评价教学

7
现代化工

HSE 技能操

作

①事故判断与汇报

②化工过程安全分析

③化工生产事故应急处置

能够正确进行安全生产事故判

断与汇报，综合运用所学知识进

行事故分析，提出事故预防措

施；学习综合事故应急处置推演

和化工过程 HAZOP 安全分析；

掌握个人防护装备使用及典型

化工事故应急处置流程，能够在

规定的时间内团队配合完成初

期事故处置操作，具备 HSE 意

识和协同处置化工事故的应急

能力

（三）学时安排
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表 6 学期周数分配表

项 目

学 期

课程

教学

军事技

能（军

训）

专业项

目实训

岗位

实习

(1)

岗位

实习

(2)

复习

考试

机

动
合计

第一学年
第一学期 14 2 2 2 20 周

第二学期 16 2 2 20 周

第二学年
第三学期 16 2 2 20 周

第四学期 16 2 2 20 周

第三学年
第五学期 18 2 20 周

第六学期 17 3 20 周

表 7 教学活动学时分配表

课程类别 学分
学时分配 学时比

例%总学时 理论学时 实践学时

公共平

台课程

思想政治教育

模块
21 452 316 136 17.51%

语言能力模块 13 208 158 50 8.05%
综合素质模块 21.5 382 196 186 14.79%
能力提升模块 8 0.00%

专业平

台课程

专业群模块 11 176 116 60 6.82%
专业基础模块 13.5 216 118 98 8.37%
专业方向模块 24 384 188 196 14.87%
专业实践模块 35 700 20 680 27.11%
专业选修模块 4 64 64 0 2.48%
合计 151 2582 1176 1406 ——

理论实践比例% —— 45.55% 54.45% ——
选修课课时比例% 12.70% —— —— ——

（四）教学进程安排



— 13 —

表 8 教学进程安排表

课程

性质

序

号
课程代码 课程名称

学时数 考

核

方

式

学期学时分配

备注总

学

时

学

分

理

论

实

践

第一学年 第二学年 第三学年

1学期2学期3学期 4学期 5学期 6学期

公

共

平

台

课

思

想

政

治

教

育

模

块

必

修

课

1 KC0200001 思想道德与法治 48 3 40 8 考试 4 马克思主义学院

2 KC0200002
毛泽东思想和中国特色

社会主义理论体系概论
32 2 30 2 考试 2 马克思主义学院

3 KC0200003
习近平新时代中国特色

社会主义思想概论
48 3 42 6 考试 3 马克思主义学院

4 KC0200004 形势与政策(1) 8 0.2 8 — 考查 共8 马克思主义学院

5 KC0200005 形势与政策(2) 8 0.2 8 — 考查 共8 马克思主义学院

6 KC0200006 形势与政策(3) 8 0.2 8 — 考查 共8 马克思主义学院

7 KC0200007 形势与政策(4) 8 0.2 8 — 考查 共8 马克思主义学院

8 KC0200008 形势与政策(5) 8 0.2 8 — 考查 共8 马克思主义学院

9 KC0200009 军事理论 36 2 36 — 考查 共36 学生处

10 KC0200010 军事技能（军训） 112 2 — 112 考查 2周 学生处

11 KC0200011 大学生心理健康教育(1) 16 1 14 2 考查 共16 学生处

12 KC0200012 大学生心理健康教育(2) 16 1 14 2 考查 共16 学生处

13 KC0200013 马克思主义基本原理 36 2 34 2 考查 2 马克思主义学院

14 KC0200014 国家安全教育 16 1 16 0 考查 共16 马克思主义学院

15 KC0200015 中华民族共同体概论 36 2 34 2 考试 2 马克思主义学院

选

修

课

16 KC0200016 中国共产党党史

16 1 16 — 考查 共16
马克思主义学院

（限 4选 1）

17 KC0200017 新中国史

18 KC0200018 改革开放史

19 KC0200019 社会主义发展史

小计 452 21 316 136 4 2 4 3

语

言

能

力

模

块

必

修

课

1 KC0200020 语文 32 2 28 4 考试 2 公共基础部

2 KC0200021 中华优秀传统文化 48 3 40 8 考查 3 公共基础部

选

修

课

3 KC0200022 （限选）高职专科英语(1) 48 3 36 12 考试 4 国际交流合作学院

4 KC0200023 （限选）高职专科英语(2) 64 4 48 16 考试 4 国际交流合作学院

5 KC0200024 （限选）普通话 16 1 6 10 考证 共16 国际交流合作学院

小计 208 13 158 50 6 7 0 0

综

合

素

质

模

块

必

修

课

1 KC0200025 体育(1) 24 1 2 22 考查 2 公共基础部

2 KC0200026 体育(2) 30 1 4 26 考查 2 公共基础部

3 KC0200027 体育(3) 30 1 4 26 考查 2 公共基础部

4 KC0200028 体育(4) 24 1 2 22 考查 2 公共基础部

5 KC0200029 信息技术 48 3 12 36 考查 3 信息工程学院
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6 KC0200030 职业发展与就业指导(1) 24 1.5 20 4 考查 共24 招生与就业办公室

7 KC0200031 职业发展与就业指导(2) 16 1 12 4 考查 共16 招生与就业办公室

8 KC0200032 劳动教育 16 1 16 — 考查 共16 学生处

9 KC0200033 入学教育 10 0.5 10 — 考查 共10 宣传部

10 KC0200034 大学生安全教育(1) 6 0.5 4 2 考查 共6 教务处

11 KC0200035 大学生安全教育(2) 6 0.5 4 2 考查 共6 教务处

12 KC0200036 大学生安全教育(3) 6 0.5 4 2 考查 共6 教务处

13 KC0200037 大学生安全教育(4) 6 0.5 4 2 考查 共6 教务处

14 KC0200038 大学生安全教育(5) 6 0.5 4 2 考查 共6 教务处

15 KC0200039 毕业教育 10 0.5 10 — 考查 共10 化学工程学院

选

修

课

16 KC0200040 （限选）人工智能通识课 16 1 8 8 考查 共16 信息工程学院

17 KC0200043 （限选）高等数学Ⅱ 56 3.5 56 0 考试 4 公共基础部

18 KC0200046 （限选）创新创业教育 16 1 12 4 考查 共16 招生与就业办公室

19 KC0200047 （限选）美育 32 2 8 24 考查 共32 数字媒体学院

小计 382 21.5 196 186 6 5 2 2

能

力

提

升

模

块

第

二

课

堂

1 KC0200049 第二课堂 — 8 — — — 团委

小计 — 8 — —

合计 1042 63.5 670 372 16 14 6 5

专

业

平

台

课

专

业

群

模

块

必

修

课

1 KC0200111 应用化学基础 56 3.5 56 0 考试 4 化学工程学院

2 KC0200089 化学分析Ⅰ 56 3.5 28 28 考试 4 化学工程学院

3 KC0200074 化工安全技术 64 4 32 32 考试 4 化学工程学院

小计 176 11 116 60 8 0 4 0

专

业

基

础

模

块

必

修

课

1 KC0200078 化工单元操作技术(1) 64 4 32 32 考试 4 化学工程学院

2 KC0200079 化工单元操作技术(2) 64 4 32 32 考试 4 化学工程学院

3 KC0200117 化学反应过程及设备 56 3.5 28 28 考试 4 化学工程学院

4 KC0200085 化工仪表及自动化技术 32 2 26 6 考查 2 化学工程学院

小计 216 13.5 118 98 0 4 10 0

专

业

方

向

模

块

必

修

课

1 KC0200113 职业卫生与环保 32 2 16 16 考试 2 化学工程学院

2 KC0200060 安全管理实务 64 4 56 8 考试 4 化学工程学院

3 KC0200105
危险化学品及工艺安全

技术
64 4 32 32 考试 4 化学工程学院

4 KC0200081 化工工艺学 56 3.5 28 28 考试 4 化学工程学院

5 KC0200066 防火防爆技术 56 3.5 28 28 考试 4 化学工程学院

6 KC0200061 安全评价技术 56 3.5 28 28 考试 4 化学工程学院
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注：考核方式分为考试、考查、考证。

九、师资队伍

按照“四有好老师”“四个相统一”“四个引路人”的要求建设专业教

师队伍，将师德师风作为教师队伍建设的第一标准。

（一）队伍结构

本专业有专任教师 7名，兼职教师 4 名，学生数与专任教师数比例达

17∶1，“双师型”教师占专业课教师数比例为 100%，高级职称专任教师

6人，占专任教师总数的 85.7%。本专业教师具有丰富的教学经验，且具

有企业实践经历，为培养学生的实践能力提供了保障。通过整合校内外优

质人才资源，选聘企业高级技术人员担任行业导师，建立定期开展专业教

研机制，形成了校企合作、专兼结合的、结构合理的教师团队。

（二）专业带头人

原则上应具有本专业及相关专业副高及以上职称和较强的实践能力，

能够较好地把握国内化工生产技术、安全技术与管理等相关的行业、专业

发展，能广泛联系行业企业，了解行业企业对本专业人才的需求实际，主

持专业建设、开展教育教学改革、教科研工作和社会服务能力强，在本专

7 KC0200121 现代化工 HSE技能操作 56 3.5 0 56 考查 4 化学工程学院

小计 384 24 188 196 0 2 4 20

专

业

实

践

模

块

必

修

课

1 KC0200068 岗位实习(1) 360 18 — 360 考查 18周 化学工程学院

2 KC0200070 岗位实习(2) 280 14 — 280 考查 14周 化学工程学院

3 KC0200071
岗位实习-毕业综合实践

报告
60 3 20 40 考查 3周 化学工程学院

小计 700 35 20 680

专

业

选

修

模

块

选

修

课

1 KC0200062 安全生产法律法规 32 2 32 0 考查 2
（2选1）

化学工程学院

2 KC0200086 化工制图与 CADⅠ 32 2 32 0 考查 化学工程学院

3 KC0200065 多晶硅生产技术 32 2 32 0 考查 2
（2选1）

化学工程学院

4 KC0200082 化工环境保护概论 32 2 32 0 考查 化学工程学院

小计 64 4 64 0 0 2 2 0

合计 1540 87.5 506 1034 8 8 20 20

课程学时/学分合计 2582 151 1176 1406 24 22 26 25
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业改革发展中起引领作用。

（三）专任教师

专任教师 7 人，都具有高校教师资格；具有安全工程、化学工程、应

用化学等相关专业本科及以上学历；具有一定年限的相应工作经历或者实

践经验，达到相应的技术技能水平；具有本专业理论和实践能力；能够落

实课程思政要求，挖掘专业课程中的思政教育元素和资源；能够运用信息

技术开展混合式教学等教法改革；能够跟踪新经济、新技术发展前沿，开

展技术研发与社会服务；专业教师每年至少 1 个月在企业或生产性实训基

地锻炼，每 5 年累计不少于 6 个月的企业实践经历。

（四）兼职教师

兼职教师主要从相关行业企业聘任，应具备良好的思想政治素质、职

业道德和工匠精神，具有中级及以上专业技术职称，扎实的专业知识和 5

年以上的化工企业生产一线工作经验，具有一定的职业教育教学能力，能

承担专业课程教学、课程开发、实习实训指导和学生职业发展规划指导等

教学任务。目前，化工安全技术专业团队拥有兼职教师 4人，其中副高及

以上职称教师 2 人，占兼职教师总数的 50%。

十、教学条件

（一）教学设施

教学设施主要包括课程教学及实习实训所需的教室、校内实训室、校

外实训基地和校外实习基地等。

1.校内实训场所

校内专业实训场所应为学生提供具有高度模拟或仿真的企业工作环

境与场所，实训现场设备布置、安全、环保等满足国家相关法规的要求。

实训内容应与实际生产相结合，并能满足理实一体化教学的要求，实训设

备台套数、实训场地面积应能满足学生分组实训的要求，本专业校内实训

场所建设如下：
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表 9 化工安全技术专业校内实训场所

序

号

校内实

训场所

名称

主要设备名称 实训项目
可同时容

纳学生数

（人）

1
称量分

析实验

室

电子天平（万分之一）、电子

天平、天平

电子天平的使用及称量

练习；固体或液体定量称

量操作

17+9

2
分析化

学实验

室

滴定管、移液管、容量瓶、

烧杯、量筒、锥形瓶、洗瓶、

试剂瓶

玻璃器皿的校正；EDTA
的配制与标定；水硬度的

测定；工业醋酸含量的测

定；工业碳酸钠产品中总

碱量的测定

40

3
电化学

实训室

高效毛细管电泳仪、超声波

洗涤剂、电泳实验装置

滴定分析基本操作；氢氧

化钠标准溶液的标定；乙

酸含量的测定；EDTA标

准溶液标定；自来水总硬

度的测定

20

4
紫外可

见光度

实训室

紫外分光光度计、分析检验

软件、纯水机

磺基水杨酸含量测定；水

中微量铁测定；化学实训

室建筑要求及布局分析；

分析实训室的设计

20

5
化工单

元操作

车间

二氧化碳吸收与解吸实训设

备、吸收与解吸实训装置、

吸收-解吸单元实训装置、萃

取实训装置、水-乙醇精馏实

训设备、流体输送实训装置

系统、流体输送工业化实训

装置、水-煤油-苯甲酸萃取实

训设备、筛板精馏实训装置、

填料精馏实训装置、工控机

离心泵与其他类型泵的

操作；精馏实训；吸收解

吸实训

50
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序

号

校内实

训场所

名称

主要设备名称 实训项目
可同时容

纳学生数

（人）

6
化工综

合实训

车间

苯精制三塔精馏工、氯碱

PVC数字沙盘、硅产业沙盘、

传热工业化实训装置、双釜

反应实训装置、传热单元综

合实训装置、干燥单元实训

装置、歧化反应工段装置、

甲苯歧化装置公用工程系

统、塔器拆装实训装置、板

框式压滤机

高处作业防护装备的正

确使用；双釜式反应器实

训；传热单元操作实训；

喷雾干燥单元操作实训；

流化床反应器实训；甲苯

歧化生产实训

50

7
化工管

路拆装

实训室

管路拆装实训装置系统、管

路拆装实训装置

认识管路拆装实训装置；

化工管路拆装实训；压力

计的使用和安装；温度计

的使用和安装

50

8
化工虚

拟仿真

实训室

丙烯酸甲酯工艺仿真软件、

大型分析仪器仿真软件（13
单元）、化工单元虚拟现实

3D 仿真软件、天然气输送防

真软件、化工原理实验仿真

教学软件系统、化工仿真软

件、东方仿真化工仿真教学

软件、油气工程工艺仿真软

件、化工基本过程单元仿真

软件、化工虚拟仿真计算机、

化工虚拟仿真工作站

精馏塔单元操作仿真实

训；离心泵单元仿真实

训；液位控制单元仿真实

训；盐水离子膜电解仿真

实训；塔式反应器的仿真

实训

49+49
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序

号

校内实

训场所

名称

主要设备名称 实训项目
可同时容

纳学生数

（人）

9
化工仿

真机房

化工仿真精馏安全控制软件

（初中级）、开放式虚拟仿真

实验教学管理平台、能量隔

离与上锁挂牌模拟软件、化

工仿真考试平台系统、化工

虚拟仿真系统、化工仿真实

训系统终端、化工危险与可

操作性（HAZOP）分析职业

技能等级培训软件、污水处

理职业技能等级培训软件、

多媒体电子教室（软件）、化

工虚拟仿真终端

化工单元操作仿真实训；

离心泵HAZOP分析案例

实训；乙醛氧化制醋酸工

艺仿真；甲醇工艺仿真；

氯碱工艺仿真；常减压炼

油工段仿真

45+53

10

化工安

全桌面

推演及

VR 实训

室

典型污水处理厂受限空间安

全事故处理 VR 系统、基于

VR 虚拟现实化工安全仿真

实训软件系统、化工安全事

故应急救援桌面推演软件、

交互式一体机

化工安全事故应急救援

桌面推演实训；基于 VR
虚拟现实化工安全仿真

实训；典型污水处理厂受

限空间安全事故处理VR
实训

24

11
化工安

全装置

实训室

化工生产安全技能竞赛装

置、化工安全标识认知培训

系统、触控一体机、心肺复

苏模拟假人、模拟人

化工生产中危险源的辨

识；聚氯乙烯、顺丁橡胶、

丙烯酸树脂、氯甲烷、氯

乙酸、氯乙烯、柴油加氢、

甲醇、苯胺等典型危化工

艺事故应急处理实训

24

2.校外实习基地
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表 10 校外实训基地一览表

序

号
实训基地名称 功能

接纳学生

数（人）

1
新疆蓝山屯河聚酯有限公司新疆轻工职业技

术学院安全类实习基地

岗位实习、教师企

业实践、师资共享
30

2
新疆众和股份有限公司新疆轻工职业技术学

院化工技术类实习基地

岗位实习、教师企

业实践、师资共享
30

3
新疆东部合盛硅业有限公司新疆轻工职业技

术学院安全类实习基地

岗位实习、教师企

业实践、师资共享
30

4
新疆西部合盛硅业有限公司新疆轻工职业技

术学院安全类实习基地

岗位实习、教师企

业实践、师资共享
30

5
新疆中部合盛硅业有限公司新疆轻工职业技

术学院安全类实习基地

岗位实习、教师企

业实践、师资共享
30

6
双钱集团（新疆）昆仑轮胎有限公司新疆轻

工职业技术学院化工技术类实习基地

岗位实习、教师企

业实践
30

7
新疆天富天耀新能源科技有限公司新疆轻工

职业技术学院化工技术类实习基地

岗位实习、教师企

业实践
30

（二）教学资源

主要包括能够满足学生专业学习、教师专业教学研究和教学实施需要

的教材、图书及数字化资源等。

1.教材选用基本要求

按照相关文件规定，经过学校规范审读程序选用教材，优先选用国家

规划教材和国家优秀教材。邀请行业企业专家共同开发的活页式教材，体

现化工安全领域的新工艺、新规范、新标准，符合化工安全专业人才培养

目标，有利于培养学生的创新精神和实践能力，适应全面素质教育。

2.图书文献配备基本要求

行业标准与法规：配备《中华人民共和国安全生产法》《危险化学品

安全管理条例》等国家法律法规，以及 GB/T、AQ 等安全技术标准。

专业图书：化工工艺安全、风险评估、事故案例分析、安全管理体系

（如 HSE）等专著。
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实践指导用书：化工安全实训手册、应急救援演练指南、实训装置操

作手册等。

3.数字教学资源配置基本要求

通过国家职业教育智慧教育平台、智慧职教、中国大学MOOC、学

堂在线、智慧树、爱课程、超星、长江雨课堂等教学平台，建设配备与本

专业有关的精品在线开放课程资源（微课、音视频素材资源、数字化教学

案例、教学计划、教案、教材、电子课件、教学录像、实训项目、习题库、

案例库、课程网站库、虚拟仿真软件等）。逐步建成种类丰富、形式多样、

使用便捷、动态更新、满足教学的石油化工技术专业教学资源库。学生通

过以上各种有效资源的学习，提高自主学习能力，提升学生的创新思维、

创新能力以及创新意识。

十一、质量保障和毕业要求

（一）质量保障

1.学校和化学工程学院建立专业人才培养质量保障机制，健全专业教

学质量监控管理制度，改进结果评价，强化过程评价，探索增值评价，吸

纳行业组织、企业等参与评价，并及时公开相关信息，接受教育督导和社

会监督，健全综合评价。完善人才培养方案、课程标准、课堂评价、实验

教学、实习实训、毕业设计以及资源建设等质量保障建设，通过教学实施、

过程监控、质量评价和持续改进，达到人才培养规格要求。

2.学校和化学工程学院完善教学管理机制，加强日常教学组织运行与

管理，定期开展课程建设、日常教学、人才培养质量的诊断与改进，建立

健全巡课、听课、评教、评学等制度，建立与企业联动的实践教学环节督

导制度，严明教学纪律，强化教学组织功能，定期开展公开课、示范课等

教研活动。

3.专业教研组织建立线上线下相结合的集中备课制度，定期召开教学

研讨会议，利用评价分析结果有效改进专业教学，持续提高人才培养质量。
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4.学校建立毕业生跟踪反馈机制及社会评价机制，并对生源情况、职

业道德、技术技能水平、就业质量等进行分析，定期评价人才培养质量和

培养目标达成情况。

（二）毕业要求

本专业学生三年内修满 151学分，其中课程学分 143，第二课堂学分

8学分。学生在校须完成规定的教学活动，毕业时应达到的素质、知识和

能力等方面要求。
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2025级环境工程技术专业人才培养方案
专业负责人：李春香

审 核：杨永红

主要完成人列表

序号 姓名 工作单位 专业 职称/职务

1 李春香 新疆轻工职业技术学院 生态学
副教授/专业

带头人

2 王亚宇 新疆轻工职业技术学院 环境科学
副教授/教研室

主任

3 冯 剑 新疆轻工职业技术学院 环境科学 副教授/副书记

4 彭芳 新疆轻工职业技术学院 环境工程 讲师/骨干教师

5
迪娜·恰
伊扎

新疆轻工职业技术学院 环境科学 讲师

6 冯 桢 新疆轻工职业技术学院 环境工程 助教

7 杨寿元 新疆中部合盛硅业有限公司

化学工程与工

艺 工程师/生
产副经理

工程师/生产副

经理
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2025级环境工程技术专业人才培养方案

一、专业简介

环境工程技术专业是我院国家“双高计划”应用化工技术高水平专业

群重点辐射专业。紧扣新疆环保领域发展需求，面向区域环境污染与防治、

环境监测与评价、生态保护与修复、环保设施运营管理、环境工程施工管

理、环保设备维修维护、环境工程工艺设计等岗位(群)，对接煤炭清洁高

效利用产业集群，通过与应用化工技术、化工安全技术、分析检验技术等

优势专业深度交叉融合，着力培养具备环境治理、污水处理及其再生利用、

环保设施运营管理、环境工程施工管理、环保设备维修维护等工作的高素

质技术技能人才，为区域环境保护与可持续发展提供坚实支撑。

二、专业名称（专业代码）

环境工程技术（420802）

三、入学基本要求

中等职业学校毕业、普通高级中学毕业或具备同等学力

四、基本修业年限

三年

五、职业面向

所属专业大类（代码） 资源环境与安全大类（42）

所属专业类（代码） 环境保护类（4208）

对应行业（代码）
环境治理业（772）、污水处理及其再生利用

（4620）、环保工程施工（4862）

主要职业类别（代码）

环境污染防治工程技术人员 L（2-02-27-02）、污

水处理工 L（4-09-07-01）、工业固体废物处理处

置工 L（4-09-07-02）、危险废物处理工 L
（4-09-07-03）

主要岗位（群）或技术领域
环境监测、污染治理、环保设施运营管理、环境

工程施工管理、环保设备维修维护、环境工程工
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艺设计

职业类证书
化学检验员、污水处理工、工业固体废物处理处

置工、1+X 证书（污水处理）

六、培养目标

本专业培养能够践行社会主义核心价值观，传承技能文明，德智体美

劳全面发展，具有一定的科学文化水平，良好的人文素养、科学素养、数

字素养、职业道德、创新意识，爱岗敬业的职业精神和精益求精的工匠精

神，较强的就业创业能力和可持续发展的能力，掌握本专业知识和技术技

能，具备职业综合素质和行动能力，面向环境治理、污水处理及其再生利

用、环保工程施工等行业的环保设施运营管理、环境工程施工管理等岗位

（群），毕业后，能够胜任环保工程师、环保设施运营管理、环境工程施

工管理、环保设备维修维护和环境工程工艺设计等高素质技术技能人才。

表 1 培养目标

序号 类型 具体内容

1
非专

业能

力

能够践行社会主义核心价值观，传承技能文明，德智体美劳全面发

展，具有一 定的科学文化水平，良好的人文素养、科学素养、数

字素养、职业道德、创新意识，爱岗敬业的职业精神和精益求精的

工匠精神，较强的就业创业能力和可持续发展的能力。

2
专业

领域

面向环境治理、污水处理及其再生利用、环保工程施工等行业的环

保设施运营管理、环境工程施工管理等岗位（群）。

3
专业

能力

掌握水污染、大气污染、固体废物等常见环境污染治理的工艺原理

和操作方法，能运用相关技术对污染问题进行初步处理；熟悉环境

工程相关设备的性能和操作规范，能正确操作和维护污染治理设

备；了解环境工程施工的基本流程和规范；掌握环境影响评价的基

本方法和流程；了解环境管理的相关政策和法规，能在实际工作中

应用。

4
职业

成就

毕业 5 年后，能够胜任环保工程师、环保设施运营管理、环境工程

施工管理、环保设备维修维护和环境工程工艺设计等高素质技术技

能人才。

5 职业 在一线从事环境治理、环保设施运营管理、环境工程施工管理、环
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特征 保设备维修维护等岗位（群）的工作。

6
人才

类型
高素质技术技能人才。

七、培养规格

本专业学生应在系统学习本专业知识并完成有关实习实训基础上，全

面提升知识、能力、素质，掌握并实际运用岗位（群）需要的专业核心技

术技能，实现德智体美劳全面发展，总体上须达到以下要求。

表 2 培养规格

一级

指标

二级

指标

三级指

标号
具体描述

素质

职业

规范

1.1.1
树立正确的劳动观，尊重劳动，热爱劳动，具备与本专业职

业发展相适应的劳动素养，弘扬劳模精神、劳动精神、工匠

精神，弘扬劳动光荣、技能宝贵、创造伟大的时代风尚。

1.1.2
掌握与本专业对应职业活动相关的国家法律、行业规定，掌

握绿色生产、环境保护、安全防护、质量管理等相关知识与

技能。

社会

责任

1.2.1

坚定拥护中国共产党领导和中国特色社会主义制度，以习近

平新时代中国特色社会主义思想为指导，践行社会主义核心

价值观，具有坚定的理想信念、深厚的爱国情感和中华民族

自豪感。

1.2.2
了解相关行业文化，具有爱岗敬业的职业精神，遵守职业道

德准则和行为规范，具备社会责任感和担当精神。

团队

合作
1.3.1 有较强的集体意识和团队合作精神。

沟通

交流
1.4.1

具有良好的语言、文字表达和沟通能力，一定的国际视野和

跨文化交流能力。

终身

学习

1.5.1
具有探究学习、终身学习和可持续发展的能力。具有整合知

识和综合运用知识分析 问题和解决问题的能力。

1.5.2
具有健康的体魄、心理和健全的人格，掌握基本运动知识和

1-2项运动技能，养成良好的健身与卫生习惯，以及良好的

行为习惯。

1.5.3 掌握必备的美育知识，具有一定的文化修养、审美能力。

知识 专业 2.1.1 掌握微生物、无机及分析化学、环保管理制度、环保法律法
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一级

指标

二级

指标

三级指

标号
具体描述

基础

知识

规等方面的专业基础理论知识，具备一定的环境污染识别及

分析判定能力。

2.1.2
掌握 CAD、环境工程原理、数字环保等方面的专业基础理

论知识，具备图纸识读、单元设备操作、环保数字应用的能

力。

专业

知识

2.2.1
掌握环保设施日常操作、药品配制与投加、运行异常判断、

污染物常规项目监测、数据分析及参数调整等技术技能，具

备根据运行规范完成环保污染设施安全操作的能力。

2.2.2
掌握水和大气污染治理、固体废物利用处置领域专业知识以

及工艺比选、工程图纸绘制、设备选型等技术技能，具备根

据环保标准、规范进行环保工程工艺设计的能力。

2.2.3

掌握环保工程施工组织设计、材料见证取样及报验、分项工

程检验评定、设备安装、系统工艺调试等技术技能，具备依

据图纸完成过程控制、质量监督、安装调试的现场施工管理

能力。

2.2.4
掌握环保设备的原理、结构、过程控制等方面的专业核心知

识，具备根据规程完成误差校正、日常保养、故障诊断及排

除的维修维护能力。

2.2.5
掌握环保行业在碳排放、智慧环保、绿色供应链等新兴领域

的发展趋势，具有经济社会发展全面绿色转型过程中新技

术、新工艺、新材料、新设备等的综合应用能力。

2.2.6
掌握信息技术基础知识，具有适应本行业数字化和智能化发

展需求的数字技能。

人文

与科

学知

识

2.3.1
掌握支撑本专业学习和可持续发展必备的语文、数学、物理、

信息技术、一门外语等文化基础知识，具有扎实的科学素养

与人文素养，具备职业生涯规划能力。

能力
问题

解决

3.1.1
能够准确识别环境工程中遇到的实际问题，明确问题的性

质、范围和影响因素，为后续的分析和解决提供清晰的定义。

3.1.2
掌握有效的数据收集方法，能够从多种渠道获取相关数据，

并运用统计学、环境科学等知识对数据进行分析，识别问题

的关键点和潜在原因。
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一级

指标

二级

指标

三级指

标号
具体描述

3.1.3
能够设计多种解决问题的方案，综合考虑技术可行性、经济

成本、环境影响和社会接受度等因素，对方案进行科学评估，

选择最优方案。

3.1.4
能够制定详细的实施计划，确保方案的有效执行，并在实施

过程中进行监控，及时调整方案以应对可能出现的问题。

3.1.5
能够对问题解决的结果进行科学评估，分析方案实施的效

果，总结经验教训，为未来类似问题的解决提供参考和反馈。

工具

使用

3.2.1
了解信息领域主要资料来源及获取方法，能够利用网络查

询、检索本专业文献、资料及相关软件工具。

3.2.2
选择与使用恰当的专业技术、资源和现代工程工具来解决环

境工程生产过程中遇到的一般工程问题；

3.2.3
熟练掌握环境类专业软件及工具的操作，能够运用这些工具

对环境实验数据进行分析处理、对环境工程工艺流程进行模

拟优化，为环境工程产品研发、工艺改进提供有力支持。

表 3 培养规格和培养目标矩阵表

培养规格

培养目标
I

（非专

业能力）

II
（专业

领域）

III
（专

业能

力）

IV
（职

业成

就）

V
（职业

特征）

VI
（人

才类

型）

1.
素

质

1.1
职业规范

1.1.1 √ √ √
1.1.2 √ √ √

1.2
社会责任

1.2.1 √ √ √
1.2.2 √ √ √

1.3
团队合作

1.3.1 √ √ √

1.4
沟通交流

1.4.1 √ √ √

1.5
终身学习

1.5.1 √ √ √
1.5.2 √ √ √
1.5.3 √ √ √

2. 2.1 2.1.1 √ √ √
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知

识

专业基础

知识
2.1.2 √ √ √

2.2
专业知识

2.2.1 √ √ √
2.2.2 √ √ √ √
2.2.3 √ √ √ √
2.2.4 √ √ √ √
2.2.5 √ √ √ √
2.2.6 √ √ √ √

2.3
人文与科

学知识

2.3.1 √ √ √ √

3.
能

力

3.1
问题解决

3.1.1 √ √ √ √ √
3.1.2 √ √ √ √ √
3.1.3 √ √ √ √ √
3.1.4 √ √ √ √ √
3.1.5 √ √ √ √ √

3.2
工具使用

3.2.1 √ √ √ √
3.2.2 √ √ √ √
3.2.3 √ √ √ √

八、课程设置及学时安排

（一）课程体系

1.课程体系设计

本专业对接国家职业标准，校企“双元”共建“工学结合、理实一体、

平台共享、能力递进”的课程体系，服务于新疆化工产业集群。通过岗位

群职业能力分析、学生职业发展规划需求，着力打造“公共课程平台”和“专

业课程平台”双平台。公共课程平台包含“思想政治教育”“语言能力”“综合

素质”“能力提升”等模块，丰富完善综合素质和人文素养培养。专业课程

平台根据专业群共通的职业岗位能力和技术设立“专业群模块”，根据环境

工程技术专业应掌握的基础能力与核心能力分别设立“专业基础模块”“专
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业方向模块”，为专业能力拓展设置“专业选修模块”，不断深化专业课程

内涵，打造服务高端产业与产业高端发展的“平台+方向+拓展”能力递进的

专业群课程体系。

图 1 “工学结合、理实一体、平台共享、能力递进”课程体系

本专业构建了“四位一体 课证融通”的实践教学体系，包含多层次实

验教学、多模块实训教学、多场所实习教学和多途径实践活动四个维度，

强调课程与证书的融合。多层次实验教学依托化工职教联盟、协同创新中

心等平台，提升学生实验能力，实现科教融汇；将化学检验员等职业资格

以及 1+X（污水处理）等证书内容有机融入相关课程内容中，让学生在课

程实训中掌握职业技能并获取相关证书，实现课证融通；多场所实习教学

将岗位知识、能力和素质融入教学，有效提升学生的职业素养和就业竞争

力，实现岗课融合；通过开展技能竞赛、创新创业和社会实践等多途径实

践活动，把竞赛内容、项目和精神融入课程与实训，更好地服务学生成长。
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图 2 “四位一体、课程融通”实践教学体系

（二）课程设置

主要包括公共平台课程和专业课程

表 4 课程体系

课程

类别
课程性质 主要课程

公共

平台

课程

思想政治

教育模块

思想道德与法治、毛泽东思想和中国特色社会主义理论体系

概论、习近平新时代中国特色社会主义思想概论、形势与政

策(1-5)、军事理论、军事技能(军训)、大学生心理健康教育

(1-2)、马克思主义基本原理、国家安全教育、中华民族共同

体概论、中国共产党党史、新中国史、改革开放史、社会主

义发展史

语言能力

模块
语文、中华优秀传统文化、高职专科英语(1-2)、普通话

综合素质

模块

体育(1-4)、职业发展与就业指导(1-2)、劳动教育(1-2)、入学

教育、大学生安全教育(1-5)、毕业教育、信息技术、人工智

能通识课、高等数学Ⅱ、创新创业教育、美育
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课程

类别
课程性质 主要课程

能力提升

模块
第二课堂

专业

平台

课程

专业群模

块
应用化学基础、化学分析Ⅱ、化工安全技术

专业基础

模块

仪器分析(1)、环境微生物、环境工程制图与 CAD、化工单

元操作、环境工程原理、环境管理、环境生态学

专业方向

模块

环境监测、水污染治理技术、大气污染治理技术、固体废物

利用处置、噪声控制技术、环境影响评价

专业实践

模块
岗位实习(1)、岗位实习(2)、岗位实习-毕业综合实践报告

专业选修

模块

化工环境保护概论、职业卫生与环保、安全生产法律法规、

现代分析测试技术

表 5 专业核心课程主要教学内容与要求

序

号

课程涉及

的主要领

域（课程

名称）

典型工作任务描述 主要教学内容与要求

1 环境监测

①环境监测方案制定；

②环境监测采样；

③样品保存与管理；

④污染物化验分析；

⑤监测设备维护与保养；

⑥检测报告的撰写。

①了解在线监控技术及信息化监测

手段；

②熟悉环境监测中的基本概念及不

同环境因子中监测优化布点方法。掌

握常规水体、大气、噪声、土壤及固

体废物监测项目的采样、保存、运输、

分析测定方法和原理，能够制定环境

监测方案；

③掌握采样、分析测定仪器操作及维

护保养方法；

④能够撰写检测数据分析报告。
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2
水污染治

理技术

①资料收集及现场勘察；

②工艺设计方案编制（含

工艺比选、图纸绘制、设

备选型、简单非标设备设

计）；

③现场巡查及异常判断；

④环保设施日常操作、药

品配制与投加；

⑤中央控制室监控及现

场调度；

⑥运行数据分析及参数

调整；

⑦技术文件、日常运行文

件资料管理。

①了解水处理相关领域的学术前沿、

创新产品、创新工艺、创新流程、智

能技术等知识；

②熟悉水处理工程项目的实施过程、

技术规范及设计标准；

③具备废水处理初步设计能力，掌握

工艺比选、图纸绘制、设备选型的方

法、污水处理厂（站）现场巡检要点

及中央控制室监控平台操作技术规

程；

④具备工艺运营管理及异常情况判

断和处置的能力，能够做好个人安全

防护措施；

⑤掌握绿色生产、安全防护等相关知

识与技能；

⑥具备考取污水处理等证书和参加

水环境监测与治理技能竞赛的能力。

3
大气污染

治理技术

①资料收集及现场勘察；

②工艺设计方案编制（含

工艺比选、图纸绘制、设

备选型、简 单非标设备

设计）；

③常见除尘、脱硫脱硝、

VOCs 治理等设备运行操

作、药品配制与投加；

④大气污染治理系统监

控及 现场调度；

⑤日常运行数据分析、参

数调 整、文件资料管理。

①了解大气污染治理的法律法规、技

术标准、职业规范、前沿技术及信息

化技术等；

②掌握大气污染治理的基础知识、典

型废气治理设施原理净化工艺特点；

③能够操作布袋除尘器、静电除尘

器、吸附塔等设备与系统，会使用催

化剂、吸收剂等试剂；

④能够对仪器仪表、阀门开关等进行

安装与维护，运行数据分析，掌握现

场工艺巡检及异常控制措施；

⑤具备废气处理方案的设计能力；

⑥具备自立、自强的劳动意识和良好

的劳动习惯。
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4
固体废物

利用处置

①资料收集、现场勘察及

典型处理工艺比选；

②固废利用处置设施运

行计划和方案制定；

③固废利用处置设备日

常操作、运行数据分析及

参数调整；

④固废（含危废）处理设

施日常运行巡查、现场调

度、规范管理及安全生产

监督。

①了解固体废物法律法规、技术标准

及运营规范；

②熟悉利用处置基本原理及新技术、

绿色生产、数字化技术的发展；

③掌握城市生活垃圾、厨余垃圾、危

险废物利用处置典型工艺流程及规

范化管理方法；

④掌握固体废物填埋场、焚烧发电厂

的现场巡查、监管、数据分析及异常

情况处理方法；

⑤能够进行固体废物利用处置工艺

的设计选择和初步方案的制定。

5
噪声污染

控制技术

①噪声污染源调查与识

别；

②噪声测量与分析；

③噪声控制方案设计；

④噪声控制技术的应用；

⑤噪声污染法规与标准

的遵守；

⑥噪声污染控制效果评

估。

①了解噪声污染的基本概念、分类及

特点；

②了解噪声污染对人类健康、生态环

境和社会经济的影响；

③了解声波的基本特性；掌握声学的

基本原理；

④了解声学测量的基本方法和仪器；

⑤掌握噪声评价的标准和方法；

⑥理解噪声控制基本原理和噪声控

制技术；

⑦了解国家和地方的噪声污染控制

法律法规。

6
环境影响

评价

①项目背景调查与资料

收集；

②环境因素识别与评价；

③环境影响预测与评估；

④公众参与与沟通；

⑤环境影响报告书编制；

⑥环境影响评价报告审

查与审批流程；

⑦环境影响后评估流程。

①了解环境影响评价的基本概念、目

的和意义；

②掌握环境影响评价的基本步骤；

③熟悉国内外环境影响评价的法律

法规和标准；

④掌握环境影响评价中的数据收集

与处理方法；

⑤了解环境影响评价报告的编写要

求和格式；

⑥了解环境影响评价中的公众参与

和社会影响；
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⑦了解环境影响评价报告的审核流

程和标准。

（三）学时安排

表 6 学期周数分配表

项 目

学 期

课程

教学

军事技

能

（军训）

岗位

实习

（1）

岗位

实习

（2）

复习

考试
机动 合计

第一

学年

第一学期 14 2 2 2 20 周

第二学期 16 2 2 20 周

第二

学年

第三学期 16 2 2 20 周

第四学期 16 2 2 20 周

第三

学年

第五学期 18 2 20 周

第六学期 17 3 20 周

表 7 教学活动学时分配表

课程类别 学分
学时分配 学时比

例%总学时 理论学时 实践学时

公共基

础课程

思想政治教育模

块
21 452 316 136 17.34%

语言能力模块 13 208 158 50 7.98%
综合素质模块 21.5 382 196 186 14.66%
能力提升模块 8

专业平

台课程

专业群模块 11.5 184 120 64 7.06%
专业基础模块 18.5 296 164 132 11.36%
专业方向模块 20 320 204 116 12.28%
专业实践模块 35 700 20 680 26.86%
专业选修模块 4 64 64 0 2.46%
合计 152.5 2606 1242 1364 ——
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理论实践比例% —— 47.66% 52.34% ——
选修课课时比例% 12.59% —— —— ——

（四）教学进程安排

表 8 教学进程安排表

课程

类别

课

程

性

质

序

号
课程代码 课程名称

学时数

考核

方式

学期学分分配

备注
总

学

时

学

分

理

论

实

践

第一学年 第二学年 第三学年

1学
期

2学
期

3学
期

4学
期

5学
期

6学
期

公

共

平

台

课

思

想

政

治

教

育

模

块

必

修

课

1 KC0200001 思想道德与法治 48 3 40 8 考试 4 马克思主义学院

2 KC0200002 毛泽东思想和中国特色

社会主义理论体系概论
32 2 30 2 考试 2 马克思主义学院

3 KC0200003 习近平新时代中国特色

社会主义思想概论
48 3 42 6 考试 3 马克思主义学院

4 KC0200004 形势与政策(1) 8 0.2 8 — 考查 共8 马克思主义学院

5 KC0200005 形势与政策(2) 8 0.2 8 — 考查 共8 马克思主义学院

6 KC0200006 形势与政策(3) 8 0.2 8 — 考查 共8 马克思主义学院

7 KC0200007 形势与政策(4) 8 0.2 8 — 考查 共8 马克思主义学院

8 KC0200008 形势与政策(5) 8 0.2 8 — 考查 共8 马克思主义学院

9 KC0200009 军事理论 36 2 36 — 考查 共36 学生处

10 KC0200010 军事技能（军训） 112 2 — 112 考查 2周 学生处

11 KC0200011 大学生心理健康教育(1) 16 1 14 2 考查 共16 学生处

12 KC0200012 大学生心理健康教育(2) 16 1 14 2 考查 共16 学生处

13 KC0200013 马克思主义基本原理 36 2 34 2 考查 2 马克思主义学院

14 KC0200014 国家安全教育 16 1 16 0 考查 共16 马克思主义学院

15 KC0200015 中华民族共同体概论 36 2 34 2 考试 2 马克思主义学院

选

修

课

16 KC0200016 中国共产党党史

16 1 16 — 考查 共16
马克思主义学院

（限4选1）

17 KC0200017 新中国史

18 KC0200018 改革开放史

19 KC0200019 社会主义发展史

小计 452 21 316 136 4 2 4 3

语

言

能

力

模

块

必

修

课

1 KC0200020 语文 32 2 28 4 考试 2 公共基础部

2 KC0200021 中华优秀传统文化 48 3 40 8 考查 3 公共基础部

选

修

课

3 KC0200022 （限选）高职专科英语(1) 48 3 36 12 考试 4 国际交流合作学院

4 KC0200023 （限选）高职专科英语(2) 64 4 48 16 考试 4 国际交流合作学院

5 KC0200024 （限选）普通话 16 1 6 10 考证 共16 国际交流合作学院

小计 208 13 158 50 6 7 0 0

综 必 1 KC0200025 体育(1) 24 1 2 22 考查 2 公共基础部
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合

素

质

模

块

修

课

2 KC0200026 体育(2) 30 1 4 26 考查 2 公共基础部

3 KC0200027 体育(3) 30 1 4 26 考查 2 公共基础部

4 KC0200028 体育(4) 24 1 2 22 考查 2 公共基础部

5 KC0200029 信息技术 48 3 12 36 考查 3 信息工程学院

6 KC0200030 职业发展与就业指导(1) 24 1.5 20 4 考查 共24 招生与就业办公室

7 KC0200031 职业发展与就业指导(2) 16 1 12 4 考查 共16 招生与就业办公室

8 KC0200032 劳动教育 16 1 16 — 考查 共16 学生处

9 KC0200033 入学教育 10 0.5 10 — 考查 共 10 宣传部

10 KC0200034 大学生安全教育(1) 6 0.5 4 2 考查 共6 教务处

11 KC0200035 大学生安全教育(2) 6 0.5 4 2 考查 共6 教务处

12 KC0200036 大学生安全教育(3) 6 0.5 4 2 考查 共6 教务处

13 KC0200037 大学生安全教育(4) 6 0.5 4 2 考查 共6 教务处

14 KC0200038 大学生安全教育(5) 6 0.5 4 2 考查 共6 教务处

15 KC0200039 毕业教育 10 0.5 10 — 考查 共 10 化学工程学院

选

修

课

16 KC0200040 （限选）人工智能通识课 16 1 8 8 考查 共16 信息工程学院

17 KC0200043 （限选）高等数学Ⅱ 56 3.5 56 0 考试 4 公共基础部

18 KC0200046 （限选）创新创业教育 16 1 12 4 考查 共16 招生与就业办公室

19 KC0200047 （限选）美育 32 2 8 24 考查 共32 数字媒体学院

小计 382 21.5 196 186 6 5 2 2

能

力

提

升

模

块

第

二

课

堂

1 KC0200049 第二课堂 — 8 — — — 团委

小计 — 8 — — —

合计 1042 63.5 670 372 16 14 6 5

专

业

平

台

课

专

业

群

模

块

必

修

课

1 KC0200111 应用化学基础 56 3.5 56 0 考试 4 化学工程学院

2 KC0200090 化学分析Ⅱ 64 4 32 32 考试 4 化学工程学院

3 KC0200074 化工安全技术 64 4 32 32 考试 4 化学工程学院

小计 184 11.5 120 64 4 4 4 0

专

业

基

础

模

块

必

修

课

1 KC0200110 仪器分析(1) 64 4 32 32 考试 4 化学工程学院

2 KC0200093 环境微生物 56 3.5 28 28 考试 4 化学工程学院

3 KC0200091 环境工程制图与 CAD 48 3 24 24 考查 3 化学工程学院

4 KC0200122 环境工程原理 64 4 48 16 考试 4 化学工程学院

5 KC0200123 环境管理 32 2 28 4 考查 2 化学工程学院

6 KC0200124 环境生态学 32 2 20 12 考试 2 化学工程学院

小计 296 18.5 180 116 4 6 9 0

专 必 1 KC0200092 环境监测 64 4 32 32 考试 4 化学工程学院
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业

方

向

模

块

修

课

2 KC0200104 水污染治理技术 64 4 32 32 考试 4 化学工程学院

3 KC0200063 大气污染治理技术 64 4 52 12 考试 4 化学工程学院

4 KC0200073 固体废物利用处置 32 2 24 8 考试 2 化学工程学院

5 KC0200112 噪声控制技术 32 2 16 16 考查 2 化学工程学院

6 KC0200094 环境影响评价 64 4 48 16 考查 4 化学工程学院

小计 320 20 204 116 0 0 4 16

专

业

实

践

模

块

必

修

课

1 KC0200068 岗位实习（1） 360 18 — 360 考查 18周 化学工程学院

2 KC0200070 岗位实习（2） 280 14 — 280 考查 14周 化学工程学院

3 KC0200071
岗位实习-毕业综合实践

报告
60 3 20 40 考查 3周 化学工程学院

小计 700 35 20 680 0 0 0 0

专

业

选

修

课

选

修

课

1 KC0200082 化工环境保护概论 32 2 32 — 考查 2 化学工程学院

(2选1)2 KC0200113 职业卫生与环保 32 2 32 — 考查 2

3 KC0200062 安全生产法律法规 32 2 32 — 考查 2 化学工程学院

(2选1)4 KC0200108 现代分析测试技术 32 2 32 — 考查 2

小计 64 4 64 0 0 0 2 2

合计 1564 89 588 976 8 10 19 18

课程学时/学分合计 2606 152.5 1258 1348 24 24 25 23

注：考核方式分为考试、考查、考证。

九、师资队伍

按照“四有好老师”“四个相统一”“四个引路人”的要求建设专业教师

队伍，将师德师风作为教师队伍建设的第一标准。

（一）队伍结构

本专业专任教师 14名，兼职教师 6 名，生师比例达 16∶1。专任教

师副高以上职称 5人，占比 35.7%，双师比例达 71.4%。本专业教师具有

丰富的教学经验，且具有企业实践经历，为培养学生的实践能力提供了保

障。通过整合校内外优质人才资源，选聘企业高级技术人员担任行业导师，

建立定期开展专业教研机制，形成了校企合作、专兼结合的、结构合理的

教师团队。

（二）专业带头人

原则上应具有本专业及相关专业副高及以上职称和较强的实践能力，

能够较好地把握国 内外环境治理、污水治理及其再生利用等行业、专业
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发展，能广泛联系行业企业，了解行业企业对本专业人才的需求实际，主

持专业建设、开展教育教学改革、教科研工作和社会服务能力强，在本专

业改革发展中起引领作用。

（三）专任教师

本专业现有专任教师 14人，都具有高校教师资格；具有环境工程、

环境科学、生态学等相关专业本科及以上学历；具有一定年限的相应工作

经历或者实践经验，达到相应的技术技能水平；具有本专业理论和实践能

力；能够落实课程思政要求，挖掘专业课程中的思政教育元素和资源；能

够运用信息技术开展混合式教学等教法改革；能够跟踪新经济、新技术发

展前沿，开展技术研发与社会服务；专业教师每年至少 1个月在企业或生

产性实训基地锻炼，每 5年累计不少于 6 个月的企业实践经历。

（四）兼职教师

兼职教师主要从相关行业企业聘任，应具备良好的思想政治素质、职

业道德和工匠精神，具有中级及以上专业技术职称，扎实的专业知识和 5

年以上的行业企业生产一线工作经验，具有一定的职业教育教学能力，能

承担专业课程教学、课程开发、实习实训指导和学生职业发展规划指导等

教学任务。目前，环境工程技术专业拥有兼职教师 6 人，其中副高及以上

职称教师 1人。

十、教学条件

（一）教学设施

1.校内实训场所

表 9 环境工程技术专业校内实训场所

序

号

校内实训

场所名称
主要设备名称 实训项目

可同时容

纳学生数

（人）
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序

号

校内实训

场所名称
主要设备名称 实训项目

可同时容

纳学生数

（人）

1
环境分析

制样

实训室

密封锤式破碎缩分机、自

动振筛机、制样机、密封

式制样粉碎机、数显鼓风

干燥箱

土壤样品含水量的测定；

干灰化法测定茶叶中粗灰

分实训；固体废物的预处

理（破碎、筛分）实训；

固体废物中挥发性有机物

的测定分析实验

15

2
环境监测

基础实训

室

离心机、旋光仪、磁力搅

拌器、真空泵、数显阿贝

折光仪、测色色差仪、原

子吸收罩、氢气探测器、

乙炔探测器、二级特气终

端面板、核素分析仪、自

动电位滴定仪、哈希水质

多参数仪、便携式表面污

染测量仪、哈希便携式浊

度分析仪、精密 PH计

色度的测定；浊度的测定；

化学需氧量（COD）的测

定；水样残渣的测定；土

壤有机质的测定；固体废

物含水率的测定（烘干法）

20

3
环境监测

显微镜室
电子显微镜

显微镜的使用实训；活性

污泥中生物相的观察实

训；微生物细胞的直接计

数（血球计数）实训；细

菌的简单染色和革兰氏染

色实训

10

4
环境监测

微生物室

冷冻离心机、超低温冰

箱、显微镜、医用净化组

合式送风机组、自动控制

箱、电热恒温培养箱

环境中微生物的培养；总

大肠菌群的检测；细菌菌

落总数的测定

10
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序

号

校内实训

场所名称
主要设备名称 实训项目

可同时容

纳学生数

（人）

5
污水处理

实训室

超声-微波协同萃取仪/
装置、水环境监测与治理

技术综合实训平台、盐雾

腐蚀试验箱

参观污水处理实训装置；

污水处理过程演示实训；

污水处理实训装置的操作

20

6
称量分析

实验室

电子天平（万分之一）、

电子天平、天平

电子天平的使用及称量练

习；固体或液体定量称量

操作

26

7
分析化学

实验室

滴定管、移液管、容量瓶、

烧杯、量筒、锥形瓶、洗

瓶、试剂瓶、温度计

玻璃器皿的校正；EDTA
的配制与标定；水硬度的

测定；工业醋酸含量的测

定；工业碳酸钠产品中总

碱量的测定

40

8
电化学实

训室

高效毛细管电泳仪、超声

波洗涤剂、电泳实验装置

电位滴定仪基本操作；氢

氧化钠标准溶液的标定；

乙酸含量的测定；水样 PH
值的测定

20

9
紫外可见

光度

实训室

紫外分光光度计、纯水

机、分析检验软件

磺基水杨酸含量测定；水

中微量铁测定；化学实训

室建筑要求及布局分析；

分析实训室的设计

20

10
分析检验

色谱室

气相色谱仪、高效液相色

谱仪、色谱工作站软件、

超声波清洗机、二级特气

终端面板、万向抽气罩、

氮气 氩气 氦气双侧式

特气汇流排、氢气双侧式

特气汇流排、氢气不锈钢

阻火器、乙炔不锈钢阻火

器、浓度探测器

乙酸乙酯含量测定；尾气

气体成分占比检测；气相

色谱分析二苯甲酮含量；

高效液相色谱法测定萘含

量实验；气相色谱室的建

筑要求及布局实训

10
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序

号

校内实训

场所名称
主要设备名称 实训项目

可同时容

纳学生数

（人）

11
分析检验

光谱室

原子荧光光度计、原子吸

收分光光度计、离子色谱

仪、二级特气终端面板、

抽气罩

土壤中镁的测定；工业废

水中镉含量的测定；铬和

铁含量测定；金属元素检

测实验；火焰原子吸收光

谱法测铜

10

12
ICP-MS操

作室

傅里叶变换红外光谱仪、

电感耦合等离子体发射、

光谱仪、抽气罩、抽气罩、

分析天平、二级特气终端

面板

红外光谱仪的使用实训；

红外光谱法测乙醇实训；

有机物元素分析与官能团

鉴定；红外光谱法测试液

体制样、固体制样

10

13
化工单元

操作车间

离心泵与其他类型泵的

操作、精馏实训、吸收解

吸实训

离心泵与其他类型泵的操

作、精馏实训、吸收解吸

实训

50

14
化工虚拟

仿真实训

室

开放式虚拟仿真实验教

学管理平台、化工虚拟仿

真系统、化工仿真实训系

统终端、化工仿真考试平

台系统、污水处理职业技

能等级培训软件、化工虚

拟仿真终端、多媒体电子

教室（软件）化工仿真考

试平台系统

精馏塔单元操作仿真实

训；离心泵单元仿真实训；

液位控制单元仿真实训；

盐水离子膜电解仿真实

训；塔式反应器的仿真实

训

49+49

15

化工安全

桌面推演

及 VR 实

训室

典型污水处理厂受限空

间安全事故处理 VR 系

统、基于 VR 虚拟现实化

工安全仿真实训软件系

统、化工安全事故应急救

援桌面推演软件、交互式

一体机

化工安全事故应急救援桌

面推演实训；基于 VR 虚

拟现实化工安全仿真实

训；典型污水处理厂受限

空间安全事故处理 VR实

训

24
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序

号

校内实训

场所名称
主要设备名称 实训项目

可同时容

纳学生数

（人）

16
化工安全

装置实训

室

化工生产安全技能竞赛

装置、化工安全标识认知

培训系统、触控一体机、

正压式呼吸器、心肺复苏

模拟假人、心肺复苏模拟

假人（半人）、模拟人

化工生产中危险源的辨

识；防护用具及灭火器材

的选择与使用；聚氯乙烯、

氯甲烷、氯乙烯等典型危

化工艺事故应急处理实训

24

2.校外实习基地

表 10 校外实训基地一览表
序

号
实训基地名称 功能

接纳学生

数（人）

1
新疆众和股份有限公司新疆轻工职业技

术学院化工技术类实习基地

岗位实习、教师企业实

践、校企技术交流中心、

师资共享

50

2
新疆中部合盛硅业有限公司新疆轻工职

业技术学院环境工程类实习基地

岗位实习、教师企业实

践、校企技术交流中心、

师资共享

20

3
新疆东部合盛硅业有限公司新疆轻工职

业技术学院化工技术类实习基地

岗位实习、教师企业实

践、校企技术交流中心、

师资共享

100

4
新疆西部合盛硅业有限公司新疆轻工职

业技术学院化工技术类实习基地

岗位实习、教师企业实

践、校企技术交流中心、

师资共享

100

5
新疆华泰重化工有限责任公司新疆轻工

职业技术学院化工技术类实习基地

岗位实习、教师企业实

践、校企技术交流中心、

师资共享

50

6
新疆天富天耀新能源科技有限公司新疆

轻工职业技术学院化工技术类实习基地
岗位实习、教师企业实践 50

7
新疆新业能源化工有限责任公司新疆轻

工职业技术学院化工技术类实习基地
岗位实习、教师企业实践 50

8
新疆蓝山屯河聚酯有限公司新疆轻工职

业技术学院环境工程类实习基地

岗位实习、教师企业实

践、校企技术交流中心、
20
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师资共享

9
双钱集团（新疆）昆仑轮胎有限公司新

疆轻工职业技术学院化工技术类实习基

地

岗位实习、教师企业实践 50

（二）教学资源

主要包括能够满足学生专业学习、教师专业教学研究和教学实施需要

的教材、图书及数字化资源等。

1.教材选用基本要求

按照国家规定，经过规范程序选用教材，优先选用国家规划教材和国

家优秀教材。专业课程教材应体现本行业新技术、新规范、新标准、新形

态，并通过数字教材、活页式教材等多种方式进行动态更新。

2.图书文献配备基本要求

图书文献配备能满足人才培养、专业建设、教科研等工作的需要。专

业类图书文献主要包括：污染物排放标准等有关专业的法律法规、技术标

准、设计手册、操作规范以及实务操作类图书，环境工程技术手册、环境

工程类文献及专业学术期刊等。及时配置新经济、新技术、新工艺、新材

料、新管理方式、新服务方式等相关的图书文献。

3.数字教学资源配置基本要求

建设、配备与本专业有关的音视频素材、教学课件、数字化教学案例

库、虚拟仿真软件等专业教学资源库，种类丰富、形式多样、使用便捷、

动态更新、满足教学。

4.其它线上学习网

（1）学堂在线《化工安全技术》精品在线开放课程网址：

https://www.xuetangx.com/course/xjqg57021006069/11657082?channel=

i.area.recent_search

（2）学堂在线《仪器分析》国际化课程资源网址：

https://www.xuetangx.com/course/xjqg58011005376intl/10423616?chan

https://www.xuetangx.com/course/xjqg57021006069/
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nel=i.area.recent_search。

（3）学堂在线《化工制图及 CAD》国际化课程资源网址：

https://www.xuetangx.com/course/xjqg57021005377intl/10423619?chan

nel=i.area.recent_search

（4）爱课程：http://www.icourses.cn/home/

（5）中国大学 MOOC:https://www.icourse163.org/

十一、质量保障和毕业要求

（一）质量保障

1.学校和二级学院建立专业人才培养质量保障机制，健全专业教学质

量监控管理制度，改进结果评价，强化过程评价，探索增值评价，吸纳行

业组织、企业等参与评价，并及时公开相关信息，接受教育督导和社会监

督，健全综合评价。完善人才培养方案、课程标准、课堂评价、实验教学、

实习实训、毕业设计以及资源建设等质量保障建设，通过教学实施、过程

监控、质量评价和持续改进，达到人才培养规格要求。

2.学校和二级学院完善教学管理机制，加强日常教学组织运行与管

理，定期开展课程建设、日常教学、人才培养质量的诊断与改进，建立健

全巡课、听课、评教、评学等制度，建立与企业联动的实践教学环节督导

制度，严明教学纪律，强化教学组织功能，定期开展公开课、示范课等教

研活动。

3.专业教研组织建立线上线下相结合的集中备课制度，定期召开教学

研讨会议，利用评价分析结果有效改进专业教学，持续提高人才培养质量。

4.学校建立毕业生跟踪反馈机制及社会评价机制，并对生源情况、职

业道德、技术技能水平、就业质量等进行分析，定期评价人才培养质量和

培养目标达成情况。

（二）毕业要求

本专业学生三年内修满 152.5 学分，其中课程学分 144.5，第二课堂

https://www.xuetangx.com/course/xjqg57021005377intl/10423619?channel=i.area.recent_search
https://www.xuetangx.com/course/xjqg57021005377intl/10423619?channel=i.area.recent_search
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学分 8 学分。学生在校须完成规定的教学活动，毕业时应达到的素质、知

识和能力等方面要求。
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10 黄玉代 新疆大学 化学工程与工艺 教授
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2025级应用化工技术专业人才培养方案

一、专业简介

二、专业名称（专业代码

应用化工技术专业成立于 2005年，是自治区特色专业、自治区优质

校重点建设专业、“国家示范性高等职业院校建设计划”骨干高职院校建设

专业，先后入选高等职业教育创新发展行动计划骨干专业和全国首批现代

学徒制试点专业。2019 年，成为国家“双高计划”重点建设专业群的依托

专业。围绕新疆十大产业集群中煤炭清洁高效利用的发展需求，主要面向

煤化工产业、化学原料及化学制品制造行业，培养服务生产一线的能从事

化工生产操作与控制、工艺运行和生产技术管理等工作的高技能人才。

）

应用化工技术（470201）

三、入学基本要求

中等职业学校毕业、普通高级中学毕业或具备同等学力

四、基本修业年限

三年

五、职业面向

所属专业大类（代码） 生物与化工技术大类（47）

所属专业类（代码） 化工技术类（4702）

对应行业（代码） 化学原料和化学制品制造业（26）

主要职业类别（代码）

化工生产工程技术人员（2-02-06-03）、化工生产

现场技术员（4-08-10-02）、化工产品生产通用工

艺人员（6-11-01）、基础化学原料制造人员

（6-11-02）、化学肥料生产人员（6-11-03）

主要岗位（群）或技术领域
化工生产现场操作员、化工生产中控操作员、化

工生产班组长、化工工艺技术员
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职业类证书

化工总控工、化学检验员、1+X 证书（化工危险

与可操作性（HAZOP）分析）、1+X 证书（化工

精馏安全控制）

六、培养目标

本专业培养能够践行社会主义核心价值观，传承技能文明，德智体美

劳全面发展，具有一定的科学文化水平，良好的人文素养、科学素养、数

字素养、职业道德、创新意识，爱岗敬业的职业精神和精益求精的工匠精

神，较强的就业创业能力和可持续发展的能力，具备职业综合素质和行动

能力。面向化学原料及化学制品制造行业，服务疆内煤化工、石油化工和

新材料等相关企业，掌握本专业知识和技术技能，具备较强的实践操作能

力，熟悉化工生产流程与规范，能解决生产中的实际问题，学生毕业后能

担任化工生产现场操作员、化工生产中控操作员、化工生产班组长、化工

工艺技术员等职业，能够从事化工生产操作与控制、生产管理和工艺优化

等工作的高技能人才。

表 1 培养目标

序号 类型 具体内容

1
非专业能

力

本专业培养能够践行社会主义核心价值观，传承技能文明，

德智体美劳全面发展，具有一定的科学文化水平，良好的人

文素养、科学素养、数字素养、职业道德、创新意识，爱岗

敬业的职业精神和精益求精的工匠精神，较强的就业创业能

力和可持续发展的能力，具备职业综合素质和行动能力

2 专业领域
面向化学原料及化学制品制造行业，服务疆内煤化工、石油

化工和新材料等相关企业

3 专业能力
掌握本专业知识和技术技能，学生需具备较强的实践操作能

力，熟悉化工生产流程与规范，能解决生产中的实际问题

4 职业成就
学生毕业后能担任化工生产现场操作员、化工生产中控操作

员、化工生产班组长、化工工艺技术员

5 职业特征 能够从事化工生产操作与控制、生产管理和工艺优化等工作

6 人才类型 高技能人才
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七、培养规格

本专业学生应在系统学习本专业知识并完成有关实习实训基础上，全

面提升知识、能力、素质，掌握并实际运用岗位（群）需要的专业核心技

术技能，实现德智体美劳全面发展，总体上须达到以下要求：

表 2 培养规格

一级

指标
二级指标 三级指标 具体描述

素质

职业规范

1.1.1
遵守国家法律、行业规定，具有绿色生产、环境保

护、安全防护、质量管理、责任关怀意识，了解相

关行业文化

1.1.2
具备与本专业职业发展相适应的劳动素养，弘扬劳

模精神

社会责任

1.2.1

坚定拥护中国共产党领导和中国特色社会主义制

度，以习近平新时代中国特色社会主义思想为指

导，践行社会主义核心价值观，具有坚定的理想信

念、深厚的爱国情感和中华民族自豪感

1.2.2
具有爱岗敬业的精神，遵守职业道德准则和行为规

范，具备社会责任感和担当精神

团队合作 1.3.1 具有较强的集体意识和团队合作意识

沟通交流 1.4.1
具有良好的语言表达能力、文字表达能力、沟通合

作能力

终身学习

1.5.1 具有探究学习、终身学习和可持续发展的能力

1.5.2

掌握身体运动的基本知识和至少 1 项体育运动技

能，养成良好的运动习惯、卫生习惯和行为习惯；

具备一定的心理调适能力。具有良好的人文素养与

科学素养，具备职业生涯规划能力

知识

专业基础

知识

2.1.1
掌握信息技术基础知识，具有适应本行业数字化和

智能化发展需求的数字技能

2.1.2
掌握化学、化工单元设备结构、化学反应器、化工

制图、典型产品工艺、化工过程模拟、个人防护、

HSE 与清洁生产方面的专业基础理论知识

专业知识 2.2.1
具有熟练的化工单元装置现场操作、中控操作能

力，具备平稳、高效运行化工单元装置的能力
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2.2.2
具有熟练的一体化装置现场操作、中控操作能力，

具备平稳、高效运行一体化生产装置的能力

2.2.3
掌握化工仪表与设备选用、化工生产数据分析、智

能技术应用等技术技能

2.2.4
掌握个人防护、危化品处理、环境保护、应急处置

等技术技能

2.2.5
掌握班组经济核算、企业生产管理等技能，具有管

理班组的能力

人文与科学

知识
2.3

具有一定的审美和人文素养，掌握支撑本专业学习

和可持续发展必备的语文、数学、外语（英语等）、

信息技术等文化基础知识

能力

问题解决

3.1.1
具有整合知识和综合运用知识分析问题和解决问

题的能力

3.1.2
具有化工单元设备开车、停车、参数调控、故障处

理等技术技能，

3.1.3
具有一体化生产装置试车、开车、停车、参数调控

和故障处理等技能

3.1.4
具有科学合理配置工艺流程、评估工艺方案并提出

工艺优化建议的能力

3.1.5 具有处理一般突发生产事故的能力

工具使用

3.2.1
了解信息领域主要资料来源及获取方法，能够利用

网络查询、检索本专业文献、资料及相关软件工具

3.2.2
选择与使用恰当的专业技术、资源和现代工程工具

来解决化学工业生产过程中遇到的一般工程问题

表 3 培养规格和培养目标矩阵表

培养规格

培养目标 I
（非专

业能

力）

II
（专

业领

域）

III
（专

业能

力）

IV
（职

业成

就）

V
（职业

特征）

VI
（人

才类

型）

1.
素

质

1.1
职业规范

1.1.1 √ √ √
1.1.2 √ √ √

1.2
社会责任

1.2.1 √ √ √
1.2.2 √ √ √
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1.3
团队合作

1.3.1 √ √ √

1.4
沟通交流

1.4.1 √ √ √

1.5
终身学习

1.5.1 √ √ √
1.5.2 √ √ √

2.
知

识

2.1
专业基础知

识

2.1.1 √ √ √

2.1.2 √
√

√

2.2
专业知识

2.2.1 √ √ √
2.2.2 √ √ √ √
2.2.3 √ √ √ √
2.2.4 √ √ √ √
2.2.5 √ √ √ √

2.3
人文与科学

知识

2.3 √ √ √ √

3.
能

力

3.1
问题解决

3.1.1 √ √ √ √ √
3.1.2 √ √ √ √ √
3.1.3 √ √ √ √ √
3.1.4 √ √ √ √ √
3.1.5 √ √ √ √ √

3.2
工具使用

3.2.1 √ √ √ √
3.2.2 √ √ √ √

八、课程设置及学时安排

（一）课程体系

1.课程体系设计

在化工行业人才需求持续升级的背景下，构建科学合理、贴合产业需

求的课程体系，成为培育高技能人才的关键。本课程体系以“工学结合、

理实一体”为核心指引，围绕“公共平台课+专业平台课”双维度架构，搭建

起能力递进、平台共享的人才培养框架，精准对接化工领域职业发展需求。
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（1）公共平台课：筑牢综合素养根基

公共平台课聚焦学生通用能力与思想价值塑造，分为四大模块协同育

人。思想政治教育模块，将思想道德与法治、国家安全、党史学习等内容

贯通，以主流思想理论武装学生，厚植家国情怀与责任担当，让学生在职

业起步便树立正确价值航向。语言能力模块，依托语文（中华优秀传统文

化）、高职专科英语等课程，强化语言表达与文化传承能力，助力学生打

破行业交流壁垒，兼具技术实力与文化素养。综合素质模块，融合劳动教

育、体育、安全教育等多元内容，从身心素质、安全意识、创新思维等维

度全面赋能，培育学生适应复杂工作场景的综合素养。能力提升模块则以

第二课堂为载体，思政实践、技能竞赛、志愿服务等活动并行，延伸教育

边界，让学生在实践中锤炼职业技能、涵养职业精神，实现从知识吸收到

能力输出的跨越。

（2）专业平台课：锻造化工核心能力

专业平台课围绕化工职业发展全链条，精准培育专业硬实力。专业群

模块以应用化学基础为基石，搭建化工知识底层逻辑，让学生掌握物质反

应、分析检测等通用原理，为深入专业学习筑牢根基。专业基础模块聚焦

化工制图与 CAD、化工仪表及自动化等核心课程，培养学生绘制工艺图、

操作检测设备、分析化工数据的基础技能，是从理论到实践的关键过渡。

专业方向模块化工传热技术、化工分离技术、仪器分析、电化学基础及应

用等核心课程，促进学生成长为化工细分领域的技术能手。专业实践模块

以岗位实习让学生沉浸式融入职场，岗位实习-毕业综合实践报告培养学

生整合知识、解决实际问题能力，实现理论与实践深度融合。专业选修模

块紧跟行业趋势，融入安全生产法律法规、职业卫生与环保、精细化工生

产技术等内容，既夯实职业合规基础，又能适配化工行业多元发展需求。
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图 1 “工学结合、理实一体、平台共享、能力递进”课程体系

（3）课证融合实践教学体系

应用化工技术专业的课证融合实践教学体系旨在打破课程教学与职

业技能证书考核之间的壁垒，将职业技能证书的标准和要求深度融入专业

课程教学中。通过该体系，使学生在掌握专业知识和技能的同时，能够顺

利考取与专业相关的职业技能证书，提升自身的就业竞争力，培养出既符

合企业岗位需求，又具备扎实专业基础和实践能力的高技能人才。根据化

工总控工、化学检验员等与应用化工技术专业相关的职业技能证书的考核

大纲和标准。明确各证书对知识、技能和素养的具体要求。将相关知识和

技能融入到实训教学模块，如化工单元操作实训、化工单元操作仿真实训、

化工 HSE 技能实训等，确保学生掌握实际操作技能。实习教学包括岗位

实习(1)、岗位实习(2)、岗位实习-毕业综合实践报告，学生在实际的工作

环境中获得实践经验。同时，学院组织实践活动如技能竞赛、创新创业项

目和社会实践，进一步培养学生的综合能力。

“四位一体、课程证融通”实践教学体系打破传统教学边界，既保障

学生具备通用素养与职业适配力，又赋能其掌握化工核心技术、拥抱行业
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创新趋势。未来实施中，需持续深化产教融合，引入企业专家参与课程设

计、实践指导，更新教学案例与实训项目；同步建设线上线下混合教学资

源，利用虚拟仿真技术弥补实训硬件短板，让课程内容始终贴合行业前沿。

通过教学资源、师资队伍、评价体系的协同升级，确保课程体系有效落地，

为化工行业输送一批批懂技术、善实践的高技能人才，驱动行业高质量发

展行稳致远。

图 2 “四位一体、课程融通”实践教学体系

（二）课程设置

主要包括公共平台课程和专业平台课程。

表 4 课程体系

课程

类别
课程性质 主要课程

公共

平台

课程

思想政治

教育模块

思想道德与法治、毛泽东思想和中国特色社会主义理论体系

概论、习近平新时代中国特色社会主义思想概论、形势与政

策(1-5)、军事理论、军事技能（军训）、大学生心理健康教

育(1-2)、马克思主义基本原理、国家安全教育、中华民族共

同体概论、中国共产党党史、新中国史、改革开放史、社会

主义发展史



— 9 —

课程

类别
课程性质 主要课程

语言能力

模块
语文、中华优秀传统文化、、高职专科英语(1-2)、普通话

综合素质

模块

体育（1-4）、职业发展与就业指导(1-2)、劳动教育、入学教

育、大学生安全教育(1-5)、毕业教育、信息技术、人工智能

通识课、高等数学Ⅱ、创新创业教育、美育

能力提升

模块
第二课堂

专业

平台

课程

专业群模

块
应用化学基础、化学分析Ⅰ、化工安全技术

专业基础

模块

化工制图与 CAD（1）、化工制图与 CAD（2）、化工仪表及

自动化技术、化工环境保护概论、电工技术、化工物料输送

与控制技术、化工生产 DCS操作（1）、化工产品分析与检

测

专业方向

模块

化工传热与控制技术、化工分离与控制技术、化工生产 DCS
操作（2）、化学反应过程及设备、仪器分析（1）、电化学

基础及应用

专业实践

模块

岗位实习（1）、岗位实习（2）、岗位实习-毕业综合实践报

告

专业选修

模块

安全生产法律法规、职业卫生与环保、精细化工生产技术、

多晶硅生产技术（4 选 2）

表 5 专业核心课程主要教学内容与要求

序

号

课程涉及

的主要领

域（课程

名称）

典型工作任务

描述
主要教学内容与要求

1
化工传热

与控制技

术

①根据工艺要

求，选择合适的

传热设备、蒸发

设备和干燥设

备

②进行传热单

元、蒸发单元和

教学内容：

①传热、蒸发、干燥等单元的基本原理和工

艺计算。

②传热、蒸发、干燥等常用设备的结构、使

用方法和操作要领。

③传热、蒸发、干燥等单元操作过程中常见

事故及其处理方法。
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序

号

课程涉及

的主要领

域（课程

名称）

典型工作任务

描述
主要教学内容与要求

干燥单元的操

作和控制

教学要求：

①掌握传热、蒸发、干燥等单元的基本原理

和工艺计算。

②熟悉传热、蒸发、干燥等常用设备的结构、

使用方法和操作要领。

③掌握传热、蒸发、干燥等单元操作过程中

常见事故及其处理方法

2
化工分离

与控制技

术

①根据工艺要

求，选择合适的

分离设备

②进行精馏、吸

收、萃取等分离

单元的操作和

控制

教学内容：

①精馏、吸收、萃取等传质分离技术的基本

原理和工艺计算。

②精馏、吸收、萃取等单元设备的结构、使

用方法和操作要领。

③精馏、吸收、萃取等单元操作过程中常见

事故及其处理方法。

教学要求：

①掌握精馏、吸收、萃取等传质分离技术的

基本原理和工艺计算。

②掌握精馏、吸收、萃取等单元设备的结构、

使用方法和操作要领。

③掌握精馏、吸收、萃取等单元操作过程中

常见事故及其处理方法每个实训项目

3
化工生产

DCS操作

① 利用仿真软

件和 DCS 操作

系统，根据操作

规程进行化工

装置开车和停

车操作。

②进行化工生

产装置的稳态

运行和故障处

理操作。

教学内容：

①化工生产 DCS控制系统和仿真软件。

②自动控制规律，DCS系统。

③典型化工装置的生产操作规程。

教学要求：

①了解化工生产 DCS控制系统和仿真软件。

②理解自动控制规律，DCS系统。

③掌握典型化工装置开停车操作和故障处理
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序

号

课程涉及

的主要领

域（课程

名称）

典型工作任务

描述
主要教学内容与要求

③进行化工生

产应急处置

4
化工安全

技术

①规范进行个

人防护

②根据工艺特

点和安全要求，

对化工生产过

程进行安全评

估

③制订化工装

置的安全操作

规程和应急预

案

④按照应急预

案，安全稳妥地

处理安全事故

教学内容：

①燃烧过程和燃烧原理。

②常见爆炸类型、爆炸极限和爆炸影响因素。

③危险化学品及毒性物质的分类。

④毒性物质剂量-响应关系及评价指标。

⑤18种重点监管的危险工艺的特点和安全技术。

教学要求：

①掌握燃烧过程和燃烧原理，灵活运用燃烧

三要素。

②掌握常见爆炸类型及爆炸极限的概念和影

响因素。

③掌握危险化学品及毒性物质的分类。

④熟悉毒性物质剂量-响应关系及评价指标。

⑤掌握 18种重点监管的危险工艺的特点和安

全技术

5
化学反应

过程及设

备

①根据工艺要

求，选择合适的

反应设备

②进行釜式反

应器、固定床、

流化床、填料塔

等反应设备的

操作、控制与维护

教学内容：

①化学反应和化学反应设备分类与特点。

②化学反应动力学和工业催化剂基本知识。

③均相反应器的结构和基本工艺计算。

④固定床等非均相反应器的结构和基本工艺

计算。

⑤釜式反应器、固定床、流化床等常见反应

设备的操作与控制。

教学要求：

①了解化学反应和化学反应设备的分类与特点。

②理解反应动力学的基本原理和工业催化剂

的性能。

③掌握釜式反应器等均相反应器的结构和基

本工艺计算。
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序

号

课程涉及

的主要领

域（课程

名称）

典型工作任务

描述
主要教学内容与要求

④掌握固定床、流化床、填料塔等非均相反

应器的结构和基本工艺计算。

⑤掌握釜式反应器、固定床、流化床、填料

塔等常见反应设备的操作与控制

6
仪器分析

（1）

①编制分析仪

器的检验检测

方案。

②准备试剂与

配制溶液。

③操作分析设

备完成样品定

性定量检验。

④编制检验报告

教学内容：

①电位分析的理论基础和仪器操作。

②紫外光谱和原子吸收光谱分析的理论基础

和仪器操作。

③气相色谱分析的理论基础和仪器操作。

教学要求：

①掌握仪器分析基本概念。

②掌握紫外-可见分光光度法、原子吸收分光

光度法、电位分析法、气相色谱法等仪器分

析方法的基本原理。

③具备选择和拟定常用仪器分析方法的能

力，并能根据方法要求进行样品预处理。

④掌握常用仪器分析定性定量分析的方法手

段。

⑤熟练掌握分析数据的处理方法和结果评价

7
电化学基

础及应用

①操作和维护

电解槽，控制电

解工艺参数。

②配制电镀液，

控制电镀参数

以优化，镀层质

量处理电镀废水。

③电解铝操作

熔盐电解槽，通

过电解提纯粗铜。

④阳极或外加

教学内容：

①电解基本原理，电解槽类型，工艺参数影

响

②电镀液组成，镀层质量影响因素，废水处

理技术

③熔盐电解原理，极距、电流密度对能耗和

纯度的影响

④腐蚀电化学原理，牺牲阳极材料选择与设计。

教学要求：

①能计算电流效率与能耗，优化工艺条件。

掌握防腐蚀、防爆安全规范
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序

号

课程涉及

的主要领

域（课程

名称）

典型工作任务

描述
主要教学内容与要求

电流阴极保护

系统，监测管道

等设施的腐蚀

电位。

②能根据镀件需求选择配方，掌握废水排放

标准及处理工艺设计。

③能计算铝电解的直流电耗，掌握铜电解的

阴极板剥离与短路检测。

④能根据土壤/水质电阻率设计保护方案。

（三）学时安排

表 6 学期周数分配表

项

目

学 期

课程教

学

军事技

能

（军

训）

专业项

目实训

岗位

实习

（1）

岗位

实习

（2）

复习

考试

机

动
合计

第一

学年

第一学期 14 2 2 2 20 周

第二学期 16 2 2 20 周

第二

学年

第三学期 16 2 2 20 周

第四学期 16 2 2 20 周

第三

学年

第五学期 18 2 20 周

第六学期 17 3 20 周

表 7 教学活动学时分配表

课程类别 学分
学时分配 学时比

例%总学时 理论学时 实践学时

公共平

台课程

思想政治教育

模块
21 452 316 136 17.13

语言能力模块 13 208 158 50 7.88
综合素质模块 21.5 382 196 186 14.48
能力提升模块 8 —— —— —— ——

专业平

台课程

专业群模块 11 176 116 60 6.67
专业基础模块 21.5 344 178 166 13.04
专业方向模块 19 312 156 156 11.83
专业实践模块 35 700 20 680 26.54
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专业选修模块 4 64 64 0 2.43
合计 154.5 2638 1204 1434 ——

理论实践比例% —— 45.64 54.36 ——
选修课课时比例% 12.43 —— —— ——

（四）教学进程安排

表 8 教学进程安排表

课程

性质

序

号
课程代码 课程名称

学时数 考

核

方

式

学期学时分配

备注总

学

时

学

分

理

论

实

践

第一学年 第二学年 第三学年

1学期2学期3学期 4学期 5学期 6学期

公

共

平

台

课

思

想

政

治

教

育

模

块

必

修

课

1 KC0200001 思想道德与法治 48 3 40 8 考试 4 马克思主义学院

2 KC0200002
毛泽东思想和中国特色

社会主义理论体系概论
32 2 30 2 考试 2 马克思主义学院

3 KC0200003
习近平新时代中国特色

社会主义思想概论
48 3 42 6 考试 3 马克思主义学院

4 KC0200004 形势与政策(1) 8 0.2 8 — 考查 共8 马克思主义学院

5 KC0200005 形势与政策(2) 8 0.2 8 — 考查 共8 马克思主义学院

6 KC0200006 形势与政策(3) 8 0.2 8 — 考查 共8 马克思主义学院

7 KC0200007 形势与政策(4) 8 0.2 8 — 考查 共8 马克思主义学院

8 KC0200008 形势与政策(5) 8 0.2 8 — 考查 共8 马克思主义学院

9 KC0200009 军事理论 36 2 36 — 考查 共36 学生处

10 KC0200010 军事技能（军训） 112 2 — 112 考查 2周 学生处

11 KC0200011 大学生心理健康教育(1) 16 1 14 2 考查 共16 学生处

12 KC0200012 大学生心理健康教育(2) 16 1 14 2 考查 共16 学生处

13 KC0200013 马克思主义基本原理 36 2 34 2 考查 2 马克思主义学院

14 KC0200014 国家安全教育 16 1 16 0 考查 共16 马克思主义学院

15 KC0200015 中华民族共同体概论 36 2 34 2 考试 2 马克思主义学院

选

修

课

16 KC0200016 中国共产党党史

16 1 16 — 考查 共16
马克思主义学院

（限 4选 1）

17 KC0200017 新中国史

18 KC0200018 改革开放史

19 KC0200019 社会主义发展史

小计 452 21 316 136 4 2 4 3

语

言

能

力

模

块

必

修

课

1 KC0200020 语文 32 2 28 4 考试 2 公共基础部

2 KC0200021 中华优秀传统文化 48 3 40 8 考查 3 公共基础部

选

修

课

3 KC0200022 （限选）高职专科英语(1) 48 3 36 12 考试 4 国际交流合作学院

4 KC0200023 （限选）高职专科英语(2) 64 4 48 16 考试 4 国际交流合作学院

5 KC0200024 （限选）普通话 16 1 6 10 考证 共16 国际交流合作学院
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小计 208 13 158 50 6 7

综

合

素

质

模

块

必

修

课

1 KC0200025 体育(1) 24 1 2 22 考查 2 公共基础部

2 KC0200026 体育(2) 30 1 4 26 考查 2 公共基础部

3 KC0200027 体育(3) 30 1 4 26 考查 2 公共基础部

4 KC0200028 体育(4) 24 1 2 22 考查 2 公共基础部

5 KC0200029 信息技术 48 3 12 36 考查 3 信息工程学院

6 KC0200030 职业发展与就业指导(1) 24 1.5 20 4 考查 共24 招生与就业办公室

7 KC0200031 职业发展与就业指导(2) 16 1 12 4 考查 共16 招生与就业办公室

8 KC0200032 劳动教育 16 1 16 — 考查 共16 学生处

9 KC0200033 入学教育 10 0.5 10 — 考查 共10 宣传部

10 KC0200034 大学生安全教育(1) 6 0.5 4 2 考查 共6 教务处

11 KC0200035 大学生安全教育(2) 6 0.5 4 2 考查 共6 教务处

12 KC0200036 大学生安全教育(3) 6 0.5 4 2 考查 共6 教务处

13 KC0200037 大学生安全教育(4) 6 0.5 4 2 考查 共6 教务处

14 KC0200038 大学生安全教育(5) 6 0.5 4 2 考查 共6 教务处

15 KC0200039 毕业教育 10 0.5 10 — 考查 共10 二级学院

选

修

课

16 KC0200040 （限选）人工智能通识课 16 1 8 8 考查 共16 信息工程学院

17 KC0200043 （限选）高等数学Ⅱ 56 3.5 56 0 考试 4 公共基础部

18 KC0200046 （限选）创新创业教育 16 1 12 4 考查 共16 招生与就业办公室

19 KC0200047 （限选）美育 32 2 8 24 考查 共32 数字媒体学院

小计 382 21.5 196 186 6 5 2 2

能

力

提

升

模

块

第

二

课

堂

1 KC0200049 第二课堂 — 8 — — — 团委

小计 8

合计 1042 63.5 670 372 16 14 6 5

专

业

平

台

课

专

业

群

模

块

必

修

课

1 KC0200111 应用化学基础 56 3.5 56 0 考试 4 化学工程学院

2 KC0200089 化学分析Ⅰ 56 3.5 28 28 考试 4

3 KC0200074 化工安全技术 64 4 32 32 考试 4 化学工程学院

小计 176 11 116 60 0 8 0 0 4

专

业

基

础

模

块

必

修

课

1 KC0200087 化工制图与 CADⅢ（1） 64 4 32 32 考查 4 化学工程学院

2 KC0200088 化工制图与 CADⅢ（2） 32 2 0 32 考查 2 化学工程学院

3 KC0200085 化工仪表及自动化技术 32 2 26 6 考试 2 化学工程学院

4 KC0200075 化工产品分析与检测 64 4 32 32 考查 4

5 KC0200082 化工环境保护概论 32 2 32 0 考试 2 化学工程学院

6 KC0200064 电工技术 32 2 16 16 考试 2 化学工程学院
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7 KC0200084
化工物料输送与控制技

术
56 3.5 40 16 考试 4 化学工程学院

8 KC0200115 化工生产 DCS操作（1） 32 2 0 32 考查 2 化学工程学院

小计 344 21.5 178 166 0 8 12 2

专

业

方

向

模

块

必

修

课

1 KC0200076 化工传热与控制技术 48 3 32 16 考试 8*6 化学工程学院

2 KC0200080 化工分离与控制技术 48 3 32 16 考试 8*6

3 KC0200116 化工生产 DCS操作（2） 32 2 0 32 2 化学工程学院

4 KC0200117 化学反应过程及设备 56 3.5 28 28 考试 4 化学工程学院

5 KC0200110 仪器分析Ⅰ 64 4 32 32 考试 4 化学工程学院

6 KC0200118 电化学基础及应用 64 4 32 32 考试 4 化学工程学院

小计 312 19.5 156 156 0 0 12 8

1 KC0200068 岗位实习（1） 360 18 — 360 考查 18周 化学工程学院

2 KC0200070 岗位实习（2） 280 14 — 280 考查 14周 化学工程学院

3 KC0200071
岗位实习-毕业综合实践

报告
60 3.5 20 40 考查 3周 化学工程学院

小计 700 35. 20 680

专

业

选

修

模

块

选

修

课

1 KC0200062 安全生产法律法规 32 2 32 0 考查 2（2选
1）

化学工程学院

2 KC0200113 职业卫生与环保 32 2 32 0 考查 化学工程学院

3 KC0200095 精细化工生产技术 32 2 32 0 考查 2（2
选 1）

化学工程学院

4 KC0200065 多晶硅生产技术 32 2 32 0 考查 化学工程学院

小计 64 4 64 4

合计 1596 91 534 1062 8 8 20 22

课程学时/学分合计 2638 154.5 1204 1434 24 22 26 27

注：考核方式分为考试、考查、考证。

九、师资队伍

按照“四有好老师”“四个相统一”“四个引路人”的要求建设专业教师

队伍，将师德师风作为教师队伍建设的第一标准。

（一）队伍结构

学生数与本专业专任教师数比例为 17.6:1，“双师型”教师占专业课教

师数比例 79.3%，高级职称专任教师的比例 51.7%，专任教师队伍要考虑

职称、年龄、工作经验，形成合理的梯队结构。能够整合校内外优质人才

资源，选聘企业高级技术人员担任行业导师，组建校企合作、专兼结合的

教师团队，建立定期开展专业（学科）教研机制。
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（二）专业带头人

应用化工技术专业带头人具有教授职称，能够较好地把握国内外化工

行业、专业发展，能广泛联系行业企业，了解行业企业对本专业人才的需

求实际，同时是乌鲁木齐市化工总控工技能大师工作室领衔人，获得 2021

年全国教学能力大赛三等奖，主持自治区在线精品课一门，参与建设省部

级教学资源库，教学设计、专业研究能力强。

（三）专任教师

本专业专任教师 29人，其中教授 3人、副教授 12人，高级职称专任

教师的比例 51.7%；具有博士学位 5 人，硕士学位 19人，具有研究生学

位专任教师的比例 65.52%。均具技师资格证书、高校教师资格证，具有

本专业理论和实践能力；

能够落实课程思政要求，挖掘专业课程中的思政教育元素和资源；具

有本专业或相近专业大学本科以上学历，具有扎实的本专业相关理论功底

和实践能力；具有较强的信息化教学能力，能够开展课程教学改革和科学

研究；每 5年累计不少于 6 个月的企业实践经历，“双师素质”教师占专业

教师比例 79.31%，职称、年龄合理，具有梯队结构。生师比 17.6:1。

（四）兼职教师

兼职教师 9 人，其中高级工程师 3人，占比 33.33%，工程师 5 人，

占比 55.56%，均从本专业相关行业企业的高技能人才中聘任，具有扎实

的专业知识和丰富的实际工作经验，具有中级及以上专业技术职务（职称）

或高级工及以上职业技能等级，了解教育教学规律，能承担专业课程教学、

实习实训指导和学生职业发展规划指导等教学任务。根据需要聘请技能大

师、劳动模范、能工巧匠等高技能人才，根据国家有关要求制定针对兼职

教师聘任与管理的具体实施办法。

十、教学条件

（一）教学设施
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校内应建设满足专业公共和基础课程要求的体育场地和金工、电工、

计算机、应用化学基础等校内实验实训基地。

校内专业实训基地应为学生提供具有高度模拟或仿真的企业工作环

境与场所，实训现场设备布置、安全、环保等满足国家相关法规的要求。

实训内容应与实际生产相结合，并能满足理实一体化教学的要求，实训设

备台套数、实训场地面积应能满足学生分组实训的要求。

1.校内实训场所

表 9 应用化工技术专业校内实训场所

序

号

校内实训

场所名称
主要设备名称 实训项目

可同时容

纳学生数

（人）

1
化工安全桌

面推演及

VR 实训室

典型污水处理厂受

限空间安全事故处

理 VR 系统、基于

VR 虚拟现实化工安

全仿真实训软件系

统、化工安全事故应

急救援桌面推演软

件、交互式一体机

化工装置早期火灾消防虚拟现

实实训；丙烯腈中毒事故、粗

苯罐车着火事故、浓硫酸喷溅

伤人事故应急救援演练；典型

污水处理厂受限空间安全事故

处理实训；液氯储罐泄漏事故、

丙烯管道泄露爆炸事故、苯罐

入罐检修爆炸事故应急救援桌

面推演；氯甲烷、聚氯乙烯树

脂、氯乙烯、甲醇生产工艺事

故应急处理

24
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序

号

校内实训

场所名称
主要设备名称 实训项目

可同时容

纳学生数

（人）

2
化工安全装

置实训室

化工生产安全技能

竞赛装置、化工安全

标识认知培训系统、

触控一体机、正压式

呼吸器、心肺复苏模

拟假人、心肺复苏模

拟假人（半人）、模

拟人

化工生产中危险源的辨识；过

滤式防毒面具及正压式空气呼

吸器的选择与使用；室内灭火

栓及灭火器的正确选择与使

用；中毒火灾事故应急处置推

演；化工厂典型事故综合实操

演练；化工装置的安全检修作

业；化学灼伤防护及现场急救；

氯乙烯事故的应急处理

24

3
煤化工实训

车间
煤化工实训装置

加压气化工段操作实训、气体

变换冷却工段操作实训、低温

甲醇洗工段操作实训、甲醇合

成工段操作实训、甲醇精制工

段操作实训

50

4
化工虚拟仿

真实训室

开放式虚拟仿真实

验教学管理平台、化

工虚拟仿真系统、化

工仿真实训系统终

端、化工仿真考试平

台系统、污水处理职

业技能等级培训软

件

精馏塔单元操作仿真实训；离

心泵单元仿真实训；液位控制

单元仿真实训；盐水离子膜电

解仿真实训；塔式反应器的仿

真实训仿真等

49+49

5
化工单元操

作车间

离心泵、精馏塔、吸

收解吸塔

离心泵与其他类型泵的操作、

精馏实训、吸收解吸实训
50

6
化工综合实

训车间

高处作业防护装备、

双釜式反应器、传热

单元、喷雾干燥单

元、流化床反应器、

甲苯歧化生产装置

高处作业防护装备的正确使

用、双釜式反应器实训、传热

单元操作实训、喷雾干燥单元

操作实训、流化床反应器实训、

甲苯歧化生产实训

50
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序

号

校内实训

场所名称
主要设备名称 实训项目

可同时容

纳学生数

（人）

7
化工生产技

术（精馏）

装置实训室

化工生产技术大赛

精馏装置

化工生产技术大赛精馏实训：

生产物料的准备和精准配制、

精馏系统开、停车操作、精馏

系统的稳定运行维护、精馏过

程参数的调整优化

18

8
化工管路拆

装实训室 管路拆装实训装置

认识管路拆装实训装置、化工

管路拆装实训、压力计的使用

和安装、温度计的使用和安装

50

9
称量分析实

验室
分析电子天平

电子天平的使用及称量练习、

其他基础实验中固体或液体定

量称量

17+9

10
分析化学实

训室

滴定管、移液管、容

量瓶、烧杯、量筒、

锥形瓶、洗瓶、试剂

瓶等

滴定分析基本操作、氢氧化钠

标准溶液标定、乙酸含量测定、

EDTA标准溶液标定、钙镁含

量测定、碘标准溶液标定、维

生素 C 含量测定

40

11
电化学实训

室

高效毛细管电泳仪、

超声波洗涤剂、电泳

实验装置

滴定分析基本操作、氢氧化钠

标准溶液的标定、电位滴定法

测醋酸等

20

2.校外实习基地

表 10 校外实训基地一览表

序

号
实训基地名称 功能

接纳学生

数（人）

1
新疆众和股份有限公司新疆轻工职业

技术学院化工技术类实习基地
岗位实习，教师企业实践 50

2
新疆中部合盛硅业有限公司新疆轻工

职业技术学院化工技术类实习基地

岗位实习，教师企业实践，

师资共享，校企技术交流
150

3
新疆蓝山屯河聚酯有限公司新疆轻工

职业技术学院化工技术类实习基地

岗位实习，教师企业实践，

师资共享，校企技术交流
100

4 新疆西部合盛硅业有限公司新疆轻工 岗位实习，教师企业实践， 100
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职业技术学院化工技术类实习基地 师资共享，校企技术交流

5
新疆东部合盛硅业有限公司新疆轻工

职业技术学院化工技术类实习基地

岗位实习，教师企业实践，

师资共享，校企技术交流
100

6
新疆华泰重化工有限责任公司新疆轻

工职业技术学院化工技术类实习基地

岗位实习，教师企业实践，

师资共享，，校企技术交

流

50

7
新疆天富天耀新能源科技有限公司新

疆轻工职业技术学院化工技术类实习

基地

岗位实习，教师企业实践 50

8
新疆新业能源化工有限公司新疆轻工

职业技术学院化工技术类实习基地
岗位实习，教师企业实践 50

9
双钱集团（新疆）昆仑轮胎有限公司新

疆轻工职业技术学院化工技术类实习

基地

岗位实习，教师企业实践 50

（二）教学资源

主要包括能够满足学生专业学习、教师专业教学研究和教学实施需要

的教材、图书及数字化资源等。

1.教材选用基本要求

按照相关文件规定，在职业教育国家规划教材中选用近三年来能够体

现高职教育改革最新成果的规划教材。并邀请行业企业专家参与校本活页

教材的合作开发、编写工作。开发的活页教材应体现化工新工艺、新规范、

新标准，符合化工人才培养目标，有利于培养学生的创新精神和实践能力，

适应全面素质教育。

2.图书文献配备基本要求

应用化工技术专业的图书文献配备应以专业核心课程和实践需求为

基础，覆盖无机化学、有机化学、化工单元操作、化工设备操作与维护等

理论教材，同时注重化工工艺、工业分析等实用技术手册。此外，需配备

化工安全、环境保护、职业标准等法规类文献，以及新材料、新能源、智

能制造等前沿领域专著。数字资源方面，应提供化工仿真软件教程、行业
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数据库和电子期刊。并定期更新，确保文献的时效性和实用性，以支撑教

学、科研和职业技能培养需求。

3.数字教学资源配置基本要求

应用化工技术专业教师积极参与精品课程、优质核心课程、精品资源

共享课程、精品在线开放课程的建设，拥有行业标准资源库、素材资源库

和职业资格认证资源库等，形成完善的数字化资源。教材、图书和数字资

源结合实际能够满足学生专业学习、教师专业教学研究、教学实施和社会

服务需要。

充分利用专业教学资源库，查阅专业标准、从业岗位及其专业技能标

准、课程标准、题材库等。

十一、质量保障和教学要求

（一）质量保障

1.学校和二级学院建立专业人才培养质量保障机制，健全专业教学质

量监控管理制度，改进结果评价，强化过程评价，探索增值评价，吸纳行

业组织、企业等参与评价，并及时公开相关信息，接受教育督导和社会监

督，健全综合评价。完善人才培养方案、课程标准、课堂评价、实验教学、

实习实训、毕业设计以及资源建设等质量保障建设，通过教学实施、过程

监控、质量评价和持续改进，达到人才培养规格要求。

2.学校和二级学院完善教学管理机制，加强日常教学组织运行与管

理，定期开展课程建设、日常教学、人才培养质量的诊断与改进，建立健

全巡课、听课、评教、评学等制度，建立与企业联动的实践教学环节督导

制度，严明教学纪律，强化教学组织功能，定期开展公开课、示范课等教

研活动。

3.专业教研组织建立线上线下相结合的集中备课制度，定期召开教学

研讨会议，利用评价分析结果有效改进专业教学，持续提高人才培养质量。

4.学校建立毕业生跟踪反馈机制及社会评价机制，并对生源情况、职
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业道德、技术技能水平、就业质量等进行分析，定期评价人才培养质量和

培养目标达成情况。

（二）毕业要求

本专业学生三年内修满 154.5 学分，其中课程学分 146.5，第二课堂

学分 8 学分。学生在校须完成规定的教学活动，毕业时应达到的素质、知

识和能力等方面要求。
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2025级石油化工技术专业人才培养方案

（新业能化订单班）

一、专业简介

二、专业名称（专业代码

应用化工技术专业成立于 2005年，是自治区特色专业、自治区优质

校重点建设专业、“国家示范性高等职业院校建设计划”骨干高职院校建设

专业，先后入选高等职业教育创新发展行动计划骨干专业和全国首批现代

学徒制试点专业。2019 年，成为国家“双高计划”重点建设专业群的依托

专业。围绕新疆十大产业集群中煤炭清洁高效利用的发展需求，主要面向

煤化工产业、化学原料及化学制品制造行业，培养服务生产一线的能从事

化工生产操作与控制、工艺运行和生产技术管理等工作的高技能人才。

）

应用化工技术（470201）

三、入学基本要求

中等职业学校毕业、普通高级中学毕业或具备同等学力

四、基本修业年限

三年

五、职业面向
所属专业大类（代

码）
生物与化工技术大类（47）

所属专业类（代码） 化工技术类（4702）

对应行业（代码） 化学原料和化学制品制造业（26）

主要职业类别（代

码）

化工生产工程技术人员（2-02-06-03）、化工生产现场技术

员（4-08-10-02）、化工产品生产通用工艺人员（6-11-01）、
基础化学原料制造人员（6-11-02）、化学肥料生产人员
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（6-11-03）

主要岗位（群）或技

术领域

化工生产现场操作员、化工生产中控操作员、化工生产班

组长、化工工艺技术员

职业类证书
化工总控工、化学检验员、1+X 证书（化工危险与可操作

性（HAZOP）分析）、1+X 证书（化工精馏安全控制）

六、培养目标

本专业培养能够践行社会主义核心价值观，传承技能文明，德智体美

劳全面发展，具有一定的科学文化水平，良好的人文素养、科学素养、数

字素养、职业道德、创新意识，爱岗敬业的职业精神和精益求精的工匠精

神，较强的就业创业能力和可持续发展的能力，具备职业综合素质和行动

能力。面向化学原料及化学制品制造行业，服务疆内煤化工、石油化工和

新材料等相关企业，掌握本专业知识和技术技能，具备较强的实践操作能

力，熟悉化工生产流程与规范，能解决生产中的实际问题，学生毕业后能

担任化工生产现场操作员、化工生产中控操作员、化工生产班组长、化工

工艺技术员等职业，能够从事化工生产操作与控制、生产管理和工艺优化

等工作的高技能人才。

表 1 培养目标

序

号
类型 具体内容

1
非专业能

力

本专业培养能够践行社会主义核心价值观，传承技能文明，

德智体美劳全面发展，具有一定的科学文化水平，良好的人

文素养、科学素养、数字素养、职业道德、创新意识，爱岗

敬业的职业精神和精益求精的工匠精神，较强的就业创业能

力和可持续发展的能力，具备职业综合素质和行动能力

2 专业领域
面向化学原料及化学制品制造行业，服务疆内煤化工、石油

化工和新材料等相关企业

3 专业能力
掌握本专业知识和技术技能，学生需具备较强的实践操作能

力，熟悉化工生产流程与规范，能解决生产中的实际问题

4 职业成就
学生毕业后能担任化工生产现场操作员、化工生产中控操作

员、化工生产班组长、化工工艺技术员
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5 职业特征 能够从事化工生产操作与控制、生产管理和工艺优化等工作

6 人才类型 高技能人才

七、培养规格

本专业学生应在系统学习本专业知识并完成有关实习实训基础上，全

面提升知识、能力、素质，掌握并实际运用岗位（群）需要的专业核心技

术技能，实现德智体美劳全面发展，总体上须达到以下要求：

表 2 培养规格

一级指

标

二级指

标

三级指标

号
具体描述

素质

职业规

范

1.1.1
遵守国家法律、行业规定，具有绿色生产、环境保

护、安全防护、质量管理、责任关怀意识，了解相

关行业文化。

1.1.2
具备与本专业职业发展相适应的劳动素养，弘扬劳

模精神

社会责

任

1.2.1

坚定拥护中国共产党领导和中国特色社会主义制

度，以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，

践行社会主义核心价值观，具有坚定的理想信念、

深厚的爱国情感和中华民族自豪感。

1.2.2
具有爱岗敬业的精神，遵守职业道德准则和行为规

范，具备社会责任感和担当精神。

团队合

作
1.3.1 具有较强的集体意识和团队合作意识

沟通交

流
1.4.1

具有良好的语言表达能力、文字表达能力、沟通合

作能力。

终身学

习

1.5.1 具有探究学习、终身学习和可持续发展的能力

1.5.2

掌握身体运动的基本知识和至少 1项体育运动技能，

养成良好的运动习惯、卫生习惯和行为习惯；具备

一定的心理调适能力。具有良好的人文素养与科学

素养，具备职业生涯规划能力

知识
专业基

础知识

2.1.1
掌握信息技术基础知识，具有适应本行业数字化和

智能化发展需求的数字技能。

2.1.2
掌握化学、化工单元设备结构、化学反应器、化工

制图、典型产品工艺、化工过程模拟、个人防护、
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一级指

标

二级指

标

三级指标

号
具体描述

HSE 与清洁生产方面的专业基础理论知识。

专业知

识

2.2.1
具有熟练的化工单元装置现场操作、中控操作能力，

具备平稳、高效运行化工单元装置的能力。

2.2.2
具有熟练的一体化装置现场操作、中控操作能力，

具备平稳、高效运行一体化生产装置的能力。

2.2.3
掌握化工仪表与设备选用、化工生产数据分析、智

能技术应用等技术技能

2.2.4
掌握个人防护、危化品处理、环境保护、应急处置

等技术技能

2.2.5
掌握班组经济核算、企业生产管理等技能，具有管

理班组的能力

人文与

科学知

识

2.3
具有一定的审美和人文素养，掌握支撑本专业学习

和可持续发展必备的语文、数学、外语（英语等）、

信息技术等文化基础知识，

能力

问题解

决

3.1.1
具有整合知识和综合运用知识分析问题和解决问题

的能力

3.1.2
具有化工单元设备开车、停车、参数调控、故障处

理等技术技能，

3.1.3
具有一体化生产装置试车、开车、停车、参数调控

和故障处理等技能

3.1.4
具有科学合理配置工艺流程、评估工艺方案并提出

工艺优化建议的能力

3.1.5 具有处理一般突发生产事故的能力

工具使

用

3.2.1
了解信息领域主要资料来源及获取方法，能够利用

网络查询、检索本专业文献、资料及相关软件工具。

3.2.2
选择与使用恰当的专业技术、资源和现代工程工具

来解决化学工业生产过程中遇到的一般工程问题；
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表 3 培养规格和培养目标矩阵表

培养规格

培养目标 I
（非专

业能

力）

II
（专

业领

域）

III
（专

业能

力）

IV
（职

业成

就）

V
（职业

特征）

VI
（人

才类

型）

1.
素

质

1.1
职业规范

1.1.1 √ √ √
1.1.2 √ √ √

1.2
社会责任

1.2.1 √ √ √
1.2.2 √ √ √

1.3
团队合作

1.3.1 √ √ √

1.4
沟通交流

1.4.1 √ √ √

1.5
终身学习

1.5.1 √ √ √
1.5.2 √ √ √

2.
知

识

2.1
专业基础

知识

2.1.1 √ √ √

2.1.2 √
√

√

2.2
专业知识

2.2.1 √ √ √
2.2.2 √ √ √ √
2.2.3 √ √ √ √
2.2.4 √ √ √ √
2.2.5 √ √ √ √

2.3
人文与科

学知识

2.3 √ √ √ √

3.
能

力

3.1
问题解决

3.1.1 √ √ √ √ √
3.1.2 √ √ √ √ √
3.1.3 √ √ √ √ √
3.1.4 √ √ √ √ √
3.1.5 √ √ √ √ √

3.2 3.2.1 √ √ √ √
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培养规格

培养目标 I
（非专

业能

力）

II
（专

业领

域）

III
（专

业能

力）

IV
（职

业成

就）

V
（职业

特征）

VI
（人

才类

型）

工具的使

用
3.2.2 √ √ √ √

八、课程设置及学时安排

（一）课程体系

1.课程体系设计

在化工行业人才需求持续升级的背景下，构建科学合理、贴合产业需

求的课程体系，成为培育高技能人才的关键。本课程体系以“工学结合、

理实一体”为核心指引，围绕“公共平台课+专业平台课”双维度架构，搭建

起能力递进、平台共享的人才培养框架，精准对接化工领域职业发展需求。

（1）公共平台课：筑牢综合素养根基

公共平台课聚焦学生通用能力与思想价值塑造，分为四大模块协同育

人。思想政治教育模块，将思想道德与法治、国家安全、党史学习等内容

贯通，以主流思想理论武装学生，厚植家国情怀与责任担当，让学生在职

业起步便树立正确价值航向。语言能力模块，依托语文（中华优秀传统文

化）、高职专科英语等课程，强化语言表达与文化传承能力，助力学生打

破行业交流壁垒，兼具技术实力与文化素养。综合素质模块，融合劳动教

育、体育、安全教育等多元内容，从身心素质、安全意识、创新思维等维

度全面赋能，培育学生适应复杂工作场景的综合素养。能力提升模块则以

第二课堂为载体，思政实践、技能竞赛、志愿服务等活动并行，延伸教育

边界，让学生在实践中锤炼职业技能、涵养职业精神，实现从知识吸收到

能力输出的跨越。

（2）专业平台课：锻造化工核心能力

专业平台课围绕化工职业发展全链条，精准培育专业硬实力。专业群
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模块以应用化学基础为基石，搭建化工知识底层逻辑，让学生掌握物质反

应、分析检测等通用原理，为深入专业学习筑牢根基。专业基础模块聚焦

化工制图与 CAD、化工仪表及自动化等核心课程，培养学生绘制工艺图、

操作检测设备、分析化工数据的基础技能，是从理论到实践的关键过渡。

专业方向模块化工传热控制技术、化工分离控制技术、化工安全技术、氯

碱-聚氯乙烯生产操作、煤化工生产技术等核心课程，促进学生成长为化

工细分领域的技术能手。专业实践模块以岗位实习筑牢生产底线，让学生

沉浸式融入职场，岗位实习-毕业综合实践报告培养学生整合知识、解决

实际问题能力，实现理论与实践深度融合。专业选修模块紧跟行业趋势，

融入安全生产法律法规、职业卫生与健康、精细化工生产技术、多晶硅生

产技术，既夯实职业合规基础，又赋予学生适配化工行业多元发展需求。

图 1 “工学结合、理实一体、平台共享、能力递进”课程体系

（3）课证融合实践教学体系

应用化工技术专业的课证融合实践教学体系旨在打破课程教学与职

业技能证书考核之间的壁垒，将职业技能证书的标准和要求深度融入专业

课程教学中。通过该体系，使学生在掌握专业知识和技能的同时，能够顺
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利考取与专业相关的职业技能证书，提升自身的就业竞争力，培养出既符

合企业岗位需求，又具备扎实专业基础和实践能力的高技能人才。根据化

工总控工、化学检验员等与应用化工技术专业相关的职业技能证书的考核

大纲和标准。明确各证书对知识、技能和素养的具体要求。将相关知识和

技能融入到实训教学模块，如化工单元操作实训、化工单元操作仿真实训、

化工 HSE 技能实训等，确保学生掌握实际操作技能。实习教学包括岗位

实习(1)、岗位实习(2)、岗位实习-毕业综合实践报告，学生在实际的工作

环境中获得实践经验。同时，学院组织实践活动如技能竞赛、创新创业项

目和社会实践，进一步培养学生的综合能力。

“四位一体、课程证融通”实践教学体系打破传统教学边界，既保障

学生具备通用素养与职业适配力，又赋能其掌握化工核心技术、拥抱行业

创新趋势。未来实施中，需持续深化产教融合，引入企业专家参与课程设

计、实践指导，更新教学案例与实训项目；同步建设线上线下混合教学资

源，利用虚拟仿真技术弥补实训硬件短板，让课程内容始终贴合行业前沿。

通过教学资源、师资队伍、评价体系的协同升级，确保课程体系有效落地，

为化工行业输送一批批懂技术、善实践的高技能人才，驱动行业高质量发

展行稳致远。
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图 2 “四位一体、课程融通”实践教学体系

（二）课程设置

主要包括公共平台课程和专业平台课程。

表 4 课程体系

课程

类别
课程性质 主要课程

公共

平

台课

思想政治教育

模块

思想道德与法治、毛泽东思想和中国特色社会主义理论

体系概论、习近平新时代中国特色社会主义思想概论、

形势与政策(1-5)、军事理论、军事技能（军训）、大学

生心理健康教育(1-2)、马克思主义基本原理、国家安全

教育、中华民族共同体概论、中国共产党党史、新中国

史、改革开放史、社会主义发展史

语言能力模块
语文、中华优秀传统文化、、高职专科英语(1-2)、普通

话

综合素质模块

体育（1-4）、职业发展与就业指导(1-2)、劳动教育、入

学教育、大学生安全教育(1-5)、毕业教育、信息技术、

人工智能通识课、高等数学Ⅱ、创新创业教育、美育

能力提升模块 第二课堂
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课程

类别
课程性质 主要课程

专业

平

台课

专业群模块 应用化学基础、化学分析Ⅰ、化工安全技术

专业基础模块

化工制图与 CAD（1）、化工制图与 CAD（2）、化工仪

表及自动化技术、化工环境保护概论、电工技术、化工

物料输送与控制技术、化工生产 DCS操作（1）

专业方向模块

化工传热与控制技术、化工分离与控制技术、化工生产

DCS操作（2）、化学反应过程及设备、氯碱-聚氯乙烯

生产操作、煤化工生产技术

专业实践模块 岗位实习(1)、岗位实习(2)、岗位实习-毕业综合实践报告

专业选修模块
安全生产法律法规、职业卫生与环保、精细化工生产技

术、多晶硅生产技术（4 选 2）

表 5 专业核心课程主要教学内容与要求

序

号

课程涉

及的主

要领域

（课程

名称）

典型工作任务

描述
主要教学内容与要求

1
化工传

热与控

制技术

①根据工艺要

求，选择合适

的传热设备、

蒸发设备和干

燥设备

②进行传热单

元、蒸发单元

和干燥单元的

操作和控制

教学内容：

①传热、蒸发、干燥等单元的基本原理和工艺计算。

②传热、蒸发、干燥等常用设备的结构、使用方法

和操作要领。

③传热、蒸发、干燥等单元操作过程中常见事故及

其处理方法。

教学要求：

①掌握传热、蒸发、干燥等单元的基本原理和工艺

计算。

②熟悉传热、蒸发、干燥等常用设备的结构、使用

方法和操作要领。

③掌握传热、蒸发、干燥等单元操作过程中常见事

故及其处理方法
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序

号

课程涉

及的主

要领域

（课程

名称）

典型工作任务

描述
主要教学内容与要求

2
化工分

离与控

制技术

①根据工艺要

求，选择合适

的分离设备

②进行精馏、

吸收、萃取、

等分离单元的

操作和控制

教学内容：

①精馏、吸收、萃取等传质分离技术的基本原理和

工艺计算。

②精馏、吸收、萃取等单元设备的结构、使用方法

和操作要领。

③精馏、吸收、萃取等单元操作过程中常见事故及

其处理方法。

教学要求：

①掌握精馏、吸收、萃取等传质分离技术的基本原

理和工艺计算。

②掌握精馏、吸收、萃取等单元设备的结构、使用

方法和操作要领。

③掌握精馏、吸收、萃取等单元操作过程中常见事

故及其处理方法

3

化工生

产 DCS
操作

① 利用仿真

软件和 DCS
操作系统，根

据操作规程进

行化工装置开

车和停车操作。

②进行化工生

产装置的稳态

运行和故障处

理操作。

③进行化工生

产应急处置

教学内容：

①化工生产 DCS控制系统和仿真软件。

②自动控制规律，DCS系统。

③典型化工装置的生产操作规程。

教学要求：

①了解化工生产 DCS 控制系统和仿真软件。

②理解自动控制规律，DCS系统。

③掌握典型化工装置的开停车操作和故障处理



— 12 —

序

号

课程涉

及的主

要领域

（课程

名称）

典型工作任务

描述
主要教学内容与要求

4
化工安

全技术

①规范进行个

人防护

②根据工艺特

点和安全要

求，对化工生

产过程进行安

全评估

③制订化工装

置安全操作规

程和应急预案

④按照应急预

案，安全稳妥

地处理安全事故

教学内容：

①燃烧过程和燃烧原理。

②常见爆炸类型、爆炸极限和爆炸影响因素。

③危险化学品及毒性物质的分类。

④毒性物质剂量-响应关系及评价指标。

⑤18 种重点监管的危险工艺的特点安全技术。

教学要求：

①掌握燃烧过程和燃烧原理，灵活运用燃烧三要素。

②掌握常见爆炸类型及爆炸极限的概念和影响因素。

③掌握危险化学品及毒性物质的分类。

④熟悉毒性物质剂量-响应关系及评价指标。

⑤掌握18种重点监管的危险工艺的特点和安全技术。

5
化学反

应过程

及设备

①根据工艺要

求，选择合适

的反应设备

②进行釜式反

应器、固定床、

流化床、填料

塔等反应设备

的操作、控制

与维护

教学内容：

①化学反应和化学反应设备分类与特点。

②化学反应动力学和工业催化剂基本知识。

③均相反应器的结构和基本工艺计算。

④固定床等非均相反应器的结构和基本工艺计算。

⑤釜式反应器、固定床、流化床等常见反应设备的

操作与控制。

教学要求：

①了解化学反应和化学反应设备的分类与特点。

②理解反应动力学的基本原理和工业催化剂的性能。

③掌握釜式反应器等均相反应器的结构和基本工

艺计算。

④掌握固定床、流化床、填料塔等非均相反应器的

结构和基本工艺计算。

⑤掌握釜式反应器、固定床、流化床、填料塔等常

见反应设备的操作与控制



— 13 —

序

号

课程涉

及的主

要领域

（课程

名称）

典型工作任务

描述
主要教学内容与要求

6
煤化工

生产

技术

①煤制甲醇的

生产路线和工

艺条件分析

②煤制甲醇生

产设备的选型

分析

③煤制甲醇生

产工艺流程的

组织与分析评价

教学内容：

①原料煤的选择与预处理要求，煤气化、合成气净

化、甲醇合成等工艺技术对比，关键工艺参数的优

化分析

②核心设备的结构与选型依据，辅助系统的配置要

求，设备防腐、耐高温高压材料的选择

③物料与能量平衡计算，技术经济性分析，智能化

控制在甲醇生产中的应用

教学要求：

①掌握煤制甲醇的典型工艺路线及关键控制参数

②能绘制工艺流程图并分析关键控制点

③具备安全、环保、节能意识，符合行业规范

7

氯碱-聚
氯乙烯

生产操

作

①氯碱-聚氯

乙烯生产路线

和工艺条件分

析

②氯碱-聚氯

乙烯生产设备

的选型分析

③氯碱-聚氯

乙烯生产工艺

流程的组织与

分析评价

教学内容：

①氯碱工艺隔膜法、离子膜法对比，盐水精制、电

解槽运行参数，氯气、氢气、烧碱的分离与处理；

聚氯乙烯合成工艺

②电解系统，电解槽、氯气压缩机；PVC合成系统，

乙炔发生器、转化器，聚合釜、离心干燥设备

③物料与能量平衡计算，技术经济性分析，智能化

与自动化控制

教学要求：

①掌握氯碱电解和 PVC合成的工艺原理，熟悉关

键设备的结构与选型依据

②具备化工生产安全意识

（三）学时安排

表 6 学期周数分配表

项

目

学 期

课程教

学

军事技

能

（军

岗位

实习

（1）

岗位

实习

（2）

复习

考试

机

动
合计
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训）

第一

学年

第一学期 14 2 2 2 20 周

第二学期 16 2 2 20 周

第二

学年

第三学期 16 2 2 20 周

第四学期 16 2 2 20 周

第三

学年

第五学期 18 2 20 周

第六学期 17 3 20 周

表 7 教学活动学时分配表

课程类别 学分
学时分配 学时比

例%总学时 理论学时 实践学时

公共平

台课

思想政治教育

模块
21 452 316 136 17.61%

语言能力模块 13 208 158 50 8.11%
综合素质模块 21.5 382 196 186 14.89%
能力提升模块 8 —— —— —— ——

专业平

台课

专业群模块 11 176 116 60 6.86%
专业基础模块 17.5 280 146 134 10.91%
专业方向模块 19 304 152 152 11.85%
专业实践模块 35 700 20 680 27.28%
专业选修模块 4 64 64 0 2.49%
合计 150 2566 1168 1398 ——

理论实践比例% —— 45.52% 54.48% ——
选修课课时比例% 12.78% —— —— ——

（四）教学进程安排

表 8 教学进程安排表

课程

性质

序

号
课程代码 课程名称

学时数 考

核

方

式

学期学时分配

备注总

学

时

学

分

理

论

实

践

第一学年 第二学年 第三学年

1学期2学期3学期 4学期 5学期 6学期

公

共

平

思

想

政

必

修

课

1 KC0200001 思想道德与法治 48 3 40 8 考试 4 马克思主义学院

2 KC0200002
毛泽东思想和中国特色

社会主义理论体系概论
32 2 30 2 考试 2 马克思主义学院
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台

课

治

教

育

模

块

3 KC0200003
习近平新时代中国特色

社会主义思想概论
48 3 42 6 考试 3 马克思主义学院

4 KC0200004 形势与政策(1) 8 0.2 8 — 考查 共8 马克思主义学院

5 KC0200005 形势与政策(2) 8 0.2 8 — 考查 共8 马克思主义学院

6 KC0200006 形势与政策(3) 8 0.2 8 — 考查 共8 马克思主义学院

7 KC0200007 形势与政策(4) 8 0.2 8 — 考查 共8 马克思主义学院

8 KC0200008 形势与政策(5) 8 0.2 8 — 考查 共8 马克思主义学院

9 KC0200009 军事理论 36 2 36 — 考查 共36 学生处

10 KC0200010 军事技能（军训） 112 2 — 112 考查 2周 学生处

11 KC0200011 大学生心理健康教育(1) 16 1 14 2 考查 共16 学生处

12 KC0200012 大学生心理健康教育(2) 16 1 14 2 考查 共16 学生处

13 KC0200013 马克思主义基本原理 36 2 34 2 考查 2 马克思主义学院

14 KC0200014 国家安全教育 16 1 16 0 考查 共16 马克思主义学院

15 KC0200015 中华民族共同体概论 36 2 34 2 考试 2 马克思主义学院

选

修

课

16 KC0200016 中国共产党党史

16 1 16 — 考查 共16
马克思主义学院

（限 4选 1）

17 KC0200017 新中国史

18 KC0200018 改革开放史

19 KC0200019 社会主义发展史

小计 452 21 316 136 4 2 4 3

语

言

能

力

模

块

必

修

课

1 KC0200020 语文 32 2 28 4 考试 2 公共基础部

2 KC0200021 中华优秀传统文化 48 3 40 8 考查 3 公共基础部

选

修

课

3 KC0200022 （限选）高职专科英语(1) 48 3 36 12 考试 4 国际交流合作学院

4 KC0200023 （限选）高职专科英语(2) 64 4 48 16 考试 4 国际交流合作学院

5 KC0200024 （限选）普通话 16 1 6 10 考证 共16 国际交流合作学院

小计 208 13 158 50 6 7

综

合

素

质

模

块

必

修

课

1 KC0200025 体育(1) 24 1 2 22 考查 2 公共基础部

2 KC0200026 体育(2) 30 1 4 26 考查 2 公共基础部

3 KC0200027 体育(3) 30 1 4 26 考查 2 公共基础部

4 KC0200028 体育(4) 24 1 2 22 考查 2 公共基础部

5 KC0200029 信息技术 48 3 12 36 考查 3 信息工程学院

6 KC0200030 职业发展与就业指导(1) 24 1.5 20 4 考查 共24 招生与就业办公室

7 KC0200031 职业发展与就业指导(2) 16 1 12 4 考查 共16 招生与就业办公室

8 KC0200032 劳动教育 16 1 16 — 考查 共16 学生处

9 KC0200033 入学教育 10 0.5 10 — 考查 共10 宣传部

10 KC0200034 大学生安全教育(1) 6 0.5 4 2 考查 共6 教务处

11 KC0200035 大学生安全教育(2) 6 0.5 4 2 考查 共6 教务处

12 KC0200036 大学生安全教育(3) 6 0.5 4 2 考查 共6 教务处

13 KC0200037 大学生安全教育(4) 6 0.5 4 2 考查 共6 教务处
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14 KC0200038 大学生安全教育(5) 6 0.5 4 2 考查 共6 教务处

15 KC0200039 毕业教育 10 0.5 10 — 考查 共10 化学工程学院

选

修

课

16 KC0200040 （限选）人工智能通识课 16 1 8 8 考查 共16 信息工程学院

17 KC0200043 （限选）高等数学Ⅱ 56 3.5 56 0 考试 4 公共基础部

18 KC0200046 （限选）创新创业教育 16 1 12 4 考查 共16 招生与就业办公室

19 KC0200047 （限选）美育 32 2 8 24 考查 共32 数字媒体学院

小计 382 21.5 196 186 6 5 2 2

能

力

提

升

模

块

第

二

课

堂

1 KC0200049 第二课堂 — 8 — — — 团委

小计 8

合计 1042 63.5 670 372 16 14 6 5

专

业

平

台

课

专

业

群

模

块

必

修

课

1 KC0200111 应用化学基础 56 3.5 56 0 考试 4 化学工程学院

2 KC0200089 化学分析Ⅰ 56 3.5 28 28 考试 4 化学工程学院

3 KC0200074 化工安全技术 64 4 32 32 考试 4 化学工程学院

小计 176 11 116 60 8 4

专

业

基

础

模

块

必

修

课

1 KC0200087 化工制图与 CADⅢ（1） 64 4 32 32 考查 4 化学工程学院

2 KC0200088 化工制图与 CADⅢ（2） 32 2 0 32 考查 2 化学工程学院

3 KC0200085 化工仪表及自动化技术 32 2 26 6 考试 2 化学工程学院

4 KC0200082 化工环境保护概论 32 2 32 0 考试 2 化学工程学院

5 KC0200064 电工技术 32 2 16 16 考试 2 化学工程学院

6 KC0200084
化工物料输送与控制技

术
56 3.5 40 16 考试 4 化学工程学院

7 KC0200115 化工生产 DCS操作（1） 32 2 0 32 考查 2 化学工程学院

小计 280 17.5 146 134 0 8 8 2

专

业

方

向

模

块

必

修

课

1 KC0200076 化工传热与控制技术 48 3 32 16 考试 3 化学工程学院

2 KC0200080 化工分离与控制技术 48 3 32 16 考试 3 化学工程学院

3 KC0200116 化工生产 DCS操作（2） 32 2 0 32 考查 2 化学工程学院

4 KC0200117 化学反应过程及设备 56 3.5 28 28 考试 4 化学工程学院

5 KC0200097 氯碱-聚氯乙烯生产操作 56 3.5 28 28 考试 4 化学工程学院

6 KC0200098 煤化工生产技术 64 4 32 32 考试 4 化学工程学院

小计 304 19 152 152 0 0 12 8

2 KC0200068 岗位实习(1) 360 18 — 360 考查 18周 化学工程学院

3 KC0200070 岗位实习(2) 280 14 — 280 考查 14周 化学工程学院

4 KC0200071
岗位实习-毕业综合实践

报告
60 3 20 40 考查 3周 化学工程学院

小计 700 35. 20 680

专 选 1 KC0200062 安全生产法律法规 32 2 32 0 考查 2（2选 化学工程学院
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业

选

修

模

块

修

课

1）2 KC0200113 职业卫生与环保 32 2 32 0 考查 化学工程学院

3 KC0200095 精细化工生产技术 32 2 32 0 考查 2（2
选 1）

化学工程学院

4 KC0200065 多晶硅生产技术 32 2 32 0 考查 化学工程学院

小计 64 4 64 4

合计 1524 86.5 498 1026 8 8 20 18

课程学时/学分合计 2566 150 1168 1398 24 22 26 23

注：考核方式分为考试、考查、考证。

九、师资队伍

按照“四有好老师”“四个相统一”“四个引路人”的要求建设专业教师

队伍，将师德师风作为教师队伍建设的第一标准。

（一）队伍结构

学生数与本专业专任教师数比例为 17.6:1，“双师型”教师占专业课教

师数比例 79.3%，高级职称专任教师的比例 51.7%，专任教师队伍要考虑

职称、年龄、工作经验，形成合理的梯队结构。能够整合校内外优质人才

资源，选聘企业高级技术人员担任行业导师，组建校企合作、专兼结合的

教师团队，建立定期开展专业（学科）教研机制。

（二）专业带头人

应用化工技术专业带头人具有教授职称，能够较好地把握国内外化工

行业、专业发展，能广泛联系行业企业，了解行业企业对本专业人才的需

求实际，同时是乌鲁木齐市化工总控工技能大师工作室领衔人，获得 2021

年全国教学能力大赛三等奖，主持自治区在线精品课一门，参与建设省部

级教学资源库，教学设计、专业研究能力强。

（三）专任教师

本专业专任教师 29人，其中教授 3人、副教授 12人，高级职称专任

教师的比例 51.7%；具有博士学位 5 人，硕士学位 19人，具有研究生学

位专任教师的比例 65.52%。均具技师资格证书、高校教师资格证，具有

本专业理论和实践能力；

能够落实课程思政要求，挖掘专业课程中的思政教育元素和资源；具
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有本专业或相近专业大学本科以上学历，具有扎实的本专业相关理论功底

和实践能力；具有较强的信息化教学能力，能够开展课程教学改革和科学

研究；每 5年累计不少于 6 个月的企业实践经历，“双师素质”教师占专业

教师比例 79.31%，职称、年龄合理，具有梯队结构。生师比 17.6:1。

（四）兼职教师

兼职教师 9 人，其中高级工程师 3人，占比 33.33%，工程师 5 人，

占比 55.56%，均从本专业相关行业企业的高技能人才中聘任，具有扎实

的专业知识和丰富的实际工作经验，具有中级及以上专业技术职务（职称）

或高级工及以上职业技能等级，了解教育教学规律，能承担专业课程教学、

实习实训指导和学生职业发展规划指导等教学任务。根据需要聘请技能大

师、劳动模范、能工巧匠等高技能人才，根据国家有关要求制定针对兼职

教师聘任与管理的具体实施办法。

十、教学条件

（一）教学设施

校内应建设满足专业公共和基础课程要求的体育场地和金工、电工、

计算机、应用化学基础等校内实验实训基地。

校内专业实训基地应为学生提供具有高度模拟或仿真的企业工作环

境与场所，实训现场设备布置、安全、环保等满足国家相关法规的要求。

实训内容应与实际生产相结合，并能满足理实一体化教学的要求，实训设

备台套数、实训场地面积应能满足学生分组实训的要求。

1.校内实训场所

表 9 应用化工技术专业校内实训场所

序号
校内实训

场所名称
主要设备名称 实训项目

可同时容

纳学生数

（人）

1
称量分析

实验室
分析电子天平

电子天平的使用及称量练

习、其他基础实验中固体或

液体定量称量

17+9
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序号
校内实训

场所名称
主要设备名称 实训项目

可同时容

纳学生数

（人）

2
分析化学

实训室

滴定管、移液管、容量

瓶、烧杯、量筒、锥形

瓶、洗瓶、试剂瓶

滴定分析基本操作、氢氧化

钠标准溶液标定、乙酸含量

测定、EDTA标准溶液标定、

钙镁含量测定、碘标准溶液

标定、维生素 C 含量测定

40

3
电化学实

训室

高效毛细管电泳仪、超

声波洗涤剂、电泳实验

装置

滴定分析基本操作、氢氧化

钠标准溶液的标定、电位滴

定法测醋酸等

20

4

化工管路

拆装实训

室
管路拆装实训装置

认识管路拆装实训装置、化

工管路拆装实训、压力计的

使用和安装、温度计的使用

和安装

50

5
化工单元

操作车间

离心泵、精馏塔、吸收

解吸塔

离心泵与其他类型泵的操

作、精馏实训、吸收解吸实

训

50

6
化工综合

实训车间

高处作业防护装备、双

釜式反应器、传热单元、

喷雾干燥单元、流化床

反应器、甲苯歧化生产

装置

高处作业防护装备的正确使

用、双釜式反应器实训、传

热单元操作实训、喷雾干燥

单元操作实训、流化床反应

器实训、甲苯歧化生产实训

50

7

化工生产

技术（精

馏）装置实

训室

化工生产技术大赛精馏

装置

化工生产技术大赛精馏实

训：生产物料的准备和精准

配制、精馏系统开、停车操

作、精馏系统的稳定运行维

护、精馏过程参数的调整优

化

18
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序号
校内实训

场所名称
主要设备名称 实训项目

可同时容

纳学生数

（人）

8

化工安全

桌面推演

及VR实训

室

典型污水处理厂受限空

间安全事故处理 VR 系

统、基于 VR 虚拟现实

化工安全仿真实训软件

系统、化工安全事故应

急救援桌面推演软件、

交互式一体机

化工装置早期火灾消防虚拟

现实实训；丙烯腈中毒事故、

粗苯罐车着火事故、浓硫酸

喷溅伤人事故应急救援演

练；典型污水处理厂受限空

间安全事故处理实训；液氯

储罐泄漏事故、丙烯管道泄

露爆炸事故、苯罐入罐检修

爆炸事故应急救援桌面推

演；氯甲烷、聚氯乙烯树脂、

氯乙烯、甲醇生产工艺事故

应急处理

24

9
化工安全

装置实训

室

化工生产安全技能竞赛

装置、化工安全标识认

知培训系统、触控一体

机、正压式呼吸器、心

肺复苏模拟假人、心肺

复苏模拟假人（半人）、

模拟人

化工生产中危险源的辨识；

过滤式防毒面具及正压式空

气呼吸器的选择与使用；室

内灭火栓及灭火器的正确选

择与使用；中毒火灾事故应

急处置推演；化工厂典型事

故综合实操演练；化工装置

的安全检修作业；化学灼伤

防护及现场急救；氯乙烯事

故的应急处理

24

10
煤化工实

训车间
煤化工实训装置

加压气化工段操作实训、气

体变换冷却工段操作实训、

低温甲醇洗工段操作实训、

甲醇合成工段操作实训、甲

醇精制工段操作实训

50
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序号
校内实训

场所名称
主要设备名称 实训项目

可同时容

纳学生数

（人）

11

化工虚拟

仿真实训

室

开放式虚拟仿真实验教

学管理平台、化工虚拟

仿真系统、化工仿真实

训系统终端、化工仿真

考试平台系统、污水处

理职业技能等级培训软

件、化工虚拟仿真终端、

多媒体电子教室（软件）

化工仿真考试平台系统

精馏塔单元操作仿真实训；

离心泵单元仿真实训；液位

控制单元仿真实训；盐水离

子膜电解仿真实训；塔式反

应器的仿真实训仿真等

49+49

2.校外实习基地

表 10 校外实训基地一览表

序

号
实训基地名称 功能

接纳学生

数

（人）

1
新疆新业能源化工有限公司新疆轻工

职业技术学院化工技术类实习基地
岗位实习，教师企业实践 50

2
新疆众和股份有限公司新疆轻工职业

技术学院化工技术类实习基地
岗位实习，教师企业实践 50

3
新疆中部合盛硅业有限公司新疆轻工

职业技术学院化工技术类实习基地

岗位实习，教师企业实践，

师资共享，校企技术交流
150

4
新疆蓝山屯河聚酯有限公司新疆轻工

职业技术学院化工技术类实习基地

岗位实习，教师企业实践，

师资共享，校企技术交流
100

5
新疆西部合盛硅业有限公司新疆轻工

职业技术学院化工技术类实习基地

岗位实习，教师企业实践，

师资共享，校企技术交流
100

6
新疆东部合盛硅业有限公司新疆轻工

职业技术学院化工技术类实习基地

岗位实习，教师企业实践，

师资共享，校企技术交流
100
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7
新疆华泰重化工有限责任公司新疆轻

工职业技术学院化工技术类实习基地

岗位实习，教师企业实践，

师资共享，校企技术交流
50

8
新疆天富天耀新能源科技有限公司新

疆轻工职业技术学院化工技术类实习

基地

岗位实习，教师企业实践 50

9
双钱集团（新疆）昆仑轮胎有限公司新

疆轻工职业技术学院化工技术类实习

基地

岗位实习，教师企业实践 50

（二）教学资源

主要包括能够满足学生专业学习、教师专业教学研究和教学实施需要

的教材、图书及数字化资源等。

1.教材选用基本要求

按照相关文件规定，在职业教育国家规划教材中选用近三年来能够体

现高职教育改革最新成果的规划教材。并邀请行业企业专家参与校本活页

教材的合作开发、编写工作。开发的活页教材应体现化工新工艺、新规范、

新标准，符合化工人才培养目标，有利于培养学生的创新精神和实践能力，

适应全面素质教育。

2.图书文献配备基本要求

应用化工技术专业的图书文献配备应以专业核心课程和实践需求为

基础，覆盖无机化学、有机化学、化工单元操作、化工设备操作与维护等

理论教材，同时注重化工工艺、工业分析等实用技术手册。此外，需配备

化工安全、环境保护、职业标准等法规类文献，以及新材料、新能源、智

能制造等前沿领域专著。数字资源方面，应提供化工仿真软件教程、行业

数据库和电子期刊。并定期更新，确保文献的时效性和实用性，以支撑教

学、科研和职业技能培养需求。

3.数字教学资源配置基本要求

应用化工技术专业教师积极参与精品课程、优质核心课程、精品资源

共享课程、精品在线开放课程的建设，拥有行业标准资源库、素材资源库
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和职业资格认证资源库等，形成完善的数字化资源。教材、图书和数字资

源结合实际能够满足学生专业学习、教师专业教学研究、教学实施和社会

服务需要。

充分利用专业教学资源库，查阅专业标准、从业岗位及其专业技能标

准、课程标准、题材库等。

十一、质量保障和毕业要求

（一）质量保障

1.学校和二级学院建立专业人才培养质量保障机制，健全专业教学质

量监控管理制度，改进结果评价，强化过程评价，探索增值评价，吸纳行

业组织、企业等参与评价，并及时公开相关信息，接受教育督导和社会监

督，健全综合评价。完善人才培养方案、课程标准、课堂评价、实验教学、

实习实训、毕业设计以及资源建设等质量保障建设，通过教学实施、过程

监控、质量评价和持续改进，达到人才培养规格要求。

2.学校和二级学院完善教学管理机制，加强日常教学组织运行与管

理，定期开展课程建设、日常教学、人才培养质量的诊断与改进，建立健

全巡课、听课、评教、评学等制度，建立与企业联动的实践教学环节督导

制度，严明教学纪律，强化教学组织功能，定期开展公开课、示范课等教

研活动。

3.专业教研组织建立线上线下相结合的集中备课制度，定期召开教学

研讨会议，利用评价分析结果有效改进专业教学，持续提高人才培养质量。

4.学校建立毕业生跟踪反馈机制及社会评价机制，并对生源情况、职

业道德、技术技能水平、就业质量等进行分析，定期评价人才培养质量和

培养目标达成情况。

（二）毕业要求

本专业学生三年内修满 150学分，其中课程学分 142，第二课堂学分

8学分。学生在校须完成规定的教学活动，毕业时应达到的素质、知识和
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能力等方面要求。
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2025级石油化工技术专业人才培养方案

一、专业简介

二、专业名称（专业代码

石油化工技术专业是国家级高水平专业群，国家级骨干专业（群），

自治区级重点专业（群）的核心专业。本订单班围绕哈密新能煤化工有限

责任公司发展需求，主要面向煤化工产业、化学原料及化学制品制造行业，

培养服务生产一线的能从事化工生产操作与控制、工艺运行和生产技术管

理等工作的高技能人才。

）

石油化工技术（470204）

三、入学基本要求

中等职业学校毕业、普通高级中学毕业或具备同等学力

四、基本修业年限

三年

五、职业面向

所属专业大类（代码） 生物与化工技术大类（47）

所属专业类（代码） 化工技术类（4702）

对应行业（代码） 化学原料和化学制品制造业（26）

主要职业类别（代码）

化工生产工程技术人员（2-02-06-03）、化工生产现场技

术员（4-08-10-02）、化工产品生产通用工艺人员

（6-11-01）、基础化学原料制造人员（6-11-02）、化学

肥料生产人员（6-11-03）
主要岗位（群）或技

术领域

化工生产现场操作员、化工生产中控操作员、化工生产

班组长、化工工艺技术员

职业类证书
化工总控工、化学检验员、1+X 证书（化工危险与可操

作性（HAZOP）分析）、1+X 证书（化工精馏安全控制）

六、培养目标

本专业培养能够践行社会主义核心价值观，传承技能文明，德智体美
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劳全面发展，具有一定的科学文化水平，良好的人文素养、科学素养、数

字素养、职业道德、创新意识，爱岗敬业的职业精神和精益求精的工匠精

神，较强的就业创业能力和可持续发展的能力，具备职业综合素质和行动

能力。面向化学原料及化学制品制造行业，服务疆内煤化工、石油化工和

新材料等相关企业，掌握本专业知识和技术技能，具备较强的实践操作能

力，熟悉化工生产流程与规范，能解决生产中的实际问题，学生毕业后能

担任化工生产现场操作员、化工生产中控操作员、化工生产班组长、化工

工艺技术员等职业，能够从事化工生产操作与控制、生产管理和工艺优化

等工作的高技能人才。

表 1 培养目标

序号 类型 具体内容

1
非专业能

力

本专业培养能够践行社会主义核心价值观，传承技能文明，德智

体美劳全面发展，具有一定的科学文化水平，良好的人文素养、

科学素养、数字素养、职业道德、创新意识，爱岗敬业的职业精

神和精益求精的工匠精神，较强的就业创业能力和可持续发展的

能力，具备职业综合素质和行动能力

2 专业领域
面向化学原料及化学制品制造行业，服务疆内煤化工、石油化工

和新材料等相关企业

3 专业能力
掌握本专业知识和技术技能，学生需具备较强的实践操作能力，

熟悉化工生产流程与规范，能解决生产中的实际问题

4 职业成就
学生毕业后能担任化工生产现场操作员、化工生产中控操作员、

化工生产班组长、化工工艺技术员

5 职业特征 能够从事化工生产操作与控制、生产管理和工艺优化等工作

6 人才类型 高技能人才

七、培养规格

本专业学生应在系统学习本专业知识并完成有关实习实训基础上，全

面提升知识、能力、素质，掌握并实际运用岗位（群）需要的专业核心技

术技能，实现德智体美劳全面发展，总体上须达到以下要求：
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表 2 培养规格

一级

指标
二级指标

三级指

标号
具体描述

素质

职业规范

1.1.1
遵守国家法律、行业规定，具有绿色生产、环境保护、

安全防护、质量管理、责任关怀意识，了解相关行业

文化

1.1.2
具备与本专业职业发展相适应的劳动素养，弘扬劳模

精神

社会责任

1.2.1

坚定拥护中国共产党领导和中国特色社会主义制度，

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，践行

社会主义核心价值观，具有坚定的理想信念、深厚的

爱国情感和中华民族自豪感

1.2.2
具有爱岗敬业的精神，遵守职业道德准则和行为规范，

具备社会责任感和担当精神

团队合作 1.3.1 具有较强的集体意识和团队合作意识

沟通交流 1.4.1
具有良好的语言表达能力、文字表达能力、沟通合作

能力。

终身学习

1.5.1 具有探究学习、终身学习和可持续发展的能力

1.5.2

掌握身体运动的基本知识和至少 1 项体育运动技能，

养成良好的运动习惯、卫生习惯和行为习惯；具备一

定的心理调适能力；具有良好的人文素养与科学素养，

具备职业生涯规划能力

知识

专业基础

知识

2.1.1
掌握信息技术基础知识，具有适应本行业数字化和智

能化发展需求的数字技能

2.1.2
掌握化学、化工单元设备结构、化学反应器、化工制

图、典型产品工艺、化工过程模拟、个人防护、HSE
与清洁生产方面的专业基础理论知识

专业知识

2.2.1
具有熟练的化工单元装置现场操作、中控操作能力，

具备平稳、高效运行化工单元装置的能力

2.2.2
具有熟练的一体化装置现场操作、中控操作能力，具

备平稳、高效运行一体化生产装置的能力

2.2.3
掌握化工仪表与设备选用、化工生产数据分析、智能

技术应用等技术技能

2.2.4 掌握个人防护、危化品处理、环境保护、应急处置等
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一级

指标
二级指标

三级指

标号
具体描述

技术技能

2.2.5
掌握班组经济核算、企业生产管理等技能，具有管理

班组的能力

人文与科

学知识
2.3

具有一定的审美和人文素养，掌握支撑本专业学习和

可持续发展必备的语文、数学、外语（英语等）、信

息技术等文化基础知识，

能力

问题解决

3.1.1
具有整合知识和综合运用知识分析问题和解决问题的

能力

3.1.2
具有化工单元设备开车、停车、参数调控、故障处理

等技术技能

3.1.3
具有一体化生产装置试车、开车、停车、参数调控和

故障处理等技能

3.1.4
具有科学合理配置工艺流程、评估工艺方案并提出工

艺优化建议的能力

3.1.5 具有处理一般突发生产事故的能力

工具使用

3.2.1
了解信息领域主要资料来源及获取方法，能够利用网

络查询、检索本专业文献、资料及相关软件工具。

3.2.2
选择与使用恰当的专业技术、资源和现代工程工具来

解决化学工业生产过程中遇到的一般工程问题

表 3 培养规格和培养目标矩阵表

培养规格

培养目标 I
（非专

业能

力）

II
（专

业领

域）

III
（专

业能

力）

IV
（职

业成

就）

V
（职业

特征）

VI
（人

才类

型）

1.素
质

1.1
职业规

范

1.1.1 √ √ √

1.1.2 √ √ √

1.2
社会责

任

1.2.1 √ √ √

1.2.2 √ √ √

1.3
团队合

1.3.1 √ √ √
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培养规格

培养目标 I
（非专

业能

力）

II
（专

业领

域）

III
（专

业能

力）

IV
（职

业成

就）

V
（职业

特征）

VI
（人

才类

型）

作

1.4
沟通交

流

1.4.1 √ √ √

1.5
终身学

习

1.5.1 √ √ √

1.5.2 √ √ √

2.知
识

2.1
专业基

础知识

2.1.1 √ √ √

2.1.2 √
√

√

2.2
专业知

识

2.2.1 √ √ √
2.2.2 √ √ √ √
2.2.3 √ √ √ √
2.2.4 √ √ √ √
2.2.5 √ √ √ √

2.3
人文与

科学知

识

2.3 √
√

√ √

3.能
力

3.1
问题解

决

3.1.1 √ √ √ √ √
3.1.2 √ √ √ √ √
3.1.3 √ √ √ √ √
3.1.4 √ √ √ √ √
3.1.5 √ √ √ √ √

3.1
问题解

决

3.2.1 √ √ √ √

3.2.2 √ √ √ √

八、课程设置及学时安排

（一）课程体系
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1.课程体系设计

在化工行业人才需求持续升级的背景下，构建科学合理、贴合产业需

求的课程体系，成为培育高技能人才的关键。本课程体系以“工学结合、

理实一体”为核心指引，围绕“公共平台课+专业平台课”双维度架构，搭建

起能力递进、平台共享的人才培养框架，精准对接化工领域职业发展需求。

（1）公共平台课：筑牢综合素养根基

公共平台课聚焦学生通用能力与思想价值塑造，分为四大模块协同育

人。思想政治教育模块，将思想道德与法治、国家安全、党史学习等内容

贯通，以主流思想理论武装学生，厚植家国情怀与责任担当，让学生在职

业起步便树立正确价值航向。语言能力模块，依托语文（中华优秀传统文

化）、高职专科英语等课程，强化语言表达与文化传承能力，助力学生打

破行业交流壁垒，兼具技术实力与文化素养。综合素质模块，融合劳动教

育、体育、安全教育等多元内容，从身心素质、安全意识、创新思维等维

度全面赋能，培育学生适应复杂工作场景的综合素养。能力提升模块则以

第二课堂为载体，思政实践、技能竞赛、志愿服务等活动并行，延伸教育

边界，让学生在实践中锤炼职业技能、涵养职业精神，实现从知识吸收到

能力输出的跨越。

（2）专业平台课：锻造化工核心能力

专业平台课围绕化工职业发展全链条，精准培育专业硬实力。专业群

模块以应用化学基础为基石，搭建化工知识底层逻辑，让学生掌握物质反

应、分析检测等通用原理，为深入专业学习筑牢根基。专业基础模块聚焦

化工制图与 CAD、化工仪表及自动化等核心课程，培养学生绘制工艺图、

操作检测设备、分析化工数据的基础技能，是从理论到实践的关键过渡。

专业方向模块化工传热控制技术、化工分离控制技术、化工安全技术、氯

碱-聚氯乙烯生产操作、煤化工生产技术等核心课程，促进学生成长为化

工细分领域的技术能手。专业实践模块以岗位实习筑牢生产底线，让学生
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沉浸式融入职场，岗位实习-毕业综合实践报告培养学生整合知识、解决

实际问题，实现理论与实践深度融合。专业选修模块紧跟行业趋势，融入

安全生产法律法规、职业卫生与健康、精细化工生产技术、多晶硅生产技

术，既夯实职业合规基础，又赋予学生适配化工行业多元发展需求。

图 1 “工学结合、理实一体、平台共享、能力递进”课程体系

（3）课证融合实践教学体系

石油化工技术专业的课证融合实践教学体系旨在打破课程教学与职

业技能证书考核之间的壁垒，将职业技能证书的标准和要求深度融入专业

课程教学中。通过该体系，使学生在掌握专业知识和技能的同时，能够顺

利考取与专业相关的职业技能证书，提升自身的就业竞争力，培养出既符

合企业岗位需求，又具备扎实专业基础和实践能力的高素质技术技能人

才。根据化工总控工、化学检验员等与石油化工技术专业相关的职业技能

证书的考核大纲和标准。明确各证书对知识、技能和素养的具体要求。将

相关知识和技能融入到实训教学模块，如化工单元操作实训、化工单元操

作仿真实训、化工 HSE 技能实训等，确保学生掌握实际操作技能。实习

教学包括岗位实习(1)、岗位实习(2)、岗位实习-毕业综合实践报告，在实
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际的工作环境中获得实践经验。同时，学院组织实践活动如技能竞赛、创

新创业项目和社会实践，进一步培养学生的综合能力。

“四位一体、课程证融通”实践教学体系打破传统教学边界，既保障学

生具备通用素养与职业适配力，又赋能其掌握化工核心技术、拥抱行业创

新趋势。未来实施中，需持续深化产教融合，引入企业专家参与课程设计、

实践指导，更新教学案例与实训项目；同步建设线上线下混合教学资源，

利用虚拟仿真技术弥补实训硬件短板，让课程内容始终贴合行业前沿。通

过教学资源、师资队伍、评价体系的协同升级，确保课程体系有效落地，

为化工行业输送一批批懂技术、善实践、有素养的复合型人才，驱动行业

高质量发展行稳致远。

图 2 “四位一体、课程融通”实践教学体系
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（二）课程设置

主要包括公共平台课程和专业平台课程。

表 4 课程体系

课程

类别
课程性质 主要课程

公共

平台

课程

思想政治

教育模块

思想道德与法治、毛泽东思想和中国特色社会主义理论体系概

论、习近平新时代中国特色社会主义思想概论、形势与政策

(1-5)、军事理论、军事技能（军训）、大学生心理健康教育(1-2)、
马克思主义基本原理、国家安全教育、中华民族共同体概论、

中国共产党党史、新中国史、改革开放史、社会主义发展史

语言能力

模块

语文、中华优秀传统文化、、高职专科英语(1)、专业英语、

普通话

综合素质

模块

体育（1-4）、职业发展与就业指导(1-2)、劳动教育、入学教

育、大学生安全教育(1-5)、毕业教育、信息技术、人工智能通

识课、高等数学Ⅱ、创新创业教育、美育

能力提升

模块
第二课堂

专业

平台

课程

专业群模

块
化工安全技术

专业基础

模块

无机及分析化学、有机化学、物理化学（1-2）、化工制图与

CAD（1）、电工技术

专业方向

模块

化工原理（1-2）、化工仪表及自动化技术、化工制图与 CAD
（2）、煤化工生产技术、化工反应过程与设备、工业催化、

煤制甲醇技术

专业实践

模块
岗位实习(1)、岗位实习(2)、岗位实习-毕业综合实践报告

专业选修

模块

安全生产法律法规、职业卫生与环保、化工分离工程、化工热

力学（4 选 2）

表 5 专业核心课程主要教学内容与要求

序

号

课程涉及

的主要领

域（课程

名称）

典型工作任务

描述
主要教学内容与要求
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序

号

课程涉及

的主要领

域（课程

名称）

典型工作任务

描述
主要教学内容与要求

1
化工原理

（1）

①根据工艺要

求，选择合适

的离心泵、传

热设备、蒸发

设备和干燥设

备

②进行流体输

送、传热单元、

蒸发单元和干

燥单元的操作

和控制

教学内容：

①流体输送和非均相混合物的分离单元的基本

原理和工艺计算。

②传热、蒸发、干燥等单元的基本原理和工艺

计算。

③传热、蒸发、干燥等常用设备的结构、使用

方法和操作要领。

④传热、蒸发、干燥等单元操作过程中常见事

故及其处理方法。

教学要求：

①掌握流体输送、传热、蒸发、干燥等单元的

基本原理和工艺计算。

②熟悉流体输送、传热、蒸发、干燥等常用设

备的结构、使用方法和操作要领。

③掌握流体输送、传热、蒸发、干燥等单元操

作过程中常见事故及其处理方法

2
化工原理

（2）

①根据工艺要

求，选择合适

的分离设备

②进行精馏、

吸收、萃取等

分离单元的操

作和控制

教学内容：

①精馏、吸收、萃取等传质分离技术的基本原

理和工艺计算。

②精馏、吸收、萃取等单元设备的结构、使用

方法和操作要领。

③精馏、吸收、萃取等单元操作过程中常见事

故及其处理方法。

教学要求：

①掌握精馏、吸收、萃取等传质分离技术的基

本原理和工艺计算。

②掌握精馏、吸收、萃取等单元设备的结构、

使用方法和操作要领。

③掌握精馏、吸收、萃取等单元操作过程中常

见事故及其处理方法
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序

号

课程涉及

的主要领

域（课程

名称）

典型工作任务

描述
主要教学内容与要求

3

化工生产

DCS操

作

① 利用仿真

软件和 DCS操

作系统，根据

操作规程进行

化工装置开车

和停车操作。

②进行化工生

产装置的稳态

运行和故障处

理操作。

③进行化工生

产应急处置

教学内容：

①化工生产 DCS 控制系统和仿真软件。

②自动控制规律，DCS 系统。

③典型化工装置的生产操作规程。

教学要求：

①了解化工生产 DCS 控制系统和仿真软件。

②理解自动控制规律，DCS 系统。

③掌握典型化工装置的开停车操作和故障处理

4
化工安全

技术

①规范进行个

人防护

②根据工艺特

点和安全要

求，对化工生

产过程进行安

全评估

③制订化工装

置的安全操作

规程和应急预

案

④按照应急预

案，安全稳妥

地处理安全事

故

教学内容：

①燃烧过程和燃烧原理。

②常见爆炸类型、爆炸极限和爆炸影响因素。

③危险化学品及毒性物质的分类。

④毒性物质剂量-响应关系及评价指标。

⑤18 种重点监管的危险工艺的特点和安全技

术。

教学要求：

①掌握燃烧过程和燃烧原理，灵活运用燃烧三

要素。

②掌握常见爆炸类型及爆炸极限的概念和影响

因素。

③掌握危险化学品及毒性物质的分类。

④熟悉毒性物质剂量-响应关系及评价指标。

⑤掌握18种重点监管的危险工艺的特点和安全

技术

5
化学反应

过程及设

备

①根据工艺要

求，选择合适

的反应设备

教学内容：

①化学反应和化学反应设备分类与特点。

②化学反应动力学和工业催化剂基本知识。
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序

号

课程涉及

的主要领

域（课程

名称）

典型工作任务

描述
主要教学内容与要求

②进行釜式反

应器、固定床、

流化床、填料

塔等反应设备

的操作、控制

与维护

③均相反应器的结构和基本工艺计算。

④固定床等非均相反应器的结构和基本工艺计

算。

⑤釜式反应器、固定床、流化床等常见反应设

备的操作与控制。

教学要求：

①了解化学反应和化学反应设备的分类与特

点。

②理解反应动力学的基本原理和工业催化剂的

性能。

③掌握釜式反应器等均相反应器的结构和基本

工艺计算。

④掌握固定床、流化床、填料塔等非均相反应

器的结构和基本工艺计算。

⑤掌握釜式反应器、固定床、流化床、填料塔

等常见反应设备的操作与控制

6
煤制甲醇

技术

①煤制甲醇的

生产路线和工

艺条件分析

②煤制甲醇生

产设备的选型

分析

③煤制甲醇生

产工艺流程的

组织与分析评

价

教学内容：

①原料煤的选择与预处理要求，煤气化、合成

气净化、甲醇合成等工艺技术对比，关键工艺

参数的优化分析

②核心设备的结构与选型依据，辅助系统的配

置要求，设备防腐、耐高温高压材料的选择

③物料与能量平衡计算，技术经济性分析，智

能化控制在甲醇生产中的应用

教学要求：

①掌握煤制甲醇的典型工艺路线及关键控制参

数

②能绘制工艺流程图并分析关键控制点

③具备安全、环保、节能意识，符合行业规范

7 工业催化 ①催化剂制 教学内容：
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序

号

课程涉及

的主要领

域（课程

名称）

典型工作任务

描述
主要教学内容与要求

备：通过浸渍、

沉淀等方法制

备工业催化

剂，优化配方

与工艺参数。

②性能测试：

在固定床/流化

床反应器中评

估催化剂活

性、选择性与

稳定性。

③表征分析：

使用 BET、
XRD 等仪器分

析催化剂结构

及表面性质。

④工艺优化：

针对工业过程

（如石油裂

化、环保催化）

调整反应条

件，解决失活

问题。

⑤安全与环

保：规范操作

有毒、高温反

应，处理催化

剂废弃物。

①催化基础理论：催化作用原理、催化剂组成

与分类（金属、酸碱性、分子筛等），吸附与

反应动力学基础。

②催化剂制备技术：浸渍法、沉淀法、机械混

合法等实验室制备方法，焙烧、还原等后处理

工艺。

③催化剂表征方法：BET 比表面积、XRD、

TPR/TPD 等常用表征手段及其数据分析。

④工业催化应用：石油炼制（FCC）、环保催

化（SCR脱硝）、合成氨等典型工业过程及催

化剂选择。

⑤安全与环保：催化剂使用中的危险化学品管

理、废弃物处理及绿色催化技术。 教学要求：

①知识掌握：理解催化基本概念，能解释催化

剂活性、选择性等关键指标。

②技能操作：独立完成催化剂制备、反应器测

试及基础表征实验，规范使用仪器。

③问题分析：识别催化剂失活原因（积碳、中

毒等），提出简单改进方案。

④安全规范：遵守实验室安全规程，正确处理

有毒气体及高温高压操作。

⑤报告能力：准确记录数据，撰写实验报告，

能用图表分析催化性能。
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（三）学时安排

表 6 学期周数分配表

项 目

学 期

课程教

学

军事技

能（军

训）

岗位

实习

（1）

岗位

实习

（2）

复习

考试

机

动
合计

第一学年
第一学期 14 2 2 2 20 周

第二学期 16 2 2 20 周

第二学年
第三学期 16 2 2 20 周

第四学期 16 2 2 20 周

第三学年
第五学期 18 2 20 周

第六学期 17 3 20 周

表 7 教学活动学时分配表

课程类别 学分
学时分配 学时比

例%总学时 理论学时 实践学时

公共平

台课程

思想政治教育

模块
21 452 316 136 16.53%

语言能力模块 13 208 158 50 7.61%

综合素质模块 21.5 382 196 186 13.97%

能力提升模块 8 —— —— ——

专业平

台课程

专业群模块 4 64 32 32 2.34%

专业基础模块 20.5 328 228 100 12.00%

专业方向模块 33.5 536 292 244 19.61%

专业实践模块 35 700 20 680 25.60%

专业选修模块 4 64 64 0 2.34%
合计 160.5 2734 1306 1428 ——

理论实践比例% —— 47.77% 52.23% ——
选修课课时比例% 12.00% —— —— ——
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（四）教学进程安排
表 8 教学进程安排表

课程

性质

序

号
课程代码 课程名称

学时数 考

核

方

式

学期学时分配

备注总

学

时

学

分

理

论

实

践

第一学年 第二学年 第三学年

1学期2学期3学期 4学期 5学期 6学期

公

共

平

台

课

思

想

政

治

教

育

模

块

必

修

课

1 KC0200001 思想道德与法治 48 3 40 8 考试 4 马克思主义学院

2 KC0200002
毛泽东思想和中国特色

社会主义理论体系概论
32 2 30 2 考试 2 马克思主义学院

3 KC0200003
习近平新时代中国特色

社会主义思想概论
48 3 42 6 考试 3 马克思主义学院

4 KC0200004 形势与政策(1) 8 0.2 8 — 考查 共8 马克思主义学院

5 KC0200005 形势与政策(2) 8 0.2 8 — 考查 共8 马克思主义学院

6 KC0200006 形势与政策(3) 8 0.2 8 — 考查 共8 马克思主义学院

7 KC0200007 形势与政策(4) 8 0.2 8 — 考查 共8 马克思主义学院

8 KC0200008 形势与政策(5) 8 0.2 8 — 考查 共8 马克思主义学院

9 KC0200009 军事理论 36 2 36 — 考查 共36 学生处

10 KC0200010 军事技能（军训） 112 2 — 112 考查 2周 学生处

11 KC0200011 大学生心理健康教育(1) 16 1 14 2 考查 共16 学生处

12 KC0200012 大学生心理健康教育(2) 16 1 14 2 考查 共16 学生处

13 KC0200013 马克思主义基本原理 36 2 34 2 考查 2 马克思主义学院

14 KC0200014 国家安全教育 16 1 16 0 考查 共16 马克思主义学院

15 KC0200015 中华民族共同体概论 36 2 34 2 考试 2 马克思主义学院

选

修

课

16 KC0200016 中国共产党党史

16 1 16 — 考查 共16
马克思主义学院

（限 4选 1）

17 KC0200017 新中国史

18 KC0200018 改革开放史

19 KC0200019 社会主义发展史

小计 452 21 316 136 4 2 4 3

语

言

能

力

模

块

必

修

课

1 KC0200020 语文 32 2 28 4 考试 2 公共基础部

2 KC0200021 中华优秀传统文化 48 3 40 8 考查 3 公共基础部

选

修

课

3 KC0200022 （限选）高职专科英语(1) 48 3 36 12 考试 4 国际交流合作学院

4 KC0200137（限选）化工专业英语 64 4 48 16 考试 4 国际交流合作学院

5 KC0200024 （限选）普通话 16 1 6 10 考证 共16 国际交流合作学院

小计 208 13 158 50 6 7 0 0

综

合

素

质

模

必

修

课

1 KC0200025 体育(1) 24 1 2 22 考查 2 公共基础部

2 KC0200026 体育(2) 30 1 4 26 考查 2 公共基础部

3 KC0200027 体育(3) 30 1 4 26 考查 2 公共基础部

4 KC0200028 体育(4) 24 1 2 22 考查 2 公共基础部
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块 5 KC0200029 信息技术 48 3 12 36 考查 3 信息工程学院

6 KC0200030 职业发展与就业指导(1) 24 1.5 20 4 考查 共24 招生与就业办公室

7 KC0200031 职业发展与就业指导(2) 16 1 12 4 考查 共16 招生与就业办公室

8 KC0200032 劳动教育 16 1 16 — 考查 共16 学生处

9 KC0200033 入学教育 10 0.5 10 — 考查 共10 宣传部

10 KC0200034 大学生安全教育(1) 6 0.5 4 2 考查 共6 教务处

11 KC0200035 大学生安全教育(2) 6 0.5 4 2 考查 共6 教务处

12 KC0200036 大学生安全教育(3) 6 0.5 4 2 考查 共6 教务处

13 KC0200037 大学生安全教育(4) 6 0.5 4 2 考查 共6 教务处

14 KC0200038 大学生安全教育(5) 6 0.5 4 2 考查 共6 教务处

15 KC0200039 毕业教育 10 0.5 10 — 考查 共10 二级学院

选

修

课

16 KC0200040 （限选）人工智能通识课 16 1 8 8 考查 共16 信息工程学院

17 KC0200043 （限选）高等数学Ⅱ 56 3.5 56 0 考试 4 公共基础部

18 KC0200046 （限选）创新创业教育 16 1 12 4 考查 共16 招生与就业办公室

19 KC0200047 （限选）美育 32 2 8 24 考查 共32 数字媒体学院

小计 382 21.5 196 186 6 5 2 2

能

力

提

升

模

块

第

二

课

堂

1 KC0200049 第二课堂 — 8 — — — 团委

小计 8

合计 1042 63.5 670 372 16 14 6 5

专

业

群

模

块

1 KC0200074 化工安全技术 64 4 32 32 考试 4 化学工程学院

小计 64 4 32 32 4

专

业

基

础

模

块

必

修

课

1 KC0200126 无机及分析化学 56 3.5 40 16 考试 4 化学工程学院

2 KC0200127 有机化学 56 3.5 48 8 考试 4 化学工程学院

3 KC0200128 物理化学(1) 64 4 48 16 考试 4 化学工程学院

4 KC0200129 物理化学(2) 64 4 48 16 考试 4 化学工程学院

5 KC0200138 化工制图与 CADⅡ(1) 56 3.5 28 28 考试 4 化学工程学院

6 KC0200064 电工技术 32 2 16 16 考试 2 化学工程学院

328 20.5 228 100 10 4 12 2

专

业

方

向

模

必

修

课

1 KC0200130 化工原理(1) 120 7.5 60 60 考试 8 化学工程学院

2 KC0200131 化工原理(2) 120 7.5 60 60 考试 8 化学工程学院

3 KC0200140 化工制图与 CADⅡ(2) 32 2 2 30 考试 2
4 KC0200134 工业催化 56 3.5 56 0 考试 2 化学工程学院
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块 5 KC0200085 化工仪表及自动化 32 2 26 6 考试 2 化学工程学院

6 KC0200135 化工反应过程与设备 56 3.5 28 28 考试 4 化学工程学院

7 KC0200136 煤制甲醇技术 120 7.5 60 60 考试 8 化学工程学院

小计 536 33.5 292 244 0 8 10 16

1 KC0200068 岗位实习(1) 360 18 — 360 考查 18周 化学工程学院

2 KC0200070 岗位实习(2) 280 14 — 280 考查 14周 化学工程学院

3 KC0200071
岗位实习-毕业综合实践

报告
60 3 20 40 考查 3周 化学工程学院

小计 700 35. 20 680

专

业

选

修

模

块

选

修

课

1 KC0200062 安全生产法律法规 32 2 32 0 考查 2（2
选1）

化学工程学院

2 KC0200133 化工分离工程 32 2 32 0 考查 化学工程学院

3 KC0200095 职业卫生与环保 32 2 32 0 考查 2（2
选 1）

化学工程学院

4 KC0200132 化工热力学 32 2 32 0 考查 化学工程学院

小计 64 4 64 0 2 2

合计 1692 97 636 1056 0 10 12 22 22

课程学时/学分合计 2734 160.5 1306 1428 0 26 26 28 27

注：考核方式分为考试、考查、考证。

九、师资队伍

按照“四有好老师”“四个相统一”“四个引路人”的要求建设专业教师

队伍，将师德师风作为教师队伍建设的第一标准。

（一）队伍结构

学生数与本专业专任教师数比例为 17.6:1，“双师型”教师占专业课教

师数比例 79.3%，高级职称专任教师的比例 51.7%，专任教师队伍要考虑

职称、年龄、工作经验，形成合理的梯队结构。能够整合校内外优质人才

资源，选聘企业高级技术人员担任行业导师，组建校企合作、专兼结合的

教师团队，建立定期开展专业（学科）教研机制。

（二）专业带头人

石油化工技术专业带头人具有教授职称，能够较好地把握国内外化工

行业、专业发展，能广泛联系行业企业，了解行业企业对本专业人才的需

求实际，同时是乌鲁木齐市化工总控工技能大师工作室领衔人，获得 2021

年全国教学能力大赛三等奖，主持自治区在线精品课一门，参与建设省部
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级教学资源库，教学设计、专业研究能力强。

（三）专任教师

本专业专任教师 29人，其中教授 3人、副教授 12人，高级职称专任

教师的比例 51.7%；具有博士学位 5 人，硕士学位 19人，具有研究生学

位专任教师的比例 65.52%。均具技师资格证书、高校教师资格证，具有

本专业理论和实践能力；

能够落实课程思政要求，挖掘专业课程中的思政教育元素和资源；具

有本专业或相近专业大学本科以上学历，具有扎实的本专业相关理论功底

和实践能力；具有较强的信息化教学能力，能够开展课程教学改革和科学

研究；每 5年累计不少于 6 个月的企业实践经历，“双师素质”教师占专业

教师比例 79.31%，职称、年龄合理，具有梯队结构。生师比 17.6:1。

（四）兼职教师

兼职教师 9 人，其中高级工程师 3人，占比 33.33%，工程师 5 人，

占比 55.56%，均从本专业相关行业企业的高技能人才中聘任，具有扎实

的专业知识和丰富的实际工作经验，具有中级及以上专业技术职务（职称）

或高级工及以上职业技能等级，了解教育教学规律，能承担专业课程教学、

实习实训指导和学生职业发展规划指导等教学任务。根据需要聘请技能大

师、劳动模范、能工巧匠等高技能人才，根据国家有关要求制定针对兼职

教师聘任与管理的具体实施办法。

十、教学条件

（一）教学设施

校内应建设满足专业公共和基础课程要求的体育场地和金工、电工、

计算机、应用化学基础等校内实验实训基地。

校内专业实训基地应为学生提供具有高度模拟或仿真的企业工作环

境与场所，实训现场设备布置、安全、环保等满足国家相关法规的要求。

实训内容应与实际生产相结合，并能满足理实一体化教学的要求，实训设
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备台套数、实训场地面积应能满足学生分组实训的要求。

1.校内实训场所

表 9 石油化工技术专业校内实训场所

序号
校内实训

场所名称
主要设备名称 实训项目

可同时容

纳学生数

（人）

1
称量分析

实验室
分析电子天平

电子天平的使用及称量练习、其

他基础实验中固体或液体定量称

量

17+9

2
分析化学

实训室

滴定管、移液管、

容量瓶、烧杯、量

筒、锥形瓶、洗瓶、

试剂瓶

滴定分析基本操作、氢氧化钠标

准溶液标定、乙酸含量测定、

EDTA标准溶液标定、钙镁含量

测定、碘标准溶液标定、维生素

C含量测定

40

3
电化学实

训室

高效毛细管电泳

仪、超声波洗涤

剂、电泳实验装置

滴定分析基本操作、氢氧化钠标

准溶液的标定、电位滴定法测醋

酸等

20

4

化工管路

拆装实训

室
管路拆装实训装置

认识管路拆装实训装置、化工管

路拆装实训、压力计的使用和安

装、温度计的使用和安装

50

5
化工单元

操作车间

离心泵、精馏塔、

吸收解吸塔

离心泵与其他类型泵的操作、精

馏实训、吸收解吸实训
50

6
化工综合

实训车间

高处作业防护装

备、双釜式反应

器、传热单元、喷

雾干燥单元、流化

床反应器、甲苯歧

化生产装置

高处作业防护装备的正确使用、

双釜式反应器实训、传热单元操

作实训、喷雾干燥单元操作实训、

流化床反应器实训、甲苯歧化生

产实训

50
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序号
校内实训

场所名称
主要设备名称 实训项目

可同时容

纳学生数

（人）

7

化工生产

技术（精

馏）装置实

训室

化工生产技术大

赛精馏装置

化工生产技术大赛精馏实训：生

产物料的准备和精准配制、精馏

系统开、停车操作、精馏系统的

稳定运行维护、精馏过程参数的

调整优化

18

8

化工安全

桌面推演

及 VR实训

室

典型污水处理厂

受限空间安全事

故处理 VR系统、

基于VR虚拟现实

化工安全仿真实

训软件系统、化工

安全事故应急救

援桌面推演软件、

交互式一体机

化工装置早期火灾消防虚拟现实

实训；丙烯腈中毒事故、粗苯罐

车着火事故、浓硫酸喷溅伤人事

故应急救援演练；典型污水处理

厂受限空间安全事故处理实训；

液氯储罐泄漏事故、丙烯管道泄

露爆炸事故、苯罐入罐检修爆炸

事故应急救援桌面推演；氯甲烷、

聚氯乙烯树脂、氯乙烯、甲醇生

产工艺事故应急处理

24

9
化工安全

装置实训

室

化工生产安全技

能竞赛装置、化工

安全标识认知培

训系统、触控一体

机、正压式呼吸

器、心肺复苏模拟

假人、心肺复苏模

拟假人（半人）、

模拟人

化工生产中危险源的辨识；过滤

式防毒面具及正压式空气呼吸器

的选择与使用；室内灭火栓及灭

火器的正确选择与使用；中毒火

灾事故应急处置推演；化工厂典

型事故综合实操演练；化工装置

的安全检修作业；化学灼伤防护

及现场急救；氯乙烯事故的应急

处理

24

10
煤化工实

训车间
煤化工实训装置

加压气化工段操作实训、气体变

换冷却工段操作实训、低温甲醇

洗工段操作实训、甲醇合成工段

操作实训、甲醇精制工段操作实

训

50
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序号
校内实训

场所名称
主要设备名称 实训项目

可同时容

纳学生数

（人）

11

化工虚拟

仿真实训

室

电脑、开放式虚拟

仿真实验教学管

理平台、化工虚拟

仿真系统、污水处

理职业技能等级

培训软件等

精馏塔单元操作仿真实训；离心

泵单元仿真实训；液位控制单元

仿真实训；盐水离子膜电解仿真

实训；塔式反应器的仿真实训仿

真等

49+49

2.校外实习基地

表 10 校外实训基地一览表

序

号
实训基地名称 功能

接纳学生

数（人）

1 哈密新能煤化工有限责任公司
岗位实习，教师企业实践，

师资共享，校企技术交流
100

（二）教学资源

主要包括能够满足学生专业学习、教师专业教学研究和教学实施需要

的教材、图书及数字化资源等。

1.教材选用基本要求

按照相关文件规定，在职业教育国家规划教材中选用近三年来能够体

现高职教育改革最新成果的规划教材。并邀请行业企业专家参与校本活页

教材的合作开发、编写工作。开发的活页教材应体现化工新工艺、新规范、

新标准，符合化工人才培养目标，有利于培养学生的创新精神和实践能力，

适应全面素质教育。

2.图书文献配备基本要求

石油化工技术专业的图书文献配备应以专业核心课程和实践需求为

基础，覆盖无机化学、有机化学、化工单元操作、化工设备操作与维护等

理论教材，同时注重化工工艺、工业分析等实用技术手册。此外，需配备

化工安全、环境保护、职业标准等法规类文献，以及新材料、新能源、智
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能制造等前沿领域专著。数字资源方面，应提供化工仿真软件教程、行业

数据库和电子期刊。并定期更新，确保文献的时效性和实用性，以支撑教

学、科研和职业技能培养需求。

3.数字教学资源配置基本要求

石油化工技术专业教师积极参与精品课程、优质核心课程、精品资源

共享课程、精品在线开放课程的建设，拥有行业标准资源库、素材资源库

和职业资格认证资源库等，形成完善的数字化资源。教材、图书和数字资

源结合实际能够满足学生专业学习、教师专业教学研究、教学实施和社会

服务需要。

充分利用专业教学资源库，查阅专业标准、从业岗位及其专业技能标

准、课程标准、题材库等。

十一、质量保障和毕业要求

（一）质量保障

1.学校和二级学院建立专业人才培养质量保障机制，健全专业教学质

量监控管理制度，改进结果评价，强化过程评价，探索增值评价，吸纳行

业组织、企业等参与评价，并及时公开相关信息，接受教育督导和社会监

督，健全综合评价。完善人才培养方案、课程标准、课堂评价、实验教学、

实习实训、毕业设计以及资源建设等质量保障建设，通过教学实施、过程

监控、质量评价和持续改进，达到人才培养规格要求。

2.学校和二级学院完善教学管理机制，加强日常教学组织运行与管

理，定期开展课程建设、日常教学、人才培养质量的诊断与改进，建立健

全巡课、听课、评教、评学等制度，建立与企业联动的实践教学环节督导

制度，严明教学纪律，强化教学组织功能，定期开展公开课、示范课等教

研活动。

3.专业教研组织建立线上线下相结合的集中备课制度，定期召开教学

研讨会议，利用评价分析结果有效改进专业教学，持续提高人才培养质量。
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4.学校建立毕业生跟踪反馈机制及社会评价机制，并对生源情况、职

业道德、技术技能水平、就业质量等进行分析，定期评价人才培养质量和

培养目标达成情况。

5.根据双方签订的《校企合作共建煤化工产业学院协议》相关约定，

为了更好的落地实施产业学院建设工作，设置产业学院管理委员会负责管

理产业学院日常管理工作。委员会下设教学部、综合部两个职能部门，负

责组织产业学院开展教学工作。

（二）教学管理

1.校企合作共同开发课程、共同实施教学，学校每学期的教学课程需

报哈密煤化工公司审核备案。

2.根据产业学院班级教学情况，哈密煤化工公司制定奖学金奖励方

案，用于鼓励学生勤奋学习。

3.双方共同加强“双师型”教师队伍的建设与管理，学校主要负责通识

类和专业基础课的教学，企业主要负责专业核心课程和生产性实践课程的

教学，学校对乙方兼职教师进行授课能力培训，乙方建立教师工作站，对

学校专任教师进行职业能力培训。

4.校企合作协议签订后，双方共同制定人才培养实施方案，确定任务

目标，作为合作协议附件，由双方确认后执行。

5.企业参与人才培养全过程，负责组建企业人才培养的管理团队和师

傅团队，选派技术骨干、技师担任学校专业带头人或兼职教师，承担专业

核心课程和生产性实践课程的教学，与学校共同打造混合管理团队和师资

团队，实现双方共同育人。

（三）毕业要求

本专业学生三年内修满 160.5 学分，其中课程学分 152.5，第二课堂

学分 8 学分。学生在校须完成规定的教学活动，毕业时应达到的素质、知

识和能力等方面要求。
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